Prot. n. 0138518 del 26/10/2026 - [UOR: SI001281 - Classif. VII/14]

All. 2

DIREZIONE GENERALE

Corso di formazione obbligatoria

Corso di formazione generale in materia di sicurezza sul lavoro
rivolto al personale T.A.

Durata 4 ore e 30 minuti
Scadenza 30 novembre 2026

Piattaforma Moodle

Obiettivo

L'attivita formativa ha I'obiettivo di fornire una formazione generale di base, in materia d’igiene e
sicurezza sui luoghi di lavoro, ai sensi dell’articolo 37 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. e dell'Accordo Stato-
Regioni del 17 aprile 2025 (Rep. Atti n. 59/CSR).

Formatore

Arch. Biagio La Spada - Unita Organizzativa Servizio Autonomo di Prevenzione e Protezione

PROGRAMMA

1" modulo

Durata: 19 minuti e 26 secondi

Introduzione Generale alla sicurezza sul lavoro

» Fenomeno infortunistico, infortuni e le malattie professionali, costituzione, codice civile, normativa
europea, il testo unico per l'igiene del lavoro

2" modulo

Durata: 39 minuti e 16 secondi

Concetti di pericolo, rischio e danno

trasversali, valutazione dei rischi, Documento di Valutazione dei rischi DVR, metodologia per la VDR, la matrice

3" modulo




Durata: 39 minuti e 20 secondi
Prevenzione e Protezione

» Misure di prevenzione, gerarchia delle misure di prevenzione, misure di protezione, DPI, Sorveglianza Sanitaria,
Segnaletica di Sicurezza, Piano di Emergenza

4" modulo

Durata: 19 minuti e 9 secondi

Organizzazione della Prevenzione Aziendale e il sistema di partecipazione dei lavoratori e dei loro rappresentati
previsto dal D. Lgs. 81/2008 e ss.mm.

» Schema organizzazione aziendale, datore di lavoro, dirigente, preposto, lavoratore, lavoratori equiparati,
servizio di prevenzione e protezione, RLS, Medico Competente, Esperto di Radioprotezione, Medico
Autorizzato, Addetti compiti speciali, chi accede al DVR

5" modulo
Durata: 12 minuti e 30 secondi

Diritti Doveri e Sanzioni per i vari Soggetti Aziendali

» Organigramma della Prevenzione Aziendale

6" modulo
Durata: 16 minuti e 51 secondi

Organi di Vigilanza, controllo e assistenza

» Destinatari delle sanzioni, la denuncia, la vigilanza, I'erogazione della sanzione, interruzione attivita, Aziende a
basso rischio

Test di valutazione dell’apprendimento finale



