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Piano Sviluppo e Coesione Salute - FSC 2014-2020
Piano operativo salute - Traiettoria 4 “Biotecnologia, bioinformatica ¢ sviluppo farmaceutico”
Progetto Pharma-HUB - Hub per il riposizionamento di farmaci nelle malattie rare del sistema nervoso in eta pediatrica
CUP J43C22000500006 - codice identificativo T4-AN-04

Codice PICA 26-IPD-003

PROCEDURA SELETTIVA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER TITOLI E
COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI N. 4 INCARICHI POST-DOC PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, BIOLOGICHE, FARMACEUTICHE ED
AMBIENTALI (CHIBIOFARAM), G.S.D. 05/BIOS-15 - S.S.D. BIOS-15/A (Posizione n. 4)

(ai sensi dell ’art. 22-bis della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e ss.mm.ii.)
AVVISO DI CONVOCAZIONE COLLOQUIO E

COMUNICAZIONE VARIAZIONE SEDE DI SVOLGIMENTO DELLA PROVA

INCARICO POST-DOC G.S.D. 05/BIOS-15 — S.S.D. BIOS-15/A (POSIZIONE N. 4)

Si comunica ai candidati che, rispetto a quanto stabilito dalla Commissione giudicatrice con verbale n. 1
del 28.09.2026 assunto al protocollo n. 124662 in data 29.09.2026, il colloquio della selezione per
I’incarico post-doc inquadrato nel G.S.D. 05/BIOS-15 — S.S.D. BIOS-15/A (Posizione n. 4) si svolgera
in data 12.10.2026 alle ore 11:00 presso la Sala Riunioni A3 C4 01 del Dipartimento di Scienze
Chimiche, Biologiche, Farmaceutiche ed Ambientali (CHIBIOFARAM) sita nell’Edificio A, Blocco
A, 4 piano, anziché presso la Sala Riunioni A1 C4 01 ubicata nell’Edificio A, Blocco C, 4 piano,
precedentemente indicata.

Il candidato ammesso al colloquio della suddetta selezione ¢ di seguito indicato per il tramite del numero
di ID domanda PICA:

N. ID CANDIDATO
1 2714759

Si precisa altresi che, come previsto dal bando, i candidati sono ammessi alla selezione con riserva.
L’ Amministrazione pud disporre in qualsiasi momento, con provvedimento motivato, I’esclusione dal
concorso per difetto dei requisiti prescritti.

I candidati dovranno essere muniti di documento di riconoscimento in corso di validita. La mancata
presentazione al colloquio sara considerata come rinuncia alla selezione.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei candidati.
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