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Procedura selettiva per titoli e colloquio per il conferimento di n. 2 borse di studio post-
laurea per attività di ricerca della durata di sei mesi, eventualmente rinnovabili, per lo 
svolgimento della seguente attività: “Mappatura dei fabbisogni sociali nel Comune di 

Messina” 
 
indetta con bando prot. n. 103187 del 30.07.2026 
 
Titolo del progetto di ricerca “Mappatura dei fabbisogni sociali nel Comune di Messina” 
 

VERBALE N. 1 
 

(Criteri di Valutazione) 
 

Alle ore 10.00 del giorno 09/09/2026, tramite piattaforma Teams dell’Università degli Studi di 
Messina, si sono riuniti i seguenti Professori: 

 
- Prof. Marcantonio Caltabiano (con le funzioni di Presidente) 
- Prof. Andrea Nucita (con le funzioni di Componente) 
- Prof.ssa Antonia Cava (con le funzioni di Segretario Verbalizzante) 
 

membri della Commissione Valutatrice di cui al D.D. n. 145/2026 del 04/09/2026 
                    
Ogni componente della Commissione dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinità 
entro il 4° grado incluso con gli altri commissari e di non incorrere in situazioni di 
incompatibilità/conflitto di interesse in conformità alla normativa vigente, come da 
dichiarazione acquisita al presente verbale che ne costituisce parte integrante (All. n. 1). 
 
Presa visione degli atti normativi e regolamentari che disciplinano lo svolgimento della 
procedura di valutazione in oggetto e del bando di concorso prot. n. 103187 del 30.07.2026, la 
Commissione stabilisce i criteri per la valutazione dei candidati, nel rispetto delle disposizioni 
ivi contemplate. 
 
La Commissione valutatrice, verificata la sussistenza dei requisiti di ammissione di cui all’art. 4, 
effettuerà la valutazione sulla base dei titoli prodotti da ciascun candidato (con particolare 
riguardo all’adeguatezza del curriculum in riferimento alle attività da svolgere) e sulla base degli 
esiti del colloquio individuale. 
 
La Commissione avrà a disposizione 100 punti così suddivisi: 
- punti 60 per la valutazione dei titoli; 
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- punti 40 per il colloquio individuale. 
 

TITOLI (punteggio MAX 60 Punti) 

 
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 
- fino a max 10 punti riservati alla valutazione del possesso del titolo di dottorato di ricerca sulle 
tematiche inerenti il tema della borsa; 
- fino a max 5 punti riservati alla valutazione del possesso di diplomi di specializzazione e/o 
attestati di frequenza a corsi di perfezionamento post-lauream, conseguiti in Italia o all’estero; 
- fino a max 10 punti per esperienza documentata nell’uso di software per l’analisi di dati 
quantitativi e qualitativi; 
- fino a max 10 punti riservati alla valutazione di pubblicazioni scientifiche inerenti il tema 
della borsa; 
- fino a max 20 punti riservati alla valutazione di svolgimento di una documentata attività di 
ricerca/studio presso enti pubblici o privati con assegni, contratti, borse di studio, o tirocini (sia 
in Italia che all’estero) sulle tematiche inerenti il tema della borsa; 
- fino a max 5 punti riservati alla valutazione di altri titoli. 
 

COLLOQUIO (punteggio MAX 40 Punti) 

 
Il colloquio verterà su argomenti inerenti l’oggetto della borsa di studio e sulle attività previste, 
ed in particolare: 
 
Borsa n. 1 
- Capacità di sviluppo di analisi qualitative e quantitative relative ai dati e alle informazioni 
raccolte attraverso l’utilizzo di database e altre attività di ricerca empirica. 
- Conoscenza delle fonti delle statistiche demografiche e territoriali. 
- Capacità di gestione di grandi dataset costituiti sia da dati amministrativi, sia da dati 
campionari con l’utilizzo di almeno uno fra software statistici specifici come R, Stata, Matlab, 
Python o SPSS. 
- Conoscenza della statistica inferenziale e dei disegni campionari; 
- Conoscenza della lingua inglese; 
 
Borsa n. 2 
- Capacità di condurre un’indagine empirica tramite analisi quali-quantitativa sui fabbisogni di 
servizi socio-assistenziali e sanitari, anche tramite applicazione di apposite scale e indici di 
valutazione e di misura. 
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- Competenze nella tecnica di somministrazione di questionari, conduzione di “focus group” e 
interviste in profondità, trattamento delle relative informazioni come dati statistici. Conoscenza 
della letteratura scientifica di riferimento. 
- Conoscenza della lingua inglese. 
 
La graduatoria di merito sarà formulata sulla base del totale dei punteggi riportati da ciascun 
candidato nella valutazione dei titoli e nella prova-colloquio.  
 
Si prende atto che il bando di concorso stabilisce che il punteggio minimo che i candidati 
devono aver conseguito nella valutazione dei titoli e nel colloquio individuale per conseguire 
l’idoneità è pari a 50/100 punti. 
 
La Commissione viene sciolta alle ore 10.30 e si riconvoca per il giorno 18/09/2026 per 
procedere alla visione delle istanze e alla valutazione dei titoli presentati dai partecipanti. 
 
Il presente verbale viene letto e sottoscritto dalla Commissione, unitamente alle dichiarazioni di 
assenza di cause di incompatibilità e di astensione (all. 1) e trasmesso al Segretario 
Amministrativo per gli adempimenti di competenza e verrà pubblicizzato sul sito web 
dell’Ateneo: https://www.unime.it/bandi/selezione-titoli-e-colloquio-il-conferimento-di-n-2-
borse-di-studio-post-laurea-attivita-di    

 
Letto approvato e sottoscritto. 

 
 

 
La Commissione Valutatrice 

 
- Prof. Marcantonio Caltabiano 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- Prof.ssa Antonia Cava 
 
 

https://www.unime.it/bandi/selezione-titoli-e-colloquio-il-conferimento-di-n-2-borse-di-studio-post-laurea-attivita-di
https://www.unime.it/bandi/selezione-titoli-e-colloquio-il-conferimento-di-n-2-borse-di-studio-post-laurea-attivita-di
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- Prof. Andrea Nucita 
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