
 

 

 

 
 

 
 

 

     IL DIRETTORE GENERALE 

 

 VISTA  la Legge 07.08.1990 n. 241, e ss.mm.ii., recante “Norme in materia di 

procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”, 

ed il relativo Regolamento di Ateneo di attuazione vigente;  

VISTA      la Legge 12.03.1999 n. 68, e ss.mm.ii., recante “Norme per il diritto al lavoro dei 

disabili”; 

VISTO    il D.P.R.  n. 487 del 09.05.1994, e ss.mm.ii., recante norme sull’accesso agli 

impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei 

concorsi; 

VISTO il D. lgs. del 30.03.2001, n. 165 e ss.mm.ii., che contiene le norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche e, in 

particolare, l’art. 30; 

VISTO  il Regolamento per il reclutamento del personale dirigente e tecnico-

amministrativo dell’Università degli Studi di Messina vigente e, in particolare, 

l’art. 7; 

VISTO lo Statuto d’Ateneo vigente; 

VISTO  il D.D. n. 1176/2026 prot. n. 57243 del 04.05.2026 con il quale è stata indetta una 

procedura di mobilità, ai sensi dell’art. 30 del d. lgs. n. 165/2001, per n. 2 unità di 

personale appartenenti all’Area dei Collaboratori (ex cat. C), settore 

amministrativo, riservata esclusivamente ai soggetti appartenenti alle categorie di 

cui all’art. 1 della Legge 12.03.1999 n. 68, con rapporto di lavoro subordinato in 

regime di tempo pieno, per le esigenze delle Strutture dell’Ateneo, con 

inquadramento in Area e settore equivalenti a quelli richiesti, secondo quanto 

previsto dal DPCM del 30 novembre 2023; 

CONSIDERATO CHE, all’esito delle verifiche preliminari condotte dall’Amministrazione, 

con note prot. nn. 68860 e 68862, entrambe del 26.05.2026, è stata disposta 

l’esclusione dei candidati che non possedevano i prescritti requisiti di 

partecipazione alla procedura de qua ed è stata ritenuta validamente proposta una 

sola candidatura; 

RITENUTO necessario, pertanto, nominare la commissione giudicatrice in seno alla predetta 

procedura; 

 

DECRETA 

Art. 1 -  La Commissione esaminatrice della procedura di mobilità, indetta ai sensi dell’art. 30 

del d. lgs. n. 165/2001, per n. 2 unità di personale appartenenti all’Area dei 

Collaboratori (ex cat. C), settore amministrativo, riservata esclusivamente ai 

soggetti appartenenti alle categorie di cui all’art. 1 della Legge 12.03.1999 n. 68, 



con rapporto di lavoro subordinato in regime di tempo pieno, per le esigenze delle 

Strutture dell’Ateneo è così costituita: 

 

1 Avv. Francesco Capria PRESIDENTE 

2 Dott.ssa Rosalia Stefania Faraone COMPONENTE 

3 Dott. Angelo Fiumara COMPONENTE SEGRETARIO 

Art. 2 - Rientra nell’attività della Commissione l’esame di istanze, eventualmente presentate 

dai candidati dopo la chiusura dei lavori e/o l’approvazione degli atti della procedura, 

sulle quali la Commissione sarà tenuta a pronunciarsi. 

Art. 3 - La presente nomina costituisce formale ordine di servizio e non può essere oggetto di 

rinuncia se non per oggettivi e documentabili motivi che dovranno essere 

formalmente accettati dall’Amministrazione. 

Art. 4 -  Il responsabile del procedimento è la dott.ssa Domenica Repici; e-mail: 

uopprocedureselettive@unime.it . 

 

Il Direttore Generale 

 Pietro Nuccio 
(firmato digitalmente) 
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