
COMMISSIONE GIUDICATRICE PER LA SELEZIONE DEI DOCENTI DEL 
MASTER I LIVELLO “AIRLINE MANAGEMENT AND REGULATION OF THE 

AVIATION INDUSTRY” (a.a. 2025-26) 

Verbale n. 1 (Criteri) 

L’anno 2026, il giorno 20 del mese di giugno, alle ore 9,10, si è riunita, sulla 
piattaforma Microsoft Teams, la Commissione giudicatrice per la selezione dei docenti 
del Master di 1 livello in “Airline Management and Regulation of the Aviation 
Industry” (2025-26), nominata con Decreto del Direttore del Dipartimento di 
Giurisprudenza (Prot. n. 78801 del 18 giugno 2026) e composta dai Proff.ri Francesca 
Pellegrino, Federico Franchina e Emilia Vermiglio. 

Preliminarmente ciascun Commissario dichiara che non sussistono situazioni di 
incompatibilità e di inconferibilità previste dall'art. 3 del D.Lgs. n. 39/2013 (legalità e 
anticorruzione), allegando le relative dichiarazioni al presente verbale. 

Ciascun Commissario dichiara, altresì, che non sussistono situazioni di 
incompatibilità, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. n. 
1172/1948, nonché dall’art. 18, comma1, lettere b) e c) della l. 240/2010 e che non 
sussistono rapporti di parentela o affinità fino al quarto grado con gli altri membri della 
Commissione giudicatrice. 

Assume le funzioni di Presidente la Prof.ssa Pellegrino, mentre le funzioni di 
Segretario verbalizzante vengono svolte dalla Dott.ssa Vermiglio. 

Il Presidente ricorda che, ai sensi del bando (Prot. 70875 dell’1 giugno 2026), 
occorre procedere alla preventiva verifica dell’esistenza, all’interno dell’Ateneo, 
delle risorse necessarie per lo svolgimento delle attività didattiche del Master; nel 
caso di esito negativo di tale ricognizione, si procederà all’attribuzione del contratto 
a esperti esterni in possesso di requisiti scientifici e/o professionali adeguati al 
modulo oggetto di insegnamento, tenendo conto che almeno il 50% delle ore di 
docenza dovrà – per quanto possibile – essere assegnato a docenti esterni. 

Ai sensi del bando (Prot. 70875 dell’1 giugno 2026), “La selezione avverrà sulla 
base dei curricula presentati e dell’eventuale documentazione prodotta da 
ciascun candidato. La Commissione procederà alla selezione dei candidati, per 
ogni singolo modulo o insegnamento, tenendo conto che almeno il 50% delle ore 
di docenza dovrà essere assegnato a docenti esterni. La selezione verrà 
effettuata sulla base della coerenza delle discipline insegnate nei corsi universitari 
con il modulo oggetto d’insegnamento e/o tenendo conto dei requisiti scientifici 
e/o professionali, dell’esperienza professionale, di titoli posseduti e 
dell’attinenza delle eventuali pubblicazioni. A1 termine della procedura 
comparativa la Commissione, sulla base dei punteggi attribuiti, redigerà due 
graduatorie, una per i candidati interni ed una per i candidati esterni, nelle 
quali saranno indicati i soggetti cui conferire singole ore di insegnamento o 



l’intero modulo/i”. 

Pertanto, la Commissione decide di assegnare i punteggi sulla base dei criteri sotto 
individuati, stabilendo di attribuire a ciascun candidato/a il punteggio massimo di 
100, così ripartito: 

A) fino a 30 punti: sulla base della coerenza delle discipline insegnate nei corsi 
universitari con il modulo oggetto di insegnamento; 

B) fino a 30 punti: tenendo conto dei requisiti scientifici e/o professionali e 
dell’esperienza professionale; 

C) fino a 40 punti: sulla base dei titoli posseduti e/o dell’attinenza di eventuali 
pubblicazioni. 

Inoltre, in considerazione dell’elevato livello specialistico delle attività didattiche in 
cui si articola il Master, la Commissione ritiene che il/la candidato/a sia idoneo/a ad 
insegnare nel modulo oggetto di attribuzione ove consegua un punteggio pari o 
superiore a 70/100. 

La Commissione dà mandato alla Presidente di trasmettere il presente verbale agli 
uffici competenti per la pubblicazione nel sito. 

La seduta è tolta alle ore 9,25. 

Del che è redatto il presente verbale.  

Letto, approvato esottoscritto. 

LA COMMISSIONE 

Prof.ssa Francesca Pellegrino (Presidente) 
 
Prof. Federico Franchina (Componente) 
 
Dott.ssa Emilia Vermiglio (Segretario) 
 
 



DICHIARAZIONE 

Il sottoscritto Prof. Federico Franchina, nominato – con Decreto del Direttore del 
Dipartimento di Giurisprudenza di Messina (Prot. N. 78801del 18 giugno 2026) – 
componente della Commissione di selezione docenti del Master di I livello in “Airline 
Management and Regulation of the Aviation Industry”  (2025-26) 

DICHIARA 

che non sussistono situazioni di incompatibilità e di inconferibilità previste dall’art. 3 
del D.Lgs. n. 39/2013 (legalità e anticorruzione) nell’assumere il suddetto incarico. 

IL DICHIARANTE 

 

Messina, 21 giugno 2026 



DICHIARAZIONE 

La sottoscritta Prof.ssa Francesca Pellegrino, nominata – con Decreto del Direttore del 

Dipartimento di Giurisprudenza di Messina (Prot. N. 78801del 18 giugno 2026) – 

componente della Commissione di selezione docenti del Master di I livello in “Airline 

Management and Regulation of the Aviation Industry”  (2025-26) 

DICHIARA 

che non sussistono situazioni di incompatibilità e di inconferibilità previste dall’art. 3 

del D.Lgs. n. 39/2013 (legalità e anticorruzione) nell’assumere il suddetto incarico. 

LA DICHIARANTE 

 

Messina, 20 giugno 2026 



DICHIARAZIONE 

La sottoscritta dott.ssa Emilia Vermiglio, nominata – con Decreto del Direttore del 
Dipartimento di Giurisprudenza di Messina (Prot. N. 78801del 18 giugno 2026) – 
componente della Commissione di selezione docenti del Master di I livello in “Airline 
Management and Regulation of the Aviation Industry”  (2025-26) 

DICHIARA 

che non sussistono situazioni di incompatibilità e di inconferibilità previste dall’art. 3 
del D.Lgs. n. 39/2013 (legalità e anticorruzione) nell’assumere il suddetto incarico. 

LA DICHIARANTE 

 

Messina, 20 giugno 2026 




