
 
 

 

 
 

Obiettivo Specifico 2. Migrazione legale e Integrazione – Misura di attuazione 2.d) – Ambito di 
applicazione 2.m) - Intervento “Capacity building, qualificazione e rafforzamento degli uffici pubblici”    
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Prefettura di  Messina 

Ufficio Territoriale del Governo 

 

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ, CONFLITTO DI INTERESSI E 
OBBLIGO DI ASTENSIONE 

 

Il sottoscritto Prof. FRANCESCO MARTINES, nato a Messina il 14.08.1974, in qualità di componente 
della Commissione nominata per la procedura di selezione per il conferimento di n. 2 incarichi di 
collaborazione esterna (n. 1 incarico di Revisore contabile indipendente e n. 1 incarico di Esperto legale) 
per il progetto “GOLD - Governance, Orientamento, Lavoro Dignitoso”, presa visione dell’elenco dei 
candidati alla procedura, 

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità, di non trovarsi, rispetto ai candidati, in alcuna situazione di 
incompatibilità, conflitto di interessi o obbligo di astensione prevista dalla normativa vigente. 

In particolare, dichiara di non avere con alcuno dei candidati rapporti di coniugio, unione civile, 
convivenza, parentela o affinità entro i gradi previsti dalla legge, né rapporti personali, professionali, 
economici o di collaborazione tali da compromettere, anche solo potenzialmente, l’imparzialità e 
l’indipendenza di giudizio nell’espletamento dell’incarico. 

Il sottoscritto si impegna, altresì, a comunicare tempestivamente eventuali situazioni sopravvenute che 
possano determinare incompatibilità, conflitto di interessi o obbligo di astensione. 

Messina, 26.5.2026 

Firma 

 


