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Cofinanziato il ‘ MINISTERO

'"Uni FONDO ASILO MIGRAZIONE E DELL'INTERNO
dall'Unione europea INTEBRAZIDNE

Obiettivo Specifico 2. Migrazione legale e Integrazione — Misura di attuazione 2.d) - Ambito di
applicazione 2.m) - Intervento “Capacity building, qualificazione e rafforzamento degli uffici pubblici”
PROG-1168 GOLD - GOVERNANCE, ORIENTAMENTO, LAVORO DIGNITOSO
CUP F41D25000170006

Procedura selettivo-comparativa per il conferimento di n. 2 incarichi di collaborazione
esterna, di cui n. 1 incarico di Revisore contabile indipendente e n. 1 incarico di Esperto
legale, nell’ambito del progetto “GOLD - Governance, Orientamento, Lavoro
Dignitoso” — PROG-1168 — CUP F41D25000170006

AVVISO

Si comunica che la Commissione giudicatrice, nella seduta del 26 maggio 2026, ha proceduto
alla verifica dei requisiti di ammissione e alla valutazione dei titoli dei candidati, ai fini
dell’ammissione al colloquio.

Si comunica altresi che, con determinazione del Presidente della Commissione del 26 maggio
2026, per sopravvenute esigenze organizzative, i colloqui gia previsti per il giorno 28 maggio
2026 sono differiti al giorno 1 giugno 2026, ore 9.00 e seguenti, sempre in modalita
telematica.

I candidati ammessi riceveranno apposita comunicazione all’indirizzo di posta elettronica
indicato nella domanda di partecipazione.

A1l candidati non ammessi sara trasmessa apposita comunicazione individuale.

Il presente avviso ¢ pubblicato nella pagina istituzionale della procedura con valore di
comunicazione generale relativa allo stato di avanzamento della selezione.

Messina, 26 maggio 2026

Il Presidente della Commissione
Prof. Francesco Martines
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