Verbale della riunione della Commissione Giudicatrice per la selezione dei soggetti che hanno

presentato istanza per lo svolgimento dell’attivita didattica da svolgere nell’ambito del Laboratorio
Teatrale 2025-2026

Il giorno 1 del mese di aprile dell’anno 2026, alle ore 11.00, si & riunita presso il Dipartimento di
Giurisprudenza dell'Universita degli Studi di Messina la Commissione nominata con Decreto
Direttoriale del 30 marzo 2026, id. n. 3245289, prot. n. 43026/2026 del 31 marzo 2026, per la
selezione dei soggetti che hanno presentato istanza per lo svolgimento dell’attivita didattica da
svolgere nell'ambito del Laboratorio Teatrale 2025-2026.

La Commissione risulta cosi composta:
1) Prof. Antonio Ignazio Arena;

2) Prof. Eugenio Fazio;

3) Prof. Stefano Ruggeri.

Viene designato Presidente il Prof. Stefano Ruggeri; le funzioni di segretario sono assunte dal Prof.
Antonio Ignazio Arena.

I Presidente dichiara aperta la seduta.

Il Presidente e i Commissari, dopo aver constatato che non sussistono situazioni di incompatibilita
previste dall’art. 18 commal lettere b) e c) della L. 240/2010 né situazioni di incompatibilita e di
inconferibilita previste dall’art. 3 del D.Lgs 39/2013 (legalita e anticorruzione). prendono atto di
quanto previsto dall’avviso di selezione pubblica per Iattivita didattica del Laboratorio Giuridico-
Teatrale sulla Parita e contro la Violenza di Genere —I° edizione (a.a. 2025-2026) del 12 marzo 2026,
prot. 34736 del 12/03/2026, pubblicato sul sito web di Atenco in data 12/03/2026 e scaduto in data
23/03/2026, e in parucolare delle previsioni relatlve al requisiti per la pa{tempamone dei candldatl &
alla selezione dei'candidati.

La Commissione delibera pertanto che ai candidati sara assegnato un punteggio utile ai fini della
definizione della graduatoria di merito prevista dal bando secondo i crileri che seguono:

2) Esperienza didattica pertinente: da 0 a 2 punti;

3) Esperienza di pratica scenica: da 0 a 2 punti;

4) Esperienza nella preparazione di laboratori teatrali o cinematografici e/o attivita di
tutorato in ambito artistico: da 0 a 2 punti ) ( J
5) Esperienza maturata in tema di diritti umani: da0al punto

6) Pubblicazioni pertinenti: da 0 a 1 punto

1) Titoli accademici pertinenti: da 0 a 2 punti; WA



La pertinenza delle attivita sara valutata, come previsto dall’avviso di selezione, sulla base dei
curricula presentati dai candidati e tenendo conto degli obiettivi e delle metodologie del laboratorio,
oltreché delle previsioni concernenti i destinatari e i requisiti per la partecipazione.

La Commissione delibera di procedere all’esame delle istanze presentate dai candidati. Riscontra la
presenza din. 4 istanze per I’incarico di attivita didattica nel modulo 1 e 2 nell’ambito del Laboratorio
Giuridico-Teatrale sulla Parita e contro la Violenza di Genere a.a. 2025-2026.

La Commissione accerta preliminarmente il possesso da parte dei candidati dei requisiti di
partecipazione.

Risultano in possesso dei requisiti previsti i candidati:

- Alessi Valeria;

- Minasi Cristiana;

- Presti Salvatore.

Non risulta in possesso dei requisiti previsti il candidato:

- Campolo Angelo, in quanto la classe delle lauree riportate nel curriculum vitae (LM-
65 ¢ L-19) non ¢ né quella in Giurisprudenza né quella in Lettere e Filosofia previste
dall’Avviso di selezione. Peraltro la Laurea Magistrale, corso di laurea “Scritture e
progetti per le arti visive e performative”. - LM-65-R - Scienze dello spettacolo e
produzione multimediale risulta non ancora conseguito.

La Commissione procede all’assegnazione del punteggio ai candidati in possesso dei requisiti previsti
dall’Avviso di selezione:

[ [ ] [ ] [ 4 L]
CANDIDATO | Tit. acc. Esp. Esp. Esp. Esp. dir. | Pubbl. | TOTALE
did. prat. lab. e | umani
scen. tut.
ALESSI Laurea in | 1 punto | 1 punto |1 punto |0 0 3,7

VALERIA Giurispr. 0,5
punto; Corso di

specializz. in o)
diritto minorile u (/
0,2 punti '
MINASI Laurea in | 1 punto | 1 punto | I punto | 0,5 0,5 6 \/'
CRISTIANA | Giurisprudenza Lo P punti . \ y
0,5; Dottorato
1 punto; 2
Master 0,5
PRESTI Laurea in| 1,5 1 punto | 1 punto | 0,5 0,5 6.5
SALVATORE | Lettere e | punto

Filosofia 0,5;
Dottorato 1
punto; Master e
Borse di Studio
0,5




Al termine dei lavori, la Commissione unanime stila la seguente graduatoria di merito:

1) Presti Salvatore — 6,5 punti
2) Minasi Cristiana — 6 punti
3) Alessi Valeria — 3,7 punti.

Messina, 1° aprile 2026

Presidente

Prof, Stefano Ruggeri

Euuemo Fazio

Prof. Antomo[ nazio Arena Segretarlo



Dichiarazione di assenza di cause di incompatibilita e di astensione

Procedura selettiva di valutazione comparativa dei soggetti che hanno presentato
istanza per lo svolgimento dell’attivita didattica nell’lambito del Laboratorio Teatrale
2025-2026

Con l'accettazione del presente incarico, il sottoscritto Prof. Antonio Ignazio Arena nominato
con D.D. prot. n. 43026 del 30 marzo 2026 componente della commissione di concorso
nell'ambito della procedura in oggetto, consapevole della responsabilita e delle conseguenze
civili e penali previste in casi di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti falsi e/o
uso degli stessi ai sensi per gli effetti dell'articolo 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara di non
trovarsi in alcuna delle situazioni previste dall'articolo 35 bis del D.lgs. n. 165/2001, nonché di
impegnarsi ad astenersi dal partecipare ai lavori della commissione e qualora ricorrano le
ipotesi previste dall'articolo 51 del c.p.c. agli articoli sei e 7 del codice di comportamento
adottato dall'ateneo con DR numero 207 del 30 gennaio 2014, dal codice dei comportamenti
nella comunita universitaria ispirati ad etica pubblica cosiddetto codice etico che dal piano
triennale di prevenzione della corruzione dell'ateneo punto in particolare si dichiara:

1) di non avere riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato per i reati
previsti nel capo uno titolo secondo libro secondo del codice penale;

2) di impegnarsi ad astenersi dal partecipare ai lavori della commissione e/o all’adozione di
decisioni e/o ad attivita in presenza di interessi propri, finanziarie e non, ovvero di parenti, affini
entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia
rapporti di frequentazione abituale, ovvero di soggetti o organizzazioni con cui egli o il coniuge
abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o di debito significativi ovvero di
soggetti od organizzazioni di cui sia titolare curatore procuratore o agente, ovvero clienti,
associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore
o gerente o dirigente, nonché in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza;

3) di impegnarsi, qualora in un momento successivo all'assunzione dell'incarico sopraggiunga
una delle condizioni di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la
conoscenza della sussistenza di una situazione) di conflitti di interessi, anche potenziale, a
darne tempestiva notizia agli altri componenti della commissione e all'ateneo;

4) di essere informato per i sensi e per gli effetti di cui al D.lgs. 196/2003 e regolamento UE
2016/679, i dati personali raccolti sono acquisiti al fine della prevenzione di eventuali conflitti
di interesse e saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del
procedimento per il quale era presente dichiarazione viene resa, ovvero per il perseguimento
di finalita di pubblico interesse.



Messina, 1° aprile 2026

Prof. Antonio Ignazio Arena

Firmato digitalmente
da Antonio Ignazio
Arena
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Dichiarazione di assenza di cause di incompatibilita e di astensione

Procedura selettiva di valutazione comparativa per titoli per lo svolgimento di attivita
didattica nell’ambito del Laboratorio Teatrale 2025-2026

Con l'accettazione del presente incarico, il sottoscritto Eugenio Fazio nominato con D.D. n.
3245289 del 30 marzo 2026 (prot. N. 43026/2026 del 31 marzo 2026) componente della
commissione di concorso nell'ambito della procedura in oggetto, consapevole della
responsabilita e delle conseguenze civili e penali previste in casi di rilascio di dichiarazioni
mendaci e/o formazione di atti falsi e/o uso degli stessi ai sensi per gli effetti dell'articolo 76 del
D.P.R. 445/2000, dichiara di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dall'articolo 35 bis
del D.lgs. n. 165/2001, nonché di impegnarsi ad astenersi dal partecipare ai lavori della
commissione e qualora ricorrano le ipotesi previste dall'articolo 51 del c.p.c. agli articoli sei e
7 del codice di comportamento adottato dall'ateneo con DR numero 207 del 30 gennaio 2014,
dal codice dei comportamenti nella comunita universitaria ispirati ad etica pubblica
cosiddetto codice etico che dal piano triennale di prevenzione della corruzione dell'ateneo
punto in particolare si dichiara:

1) di non avere riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato per i reati
previsti nel capo uno titolo secondo libro secondo del codice penale;

2) di impegnarsi ad astenersi dal partecipare ai lavori della commissione e/o all’adozione di
decisioni e/o ad attivita in presenza di interessi propri, finanziarie e non, ovvero di parenti, affini
entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia
rapporti di frequentazione abituale, ovvero di soggetti o organizzazioni con cui eglio il coniuge
abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o di debito significativi ovvero di
soggetti od organizzazioni di cui sia titolare curatore procuratore o agente, ovvero clienti,
associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore
o gerente o dirigente, nonché in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza;

3) di impegnarsi, qualora in un momento successivo all'assunzione dell'incarico sopraggiunga
una delle condizioni di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la
conoscenza della sussistenza di una situazione) di conflitti di interessi, anche potenziale, a
darne tempestiva notizia agli altri componenti della commissione e all'ateneo;

4) di essere informato per i sensi e per gli effetti di cui al D.lgs. 196/2003 e regolamento UE
2016/679, i dati personali raccolti sono acquisiti al fine della prevenzione di eventuali conflitti
diinteresse e saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del
procedimento per il quale era presente dichiarazione viene resa, ovvero per il perseguimento
di finalita di pubblico interesse.

Messina, 1 aprile 2026 Prof. Eugenio Fazio

b Toads




Dichiarazione di assenza di cause di incompatibilita e di astensione

Procedura selettiva di valutazione comparativa per titoli per il conferimento di .....

Con l'accettazione del presente incarico, il sottoscritto Stefano Ruggeri nominato con D.D.
3245289 del 30 marzo 2026, presidente della commissione di concorso nell'ambito della
procedura in oggetto, consapevole della responsabilita e delle conseguenze civili e penali
previste in casi di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti falsi e/o uso degli
stessi ai sensi per gli effetti dell'articolo 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara di non trovarsi in
alcuna delle situazioni previste dall'articolo 35 bis del D.lgs. n. 165/2001, nonché di impegnarsi
ad astenersi dal partecipare ai lavori della commissione e qualora ricorrano le ipotesi previste
dall'articolo 51 del c.p.c. agli articoli sei e 7 del codice di comportamento adottato dall'ateneo
con DR numero 207 del 30 gennaio 2014, dal codice dei comportamenti nella comunita
universitaria ispirati ad etica pubblica cosiddetto codice etico che dal piano triennale di
prevenzione della corruzione dell'ateneo punto in particolare si dichiara:

1) di non avere riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato per i reati
previsti nel capo uno titolo secondo libro secondo del codice penale;

2) di impegnarsi ad astenersi dal partecipare ai lavori della commissione e/o all’adozione di
decisioni e/o ad attivita in presenza di interessi propri, finanziarie e non, ovvero di parenti, affini
entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia
rapporti di frequentazione abituale, ovvero di soggetti o organizzazioni con cui eglio il coniuge
abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o di debito significativi ovvero di
soggetti od organizzazioni di cui sia titolare curatore procuratore o agente, ovvero clienti,
associazioni anche nonriconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore
o gerente o dirigente, nonché in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza;

3) di impegnarsi, qualora in un momento successivo all'assunzione dell'incarico sopraggiunga
una delle condizioni di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la
conoscenza della sussistenza di una situazione) di conflitti di interessi, anche potenziale, a
darne tempestiva notizia agli altri componenti della commissione e all'ateneo;

4) di essere informato per i sensi e per gli effetti di cui al D.lgs. 196/2003 e regolamento UE
2016/679, i dati personali raccolti sono acquisiti al fine della prevenzione di eventuali conflitti
diinteresse e saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del
procedimento per il quale era presente dichiarazione viene resa, ovvero per il perseguimento
di finalita di pubblico interesse.

Messina, 1 aprile 2026

Stefano Ruggeri



