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DIPARTIMENTO D! ECONOMIA
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OGGETTO: PROCEDURA SELETTIVA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER TITOLI PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI CONSULENZA TECNICO-SCIENTIFICA PER RICERCA

VERBALE
N. 1

Criteri di valutazione

L’anno 2026 il giorno 02 del mese di marzo, alle ore 16:00, presso la stanza 31 del Dipartimento di
Economia si riunisce, la Commissione giudicatrice nominata con protocollo n. 27332 del 25.02.20286,

per procedere definizione dei criteri di valutazione.
Sono presentii sottoelencati commissari:

- Prof. Gustavo Barresi, ordinario del SSD ECON-06/A Economia Aziendale presso il
Dipartimento di Economia dell’Universita degli Studi di Messina;

- Prof. Carmelo Marisca, associato del SSD ECON-06/A Economia Aziendale presso il
Dipartimento di Economia dell’Universita degli Studi di Messina;

- Prof. Guido Noto, associato del SSD ECON-06/A Economia Aziendale presso il

Dipartimento di Economia dell’Universita degli Studi di Messina.

La Commissione, presavisione della procedura di selezione finalizzata al conferimento di due incarichi
di consulenza tecnico-scientifica per ricerca (Prot. n. 12980 del 30/01/2026), visti i regolamenti
d’Ateneo, predeterminai criteri di massima dei titoli valutabili ai fini dell’art. 6 del bando - individuando

un punteggio massimo conseguibile pari a 100 punti - come segue:

- fino ad un massimo di 30 punti riservati alla valutazione del curriculum scientifico-professionale
derivante da esperienza per attivita di ricerca/professionale, sia in Italia che all’estero coerenti con

’'oggetto del bando, cosi articolati:

e Max 8 punti per voto di laurea magistrale scienze aziendali (LM77);

e 12 puntiper il conseguimento del titolo di dottore di ricerca nel settore scientifico disciplinare
ECON-06/A 0, in alternativa, 3 punti per ogni anno di percorso di dottorato nel settore scientifico
disciplinare ECON-06/A se in corso

e 2 punti per ogni abilitazione professionale rilevante
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* 2 punti per ogni partecipazione a scuole di ricerca/didattica a livello di dottorato o post

e 2 punti attivita di visiting (ricerca) all’estero

e 1 punto attivita di visiting (ricerca) in Italia

- fino ad un massimo di 10 punti per la partecipazione a gruppi/progetti di ricerca inerenti agli

argomenti dell’incarico, cosi articolati:
e 3 punti per ogni gruppo/progetto

- fino a un massimo di 10 punti riservati alla valutazione di presentazioni/organizzazione di seminari e

convegni, cosi articolati:

e 0,5 punti per ogni presentazione a conferenza scientifica nazionale di area aziendale
e 1 punto perogni presentazione a conferenza scientifica internazionale di area aziendale

e 1 punto perlorganizzazione di conferenze scientifiche / programmi scientifici

- fino a un massimo di 50 punti per le pubblicazioni su riviste o collane accreditate ANVUR, AIDEA, o di

riconosciuto prestigio, cosi articolati:

e Max 10 punti per ciascuna pubblicazione, valutata sulla base dell’originalita, dell’attinenza e

della coerenza al progetto di ricerca (management sanitario e/o pubblico)

La Commissione viene sciolta alle ore 16:15 e si riconvoca per procedere alla valutazione dei titoli che

sara svolta il giorno 9 marzo 2026.

Messina, 02.03.2026
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