
 

 

Oggetto: Avviso di selezione per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 borsa di studio post- 

laurea per attività di ricerca per "Case Manager" della durata di 6 (sei) per un importo lordo di € 

9.000,00 (novemila/00 euro) destinato a uno specialista in Infermieristica Pediatrica, Scienze 

Motorie Sport e Salute, o Scienze Statistiche del Dipartimento di Patologia Umana dell’Adulto e 

dell’Età Evolutiva “G. Barresi”, per lo svolgimento del progetto di ricerca Grant Pfizer ADHERENCE 

TO GROWTH HORMONE THERAPY AND THE QUALITY OF LIFE IN PEDIATRIC PATIENTS: NEW 

STRATEGIES OF EVALUATION AND INTERVENTION 

IL DIRETTORE 

VISTO lo Statuto dell’Universita` degli Studi di Messina, emanato con D.R. n. 1244 del 14 maggio 2012, 

pubblicato in G.U. n. 116 del 19 maggio 2012 e successivamente modificato con D.R. n. 3429 del 

30 dicembre 2014 (pubblicato in G.U. n. 8 del 12 gennaio 2015); 

VISTO il Regolamento del Dipartimento di Patologia Umana, dell’Adulto e dell’Eta` evolutiva “G. Barresi” 

dell’Universita` degli Studi di Messina, emanato con D.R. n. 375 del 18 febbraio 2016; 

VISTO il Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita` approvato con D.R. n. 

2437 del 22/9/2014 e successivamente modificato con D.R. n. 3709 del 14 gennaio 2022; 

VISTA la Legge 5 febbraio 1992, n. 104 in materia di assistenza, integrazione sociale e diritti delle 

persone con disabilita`; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso 

ai documenti amministrativi; 

VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 recante “Disposizioni legislative e regolamentari in materia di 

documentazione amministrativa” e successive modifiche ed integrazioni; 

VISTO il D. Lgs. 11 aprile 2006, n. 198, “Codice delle pari opportunita` tra uomo e donna, a norma dell’art. 

6 della Legge 28 novembre 2005, n. 246” così` come modificato dal D. Lgs. 25 gennaio 2010, n. 5; 

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, ed in particolare l’art. 18, comma 5, lett. f), come modificato 

dall’art. 49 del D.L. 9 febbraio 2012 n. 5 convertita con modificazione dalla Legge n. 4 aprile 2012 

n. 35, che riserva la partecipazione ai gruppi di ricerca delle Universita`, qualunque ne sia l’ente 

finanziatore, ai “Titolari di borse di studio o di ricerca banditi sulla base di specifiche convenzioni 

e senza oneri finanziari per l’universita` ad eccezione dei costi diretti relativi allo svolgimento 

dell’attivita` di ricerca e degli eventuali costi assicurativi”; 

VISTA la Legge 6 novembre 2012, n. 190, in materia di “Disposizioni per la prevenzione e la repressione 
della corruzione e dell’illegalita` nella pubblica amministrazione”; 

VISTO il D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33 recante il riordino della disciplina per il diritto di accesso civico e 

gli obblighi di pubblicita`, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni; 

VISTO il DPR 16 aprile 2013, n. 62, concernente il regolamento sul codice di comportamento dei 

dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successiva 

integrazione adottata dall’Ateneo; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo 

al trattamento dei dati personali, e il Decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, che ha adeguato 

l’ordinamento nazionale alle disposizioni del medesimo; 

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione della seduta del 27 ottobre 2021 (prot. n. 

134409/2021, rep n. 493/2021) con la quale ha autorizzato il Rettore e il Dipartimento di 

Patologia Umana dell'adulto e dell'eta` evolutiva “Gaetano Barresi” a gestire e avviare il progetto 

di ricerca finanziato da Pfizer, conferendo alla Prof.ssa Malgorzata Gabriela Wasniewska il ruolo 

di Responsabile Scientifico e approvando la sottoscrizione degli atti necessari; 

VISTO: 



• l’Accordo di Finanziamento con Pfizer Inc. (Tracking Number 68392533), sottoscritto in data 14 

dicembre 2021, relativo al progetto “Adherence to Growth Hormone Therapy and the Quality of 

Life in Pediatric Patients: New Strategies of Evaluation and Intervention”, che prevede la 

conclusione dello studio al 01/09/2025; 

• la successiva proroga del progetto al 1/10/2026 concessa dal Promotore come attestato dalla 

documentazione estratta dalla piattaforma Pfizer; 

VISTA la richiesta di attivazione della borsa d studio per attivita` di ricerca in oggetto, prot. n. 0071207 

del 19/05/2025 a firma del Responsabile scientifico; 

VISTA la successiva nota prot. n. 0106138 del 25/07/2025, sempre a firma del Responsabile scientifico, 

con la quale si richiede la modifica dell'importo e della durata della borsa di studio; 

VISTO l’estratto della delibera del Consiglio di Dipartimento prot. n. 113253 del 8/8/2025 con cui si 

autorizza la modifica dell’importo complessivo e la durata della borsa di studio per “Case 

Manager” nell’ambito del suddetto progetto in 6 mesi e per l’importo complessivo di € 9.000,00; 

VISTO il progetto Grant Pfizer "ADHERENCE TO GROWTH HORMONE THERAPY AND THE QUALITY OF 

LIFE IN PEDIATRIC PATIENTS: NEW STRATEGIES OF EVALUATION AND INTERVENTION", il 

quale prevede la possibilita` di fornire una gestione e un coordinamento efficiente del progetto 

tramite l'attivazione di una borsa di studio; 

CONSIDERATOche per tale attivazione e` necessario che il Dipartimento avvii apposita procedura di 

selezione pubblica per l’assegnazione della gia` menzionata borsa di studio; 

RICHIAMATO l’art. 1-bis, comma 4, del D.L. 7 aprile 2025, n. 45 (convertito con modificazioni dalla L. 5 

giugno 2025, n. 79), il quale ha disposto l’assoggettamento all'IRPEF delle borse di studio per 

attivita` di ricerca post-laurea conferite dalle Universita`, eliminandone il previgente regime di 
esenzione; 

ACCERTATO che la spesa relativa alla suddetta borsa, pari a € 9.000,00 (euro novemila/00), trova 

integralmente copertura nel budget economico del progetto 

CONTRIB_PFIZERINC_WASNIEWSKA_68392533, come da Bilancio Unico di Ateneo di Previsione 

2026 (Prot. 178109 del 30.12.2025, rep. 441) 

 
RENDE NOTO 

Art. 1 - Oggetto, durata e sede dell'attività 

Il presente bando ha ad oggetto una selezione, per titoli e colloquio, per l'attribuzione di n. 1 (una) borsa 

di studio post-laurea della durata nominale di 6 (sei) mesi destinata a uno specialista in Infermieristica 

Pediatrica, Scienze Motorie Sport e Salute, o Scienze Statistiche, per lo svolgimento di un progetto di 

ricerca Grant Pfizer "ADHERENCE TO GROWTH HORMONE THERAPY AND THE QUALITY OF LIFE IN 

PEDIATRIC  PATIENTS:  NEW  STRATEGIES  OF  EVALUATION  AND  INTERVENTION”  sotto  il 

coordinamento e la supervisione del Responsabile Scientifico della borsa di studio, Prof.ssa Malgorzata 

Gabriela Wasniewska. 

L’attivita` si svolgera` presso il Dipartimento di Patologia Umana dell’adulto e dell’eta` evolutiva “G. 

Barresi” dell’Universita` degli Studi di Messina, presso il Gruppo di ricerca di endocrinologia pediatrica – 

Pad. NI AOU Policlinico Universitario “G. Martino”, Via Consolare Valeria (Messina) o in luoghi che 

saranno indicati dal Responsabile Scientifico. 

Art. 2 – Destinatari e Descrizione Attività 

La selezione e` riservata ai candidati in possesso della laurea triennale in Infermieristica Pediatrica, 

Scienze Motorie Sport e Salute, o Scienze Statistiche o titolo equipollente conseguito all'estero, 

riconosciuto idoneo. Il borsista, in qualita` di case manager in collaborazione con i medici, nell’ottica di 

fornire una gestione e un coordinamento efficiente del progetto, gestira` il reclutamento dei pazienti, si 

prendera` cura dei pazienti reclutati e li aiutera` nella fruizione dei contenuti informativi per migliorare 

l’aderenza al trattamento con ormone della crescita. 



Eventuali esperienze documentate in endocrinologia pediatrica o partecipazione a progetti di ricerca 

scientifica saranno considerate come titoli preferenziali in fase di valutazione. 

Art. 3 – Finalità e Metodologie della Ricerca 

La borsa di studio e` finalizzata alla ricerca nell'ambito del progetto "ADHERENCE TO GROWTH 

HORMONE THERAPY AND THE QUALITY OF LIFE IN PEDIATRIC PATIENTS: NEW STRATEGIES OF 

EVALUATION AND INTERVENTION" finanziato da Competitive Grant Pfizer Program 2021 Growth 

Hormone Research. 

Obiettivi Principali: 

• valutare l'aderenza al trattamento giornaliero con rhGH e la qualità della vita in pazienti 

pediatrici e nelle loro famiglie, attraverso l'uso di metodi innovativi; 

• indagare l'esperienza di malattia dei pazienti trattati con GH attraverso un approccio basato 

sulla narrativa (narrative medicine), utilizzando l'analisi delle storie per comprendere la vita 

quotidiana, i bisogni reali e le risorse personali. 

Target della Popolazione: 

Lo studio includera` pazienti di eta` compresa tra 2 e 18 anni, seguiti presso l'Ambulatorio di 

Endocrinologia Pediatrica dell'Azienda Ospedaliera Universitaria "G. Martino" di Messina, affetti da 

deficit dell'ormone della crescita (GHD) in terapia con rhGH da almeno un anno. 

Art. 4 - Trattamento economico 

L'importo complessivo della borsa di studio e` determinato in € 9.000,00 (novemila/00). Detto importo 

deve ritenersi omnicomprensivo di ogni onere a carico dell'Amministrazione e del borsista, ivi comprese 

eventuali spese sostenute dal titolare della borsa per lo svolgimento delle attivita` previste. 

L'importo verra` corrisposto in rate mensili posticipate, previa presentazione di una attestazione del 

Responsabile Scientifico in merito all'attivita` mensile svolta dal beneficiario. 

La Borsa di studio gravera` sui fondi del Progetto “ADHERENCE TO GROWTH HORMONE THERAPY AND 

THE QUALITY OF LIFE IN PEDIATRIC PATIENTS: NEW STRATEGIES OF EVALUATION AND 

INTERVENTION” - Competitive Grant Pfizer Program 2021 Growth Hormone Research. 

Alla borsa per attivita` di ricerca oggetto del presente avviso si applicano le disposizioni fiscali di cui 

all’art. 1-bis, comma 4, del Decreto-Legge 7 aprile 2025, n. 45 (convertito dalla Legge 5 giugno 2025, n. 

79), che ne prevedono l’assoggettamento all’IRPEF per il beneficiario. 

Art. 5 - Requisiti di ammissione 

Possono partecipare alla selezione i candidati in possesso dei seguenti requisiti: 

1. laurea triennale in Infermieristica Pediatrica (classe L/SNT1), Scienze Motorie, Sport e Salute 

(classe L-22) o Scienze Statistiche (classe L-41), ovvero altro titolo di studio equiparato o 

equipollente ai sensi della normativa vigente. Sono altresì` ammessi titoli di studio conseguiti 

all'estero, dichiarati equivalenti in base alla vigente disciplina in materia. 

Per i titoli di studio conseguiti all’estero, l’ammissione e` subordinata alla dichiarazione 

di equivalenza o all'avvio della procedura di equiparazione ai sensi della normativa vigente. In 

tal caso, il candidato e` ammesso con riserva, fermo restando l’obbligo di presentare il 

provvedimento definitivo di riconoscimento entro e non oltre la data di firma del contratto, pena 

la decadenza dal beneficio; 

2. cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea, salve le equiparazioni stabilite 

dalle leggi vigenti; 

3. idoneita` fisica all’impiego; 

4. godimento dei diritti civili e politici; 



5. non aver riportato condanne penali o avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai 

sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione di un rapporto di collaborazione con la pubblica 

amministrazione. 

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo di presentazione 

delle domande di partecipazione alla selezione. 

Art. 6 - Modalità e termini di partecipazione 

L’istanza deve essere presentata esclusivamente tramite PEC all’indirizzo: 

dipartimento.patologiaumanadetev@pec.unime.it (dovra` essere utilizzata, in via esclusiva, una casella 

PEC riconducibile al candidato). L’invio deve avvenire allegando documenti in formato pdf con 

risoluzione tali da non eccedere un totale di 3 MB o tramite invio di piu` documenti chiaramente 

ricollegabili). 

La domanda di partecipazione, con i documenti richiesti, dovra` essere presentata entro e non oltre 15 

(quindici) giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella sezione “Amministrazione 

Trasparente” del sito dell’Universita` degli Studi di Messina. 

Nell’oggetto della PEC il candidato dovra` indicare le proprie generalita` (COGNOME E NOME) e 

specificare la dicitura: “Domanda Bando per Borsa di studio post-laurea da destinare a uno specialista in 

infermieristica Pediatrica, Scienze Motorie Sport e Salute, o Scienze Statistiche del Dipartimento di 

Patologia Umana dell’Adulto e dell’Età Evolutiva “G. Barresi”. 

Per l’ammissione alla selezione il candidato dovra` utilizzare esclusivamente, a pena di nullità, il 

modulo di domanda allegato alla presente. 

La domanda, redatta in carta semplice dovra` essere datata e firmata dall’aspirante e corredata da 

documento di identita` in corso di validita`. 

In essa il candidato dovra` dichiarare, sotto la propria responsabilita`, ai sensi del D.P.R. 445/2000: 

a) cognome, nome, luogo e data di nascita, codice fiscale; 

b) residenza; 

c) titoli di studio e relativa votazione riportata; 

d) indirizzo di posta elettronica certificata e posta elettronica semplice al quale devono essere 

inviate le comunicazioni inerenti alla selezione e numero di telefono. 

Il candidato dovra ,̀ altresì`, dichiarare: 

e) di non ricoprire impieghi/incarichi alle dipendenze dello Stato, dell’Universita` degli Studi di 

Messina e/o di altri Enti Pubblici o Privati e/o l’impegno a collocarsi in aspettativa senza assegni 

nel caso in cui risultasse vincitore della procedura; 

f) di essere a conoscenza che la borsa di studio di cui al presente bando non costituisce in alcun 

modo rapporto di lavoro di alcun tipo con l’Universita` degli Studi di Messina e che l’assegnazione 

non costituisce ragione di un futuro rapporto di lavoro con la stessa. 

Le domande dovranno essere corredate dalle seguenti autocertificazioni: 

• ulteriori titoli di studio attinenti alla borsa di studio; 

• altri titoli di natura preferenziale; 

• eventuali pubblicazioni scientifiche attinenti all’oggetto della borsa di studio prodotte dal 

candidato; possono essere altresì` indicate, se ritenuto opportuno, la tesi di laurea o altri elaborati 

pertinenti. 

• curriculum vitae riportante esperienze atte a comprovare l’attitudine del candidato alla ricerca 

scientifica in relazione all’oggetto della borsa. 

La domanda di partecipazione, corredata dalle necessarie autocertificazioni, dovra` essere sottoscritta 

alternativamente: 
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- con firma digitale (Firma Elettronica Qualificata – FEQ): il documento deve essere prodotto in 

formato PDF e firmato in modalita` PAdES (.pdf) o CAdES (.p7m), ai sensi dell’art. 24 del D.lgs. 

82/2005; 

- con firma olografa: il modulo, debitamente compilato e sottoscritto, deve essere scansionato e 

trasmesso esclusivamente in formato PDF, unitamente alla copia di un documento d’identita` in 

corso di validita`, ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 445/2000. 

Non saranno ammessi file in formato immagine (es. JPG, PNG). 

Il candidato con disabilita` dovra` specificare nella domanda di partecipazione, l'ausilio necessario in 

relazione al proprio handicap e l’eventuale esigenza del tempo aggiuntivo, documentati da idoneo 

certificato rilasciato dalla struttura sanitaria pubblica competente per il territorio, ai sensi della L. n. 

104/92, così` come modificata dalla L. n. 17/99. 

Il candidato con diagnosi di disturbi specifici dell’apprendimento (DSA), dovra` specificare, nella 

domanda di partecipazione, gli strumenti compensativi necessari e l’eventuale esigenza del tempo 

aggiuntivo, documentati da idonea certificazione rilasciata da non piu` di tre anni da strutture del SSN, o 

da specialisti e strutture accreditate dallo stesso, ai sensi della L. n.170/2010 e successive linee guida 

D.M. n. 5669, 12 luglio 2011. 
Per eventuali maggiori informazioni, il candidato potra` rivolgersi al Responsabile dell’Unita` Operativa 

“Servizi Disabilita`/DSA” dell’Ateneo (e-mail: marisa.currao@unime.it), sito in via Consolato del Mare, n. 

41, Palazzo Mariani, Messina. 

 
Art. 7 - Commissione valutatrice 

La commissione valutatrice e` nominata, successivamente alla scadenza del termine per la presentazione 

delle domande di partecipazione al concorso, con apposito Decreto del Direttore del Dipartimento, su 

indicazione del Responsabile scientifico della borsa di studio ed e` composta da tre professori di ruolo 

e/o ricercatori universitari effettivi, le cui competenze ricadono nelle materie oggetto del presente 

avviso. Sara` altresì` nominato un membro supplente. Il Responsabile scientifico della borsa di studio, 

salvo sua espressa rinuncia, fa parte della Commissione e assume le funzioni di Presidente. 

La Commissione deve concludere i lavori entro il termine massimo di sessanta giorni dalla scadenza del 

termine per la presentazione delle domande, salvo proroga per documentate e motivate esigenze. 

Art. 8 – Valutazione comparativa dei candidati. Criteri e argomenti 

La selezione avviene per titoli e colloquio, fino a un massimo di 100 punti. 

• Punteggio Titoli (PT): Massimo 35/100 punti. Punteggio minimo per essere ammessi al 

colloquio: 15/100 punti. 

• Punteggio Colloquio (PC): Massimo 65/100 punti. Punteggio minimo per superare il colloquio: 

45/100 punti. 

Titoli Valutabili: 
 

TITOLI PUNTEGGIO 

Voto di laurea Da 90 a 105: 5 punti 

Da 106 a 110: 10 punti 

Documentata esperienza lavorativa nell’ambito dei progetti di 

ricerca scientifica 

Fino ad 1 anno: 5 punti 

Più di un anno: 10 punti 

Partecipazione a corsi di aggiornamento, Corsi di Formazione o 

Master attinenti o affini alla disciplina 

Corso di aggiornamento o 

formazione: 5 punti 
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 Master: 5 punti 

Corso di aggiornamento e 

Master: 10 

Patente Europea del Computer (ICDL, Eipass 7 moduli, ECDL) 5 punti 

Tematiche/Argomenti Colloquio: 

Tematiche inerenti al progetto di ricerca, con particolare riguardo al trattamento con ormone della 

crescita dei pazienti pediatrici, al management di soggetti affetti da patologia cornica, all’utilizzo della 

medicina narrativa in ambito sanitario 

L’Amministrazione declina qualsiasi responsabilita` derivante dalla mancata organizzazione dei 

candidati. Il colloquio dovra` svolgersi senza l’utilizzo di alcun ausilio da parte del candidato, fatta 

eccezione per quelli indicati dall’ U. Op. Servizi Disabilita`/DSA dell’Universita` degli Studi di Messina. 

Il punteggio massimo conseguibile per il colloquio e` pari a 65/100. 
Per essere inseriti nella graduatoria bisogna ottenere un punteggio minimo al colloquio pari a 45/100. 

Le domande saranno valutate secondo il giudizio insindacabile della Commissione. 

A conclusione dei propri lavori, la Commissione redigera` apposito verbale contenente una graduatoria 

di merito, indicando in ordine decrescente, i candidati che avranno conseguito il punteggio finale piu` 

elevato in base alla somma dei punteggi conseguiti nella valutazione dei titoli e del colloquio. La borsa 

di studio verra` assegnata al primo candidato in graduatoria. 
A parita` di punteggio si dara` preferenza al candidato piu` giovane. 

La graduatoria generale di merito diverra` definitiva trascorso il termine di dieci giorni dalla data della 
sua pubblicazione, per la presentazione di rettifiche alla stessa e verra` approvata con Decreto del 

Direttore del Dipartimento di Patologia Umana dell’adulto e dell’eta` evolutiva “G. Barresi” e sara` 

pubblicata sul sito http://www.unime.it. 

In caso di rinuncia si procedera` allo scorrimento della graduatoria. 

Art. 9 – Calendario e sede del colloquio 

Il calendario del colloquio e l'elenco dei candidati ammessi sono pubblicati sul sito web del 
Dipartimento, con valore di notifica a tutti gli effetti di legge. Il colloquio si svolgera` presso i locali del 

Dipartimento di Patologia Umana dell’adulto e dell’eta` evolutiva “G. Barresi”. 

Art. 10 – Incompatibilità 

a) La fruizione della borsa di studio e` incompatibile con la sussistenza di qualsiasi rapporto di lavoro 

subordinato, a tempo determinato o indeterminato, sia pubblico che privato. 

b) La borsa di studio e` altresì` incompatibile con lo svolgimento di attivita` di lavoro autonomo o libero 

professionale, anche parasubordinato, qualora tale attivita` possa costituire un conflitto di interesse 

con le finalita` istituzionali dell'Ateneo o con l'attivita` di ricerca oggetto della borsa stessa. 

c) Il titolare della borsa non puo` essere impegnato in attivita` didattiche diverse da quelle specificamente 

previste dal progetto di ricerca. 

d) Il conferimento della borsa di studio e` incompatibile con la contemporanea fruizione di altre borse 

di studio o assegni similari, a qualsiasi titolo conferiti da enti pubblici o privati, ad eccezione di quelli 

destinati a integrare, con soggiorni all'estero, l'attivita` di ricerca del borsista. 

e) La borsa e` incompatibile con la frequenza di corsi di dottorato di ricerca con borsa, scuole di 

specializzazione medica, o corsi di laurea. 

f) I dipendenti pubblici che risultino vincitori della borsa di studio sono tenuti a richiedere 

il collocamento in aspettativa senza assegni per tutta la durata della borsa, prima dell'accettazione 

formale della stessa. 

g) Non possono partecipare i candidati che abbiano un grado di parentela o affinita`, entro il quarto 

grado, o relazione di coniugio con professori afferenti al Dipartimento, con il Rettore, il Direttore 
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Generale o componenti del Consiglio di Amministrazione. Sono altresì` esclusi i candidati che abbiano 

rapporti di coniugio, unione civile, convivenza di fatto, parentela o affinita` entro il quarto grado con 

il Responsabile Scientifico o con i membri della Commissione giudicatrice. 

h) La sussistenza di tali situazioni determina l’esclusione dalla procedura o, qualora accertata 

successivamente al conferimento, la decadenza dal beneficio. 

i) Il verificarsi di una delle situazioni di incompatibilita` sopra elencate comporta la decadenza dal 

diritto alla borsa di studio e l'obbligo di restituire le somme indebitamente percepite. 

Art. 11 – Conferimento della borsa 

Al termine della procedura, al candidato collocato al primo posto della graduatoria di merito sara` 
conferita una borsa di studio post-laurea mediante provvedimento del Direttore del Dipartimento. 
L’assegnatario avra` l’obbligo di: 

1) iniziare presso la sede assegnata ed alla data stabilita l’attivita` prevista seguendo le indicazioni 

del Responsabile Scientifico; 

2) continuare l’attivita` regolarmente ed ininterrottamente per l’intero periodo della durata della 

borsa. Potranno essere giustificate interruzioni nello svolgimento dell’attivita`, esclusivamente 

per motivi di salute o per motivi relativi a causa di forza maggiore, debitamente comprovati. Per 

periodi di assenza superiori a 30 giorni dovuti a maternita` o malattia prolungata, debitamente 

certificati, l’attivita` di ricerca e` interrotta e l’erogazione della borsa e` sospesa.; 

3) osservare i regolamenti e le norme interne dell’Ateneo, ivi comprese quelle relative all’orario di 

lavoro del personale universitario e quelle applicate al laboratorio della sede assegnata, al fine 

di realizzare le condizioni di garanzia in materia di sicurezza dei lavoratori nell’ambiente di 

lavoro; 

4) osservare il termine di preavviso di giorni 15, salvo motivato e documentato impedimento, in 

caso di rinuncia alla borsa di studio; 

5) produrre, alla fine del periodo della borsa di studio, e prima dell’erogazione dell’ultima rata, 

un’apposita relazione completa e documentata sull’attivita` di ricerca svolta, controfirmata dal 

Responsabile Scientifico per approvazione. 

Il borsista ha il diritto di utilizzare gli strumenti e le attrezzature della struttura presso la quale svolge 

la sua attivita`, al solo scopo di svolgere l’attivita` oggetto della borsa e in conformita` alle direttive del 

Responsabile Scientifico/Tutor e della Struttura di afferenza. 

Il vincitore sara` tenuto a far pervenire al Dipartimento di Patologia Umana dell’Adulto e dell’eta` evolutiva 

“G. Barresi”, prima dell’inizio dell’attivita`, la dichiarazione di accettazione della borsa e di tutte le 

condizioni previste nel bando, in apposito atto che disciplina la presente procedura. 

Art. 12 – Esonero da Responsabilità 

 
Il Dipartimento e` esonerato da responsabilita` per danni diretti o indiretti provocati dal borsista nella 

conduzione dell’attivita` in argomento e dovuti a colpa o dolo. 

Sara` cura del borsista tutelarsi da eventuali rischi derivanti dallo svolgimento delle attivita` oggetto 

dell’incarico. 

Art. 13 – Obbligo di riservatezza e risultati 

Il borsista e` tenuto a osservare l’obbligo di riservatezza relativamente a tutti i dati, informazioni, notizie, 

documenti e materiali di cui verra` a conoscenza nello svolgimento delle attivita`. Tale obbligo permane 

anche dopo la conclusione della borsa, e comunque fino a quando i suddetti dati, informazioni, notizie e 

documenti non siano divenuti di pubblico dominio. I risultati delle attivita` svolte restano di proprieta` 

esclusiva dell’Universita` degli Studi di Messina. 

Art. 14 – Interruzione anticipata 

Nel caso in cui il borsista non ottemperi ad uno qualsiasi degli obblighi previsti dal bando o che si renda 

responsabile di altri gravi mancanze o non dia prova di possedere sufficiente attitudine all’attivita` da 



svolgere sara` dichiarato decaduto dal godimento della borsa con provvedimento del Direttore del 

Dipartimento su proposta del Responsabile Scientifico. 

Art. 15 – Recesso. Estinzione automatica 

Il Dipartimento di Patologia Umana dell’Adulto e dell’Eta` Evolutiva “G. Barresi” si riserva la facolta` di 

recedere anticipatamente e unilateralmente dal rapporto, qualora ne ricorrano la necessita` e/o motivate 

ragioni, con un preavviso di quindici giorni da comunicarsi a mezzo PEC all’indirizzo indicato dal 

borsista. In tal caso sara` corrisposta al beneficiario la quota dell’ammontare della borsa commisurata 

all’attivita` effettivamente svolta e all’utilita` conseguita dall’Amministrazione, come risultante 

dall’attestazione del Responsabile Scientifico del progetto. 

Il rapporto si estingue automaticamente, senza necessita` di preavviso, al termine del progetto Grant 

Pfizer, venendo meno il presupposto finanziario della borsa 

Art. 16 - Trattamento dei dati 

I dati personali forniti dai candidati saranno trattati, con modalita` cartacee e informatiche, 

esclusivamente ai fini della gestione della presente procedura selettiva e degli atti ad essa connessi, nel 

rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, così` come 

modificato dal D.lgs. 10 agosto 2018, n. 101. Il conferimento dei dati e` obbligatorio ai fini della verifica 

dei requisiti di partecipazione e della corretta gestione della selezione; l’eventuale mancato 

conferimento comportera` l’esclusione dalla procedura. I diritti riconosciuti agli interessati dagli artt. 15 

e ss. del GDPR possono essere esercitati nei confronti del Dipartimento di Patologia Umana dell’Adulto e 

dell’Eta` Evolutiva “G. Barresi” dell’Universita` degli Studi di Messina, quale soggetto deputato alla 

gestione del procedimento. 

Art. 17 - Responsabile del procedimento 

Il Responsabile del Procedimento, ai sensi della Legge 241/90 e s.m.d., al quale rivolgersi per avere 

qualsiasi informazione attinente alla presente selezione, e` l’Avv. Domenico Zaccone, in servizio presso il 

Dipartimento di Patologia Umana dell’adulto e dell’eta` evolutiva “G. Barresi” (tel. 090 2213550 – e-mail: 

domenico.zaccone@unime.it). 

Art. 18 - Comunicazioni/Notifica 

Tutte le comunicazioni, ivi compreso l’esito della procedura comparativa, avverranno esclusivamente 

attraverso la pubblicazione sul sito web dell'Ateneo (https://www.unime.it) e del Dipartimento 

(https://www.patologiaumanadetev.unime.it) con pieno valore di notifica ai sensi di legge. 

Art. 19 – Normativa di rinvio 

Per quanto non previsto dal presente avviso, si rinvia alle disposizioni vigenti in materia. 

Art. 20 – Disposizioni finali 

Il Dipartimento si riserva la facolta` di modificare, prorogare, sospendere, revocare il presente avviso, in 

relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico interesse, senza che per gli 

aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto. 
 

IL RESPONSABILE SCIENTIFICO 
(Prof.ssa Malgorzata Gabriela Wasniewska 

(firmato digitalmente) 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 
(Prof. Giuseppe Navarra) 

(firmato digitalmente) 

 
 
 
 

 
Rpa: Avv. Domenico Zaccone 

mailto:domenico.zaccone@unime.it
http://www.unime.it/
http://www.patologiaumanadetev.unime.it/


Allegato fac simile di domanda 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

(Dichiarazione sostitutiva ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 
 

 
Al Direttore del Dipartimento di Patologia Umana 

dell’Adulto e dell’Eta` Evolutiva “G. Barresi” 

dell’Universita` degli Studi di Messina 

Pec: 

dipartimento.patologiaumanadetev@pec.unime.it 
 

 
OGGETTO: (COGNOME E NOME)   “Domanda Bando per 

Borsa di studio post-laurea da destinare a uno specialista in infermieristica Pediatrica, Scienze Motorie 

Sport e Salute, o Scienze Statistiche del Dipartimento di Patologia Umana dell’Adulto e dell’Età Evolutiva 

“G. Barresi” (da riportare anche nell’oggetto della pec) 

 

 
Il/La sottoscritto/a     , nato/a  , 

a  (   ) il   /  /  , codice fiscale   , 

residente in   , via/piazza   n.  , 

CAP  , 

consapevole delle responsabilita` penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni 

mendaci e della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti sulla base di dichiarazioni non 

veritiere, ai sensi dell’art. 75 del medesimo D.P.R., sotto la propria responsabilita`, ai sensi degli artt. 46 e 

47 del D.P.R. 445/2000, 

DICHIARA 

sotto la propria responsabilita`, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, quanto segue: 

1. Dati personali 

a) Cognome e nome:   

b) Luogo e data di nascita:   

c) Codice fiscale:   

d) Residenza:   

2. Recapiti 

• PEC personale (obbligatoria):   

• E-mail ordinaria:   

• Numero di telefono:   

IMPORTANTE: le sottostanti opzioni di scelta riportate accanto al riquadro “□”, previste dal 

presente bando, si considerano validamente rese esclusivamente qualora il candidato abbia 

selezionato la relativa opzione apponendo il segno “X”. In assenza di selezione, esse si intendono 

non espresse. 

3. Titolo di studio (Art. 5, punto 1, bando) 

mailto:dipartimento.patologiaumanadetev@pec.unime.it


Il/La sottoscritto/a dichiara di essere in possesso del seguente titolo di studio: 

□ Laurea triennale in (ordinamento vigente DM 270/2004): 

– □ Infermieristica Pediatrica (classe L/SNT1) 

– □ Scienze Motorie, Sport e Salute (classe L-22) 

– □ Scienze Statistiche (classe L-41) 

□ ovvero altro titolo equiparato o equipollente ai sensi della normativa vigente: 

Laurea in   

(specificare ordinamento: precedente al DM 509/1999 o DM 509/1999) 

Conseguito in data  / / presso    

con votazione     . 

Titolo conseguito all’estero (se applicabile) 

□ Il/La sottoscritto/a dichiara di aver conseguito il titolo all’estero e: 

– □ di essere in possesso della dichiarazione di equivalenza; 

– □ di aver avviato la procedura di equiparazione prevista dalla normativa vigente. 

In tal caso, dichiara di essere consapevole che l’ammissione e` con riserva e che il provvedimento 
definitivo deve essere presentato entro e non oltre la data di firma del contratto, pena la decadenza dal 

beneficio. 

4. Requisiti generali – (Art. 5, punti 2–5) 

Il/La sottoscritto/a dichiara inoltre: 

- di essere cittadino/a  ; 

- di godere dei diritti civili e politici; 

- di essere fisicamente idoneo/a all’impiego; 

□ di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso che impediscano la 

costituzione di un rapporto di collaborazione con la Pubblica Amministrazione. 

(Eventuale dichiarazione alternativa) 

□ Di avere le seguenti condanne/procedimenti:  . 

5. Dichiarazioni richieste dal bando 

Il/La sottoscritto/a dichiara: 

□ di non ricoprire impieghi/incarichi alle dipendenze dello Stato, dell’Universita` di Messina o di altri 

enti pubblici o privati; 

in caso contrario: 

□ si impegna a richiedere aspettativa senza assegni prima dell’accettazione; 

• di essere consapevole che la borsa non costituisce rapporto di lavoro ne´ da` luogo a diritti per futuri 

rapporti con l’Ateneo; 

• di non svolgere attivita` di lavoro subordinato pubblico o privato; 



• di non svolgere attivita` autonoma o libero professionale in conflitto con il progetto o con gli 

interessi dell’Ateneo; 

• di non essere titolare di altre borse di studio/assegni incompatibili; 

• di non essere iscritto/a a: 

- dottorato con borsa, 

- scuole di specializzazione medica, 

- corsi di laurea incompatibili con la fruizione della borsa; 

• di non avere parentela o affinita` entro il quarto grado, ne´ relazione di coniugio, con professori del 

Dipartimento, con il Rettore, il Direttore Generale o componenti del Consiglio di Amministrazione 

dell’Ateneo; 

• di non avere rapporti di coniugio, unione civile, convivenza di fatto, parentela o affinita` entro il 

quarto grado con il Responsabile Scientifico o con i membri della Commissione giudicatrice. 

6. Titoli valutabili allegati 

Il/La sottoscritto/a allega, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000: 

□ ulteriori titoli di studio rilevanti; 

□ altri titoli preferenziali; 

□ eventuali pubblicazioni scientifiche pertinenti; 

□ curriculum vitae firmato; 

□ eventuale tesi di laurea o elaborati pertinenti. 

7. Ausili e tempi aggiuntivi (solo se applicabile) 

□ Il/La sottoscritto/a e` persona con disabilita` ai sensi della L. 104/1992 e richiede: 

 

(allegare certificazione conforme a L. 170/2010 e DM 12.07.2011) 

8. Firma e modalità di trasmissione (Art. 6) 

Il/La sottoscritto/a dichiara di trasmettere la domanda: 

□ con firma digitale 

Documento prodotto in PDF e firmato in modalita` PAdES (.pdf) o CAdES (.p7m) ai sensi dell’art. 24 del 

D.lgs. 82/2005. 

oppure 

□ con firma olografa 

Documento compilato e firmato, scansionato in formato PDF, accompagnato da copia del documento 

di identita` in corso di validita`. 

9. Consenso al trattamento dei dati 

Il/La sottoscritto/a dichiara di aver preso visione dell’art. 16 del bando e presta il consenso al 

trattamento dei dati ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.lgs. 196/2003. 

10. Documenti allegati 

• copia fronte/retro documento di identita`; 

• curriculum vitae data e firmato; 

• elenco titoli e pubblicazioni datato e firmato; 



• certificazioni disabilita`/DSA (se presenti); 

• ogni altro documento previsto dal bando. 

Luogo e data   

 

Firma autografa o digitale 

(Olografa o digitale, secondo la modalità 

scelta) 
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