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PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO FINALIZZATA 
ALL’INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE DOCENTE E DIRIGENTE SCOLASTICO DA UTILIZZARE 
COME TUTOR ORGANIZZATORE PRESSO IL CORSO DI LAUREA MAGISTRALE A CICLO UNICO IN 
SCIENZE DELLA FORMAZIONE PRIMARIA – A.A. 2025/2026 
DIPARTIMENTO DI Dipartimento di Scienze Cognitive, Psicologiche, Pedagogiche e Studi 
Culturali (COSPECS) 
PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA 
 

 

VERBALE N. 3 

 

 L’anno 2026 il giorno 17 del mese di marzo alle ore 8:30 si riunisce al completo, per via 

telematica, la Commissione giudicatrice della procedura in oggetto, nominata con Decreto Prot. 32538 

del 9 marzo 2026, pubblicato sul sito del Dipartimento COSPECS dell’Università di Messina, al fine di 

procedere allo svolgimento dei colloqui previsti dal bando. 

Sono presenti i seguenti commissari: 

• Prof.ssa Nuzzaci Antonella – Presidente 

• Prof.ssa Maviglia Domenica – Componente 

• Prof.ssa Bagnato Karin – Segretario 

La Commissione procede all’identificazione dei candidati in base al documento di riconoscimento, 

predisponendo un foglio allegato al presente verbale, contenente i riferimenti del documento di 

riconoscimento. 

Al colloquio orale risultano, pertanto, presenti i seguenti candidati: 

• Catano Maria  

• Intorre Dario  

La candidata Vento Francesca risulta assente. 

La Commissione procede ad effettuare i colloqui, che si svolgono attraverso intervista strutturata allo 

scopo di saggiare le spinte motivazionali, le capacità di organizzazione, di relazione con i docenti e con 

le istituzioni scolastiche, nonché di verificare il progetto di lavoro degli aspiranti. 

La valutazione del colloquio è effettuata in conformità ai criteri stabiliti nel Verbale n. 1 della 

Commissione, per un massimo di 50 punti complessivi, secondo i seguenti ambiti: 

• motivazione del candidato (max 15 punti); 

• progettazione del lavoro e delle attività di tutorato (max 15 punti); 

• approfondimento delle esperienze professionali e formative documentate (max 10 punti); 

• coerenza e congruità del percorso professionale rispetto al ruolo di Tutor Organizzatore (max 

10 punti). 

 

I colloqui si concludono alle ore 9,20. 

Al termine dei colloqui la Commissione procede alla valutazione collegiale dei candidati e 

all’attribuzione dei punteggi del colloquio orale sulla base dei criteri sopra richiamati.  
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Cognome Nome 
Motivazione 

(max 15) 

Progettazione 
del lavoro (max 

15) 

Esperienze 
documentate 

(max 10) 

Congruità 
percorso 

professionale 
(max 10) 

Totale 
prova 
orale 

Catano  Maria  15 15 10 10 50 

Intorre  Dario  15 15 10 10 50 

 

Dopo avere espletato i colloqui, la Commissione passa a stilare la graduatoria definitiva, determinata 

dalla somma del punteggio attribuito ai titoli (max 50 punti) e del punteggio del colloquio orale (max 

50 punti). La Commissione, sulla base della valutazione dei titoli e dei risultati del colloquio orale, 

procede alla formulazione della graduatoria finale come di seguito riportata. 

 

N Cognome Nome Punteggio titoli Punteggio colloquio orale Totale 

1 Catano  Maria  26 50 76 
2 Intorre  Dario  3 50 53 

 

La Commissione conclude i suoi lavori alle ore 10,15. 

La seduta è tolta alle ore 10,15. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

LA COMMISSIONE 

Prof.ssa Nuzzaci Antonella (Presidente) 

Prof.ssa Maviglia Domenica (Componente) 

Prof.ssa Bagnato Karin (Segretario) 

 

  

 
 

 


