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REVOCA PARZIALE BANDO DR 52/2026 prot. n. 4133 del 14/01/2026 

Procedura pubblica di valutazione comparativa, per titoli, per il conferimento, mediante 
stipula di contratti di diritto privato a titolo oneroso, di incarichi di didattica sostitutiva, 
ai sensi dell’art. 23 L240/10 Dip. ECONOMIA 

 
 

 
Si rende noto a tutti gli interessati che per un mero refuso è stato inserito 

l’insegnamento di BIG DATA ANALISYS  e INTELLIGENZA ARTIFICIALE del CdS in 

Digital Transformation e Innovation Management nella procedura in intestazione.  

 

Pertanto la procedura di selezione relativa all’insegnamento di BIG DATA ANALISYS  

e INTELLIGENZA ARTIFICIALE del CdS in Digital Transformation e Innovation 

Management deve intendersi correttamente riferita al bando già precedentemente  

emanato con DR 2629/2025.   
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Organizzazione e Gestione Risorse Umane 
                       Il Dirigente  

          Dott. Paolo Patane   
          (firmato digitalmente)  
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