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IL DIRETTORE 

 

 

 

VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Messina.  

VISTA la Legge n. 240/2010 “Norme in materia di organizzazione delle università, di personale 

accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l’efficienza del 

sistema universitario”.  

VISTO il Regolamento per la disciplina dei corsi di alta formazione emanato con D.R n.1181 del 

26 Maggio 2016  

VISTO il Regolamento relativo al conferimento di incarichi di insegnamento ed allo svolgimento di 

attività di esercitatore e tutor emanato con D.R. n.73 del 18 Gennaio 2016.  

VISTO il Regolamento d’Ateneo per lo svolgimento di incarichi retribuiti da parte del personale 

docente universitario in regime di impegno a tempo pieno, in atto vigente.  

VISTO il “Regolamento didattico d’Ateneo” attualmente vigente.  

VISTO i D.M. n. 509/99 e n. 270/04 e s.m.i. (Regolamento recante norme concernenti l’autonomia 

didattica degli Atenei).  

VISTO il D. Lgs 33/2013 e la Circolare n. 8 dell’11/02/2014 del Direttore Generale sugli ulteriori 

obblighi di trasparenza e comunicazione degli incarichi di collaborazione a carattere temporaneo 

mediante valutazione comparativa.  

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento di Civiltà Antiche e Moderne dell’Università 

degli Studi di Messina del 10/03/2025 prot. n. 36527/2025 del 12/03/2025 con la quale si approva la 

proposta di attivazione del Master di II livello in DIGITAL HUMANITIES PER IL PATRIMONIO 

CULTURALE –I edizione 

VISTE le delibere del Senato Accademico del 27/05/2025 e del Consiglio di Amministrazione 

dell’Università degli Studi di Messina del 29/05/2025, rispettivamente repertoriate al protocollo n. 

77738 del 29/05/2025 e al protocollo n. 78881 del 30/05/2025, con le quali è stata autorizzata 

l’attivazione dei Corsi di Alta Formazione per l’anno accademico 2025/2026 e il D.R. di  

attivazione  n. 1708 del 03.07.2025; 

RILEVATA in particolare l’esigenza di attribuire n. 1 (uno) incarico di TUTOR Didattico 

nell’ambito del Master di II livello in Digital Humanities per il patrimonio culturale –I edizione 

A.A. 2025/2026 

ACCERTATA l’apposita previsione di spesa nel piano finanziario del Master 

VERIFICATO che si tratta di incarichi che rispondono ad esigenze di carattere temporaneo o, 

comunque, ad esigenze nuove o speciali che corrispondono alle competenze attribuite 

dall’ordinamento all’amministrazione e ad obiettivi e progetti specifici.  

VISTO l’art..7 del D. Lgs. 165/2001 e successive modificazioni, relativo al conferimento di 

incarico di collaborazione, a carattere temporaneo, mediante procedure di valutazione comparativa.  

VISTO l’art. 1, comma 303 lett. a), della Legge 11.12.2016, n. 232, ai sensi del quale, a decorrere 

dall’anno 2017, non sono soggetti al controllo di legittimità della Corte dei Conti gli atti e i contratti 

di cui all’art. 7, comma 6, del D. Lgs. 165/2001 stipulati dalle Università Statali.  
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VISTO il vigente “Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità”. 

RITENUTO pertanto che, per ragioni di celerità dell’azione amministrativa, il presente Avviso 

debba essere rivolto sia al personale interno dell’Ateneo che a soggetti esterni;  

 

 

 

 

RENDE NOTO 

che nell’ambito del Master di II livello in Digital Humanities per il patrimonio culturale – I edizione 

è indetta una procedura di selezione comparativa per titoli volta ad accertare l’esistenza all’interno 

o, in subordine, all’esterno dell’Ateneo, di n.1 risorsa umana per lo svolgimento delle attività di:  

 

 

TUTOR didattico 

 

 

OGGETTO DELLE ATTIVITA’  

La prestazione richiesta avrà ad oggetto le seguenti attività:  

- Orientare ed assistere i corsisti lungo tutto il corso degli studi con particolare riferimento alle 

attività didattiche previste nell’ambito del Master.  

- Partecipare alla pianificazione e organizzazione delle attività didattiche.  

- Rendere i corsisti attivamente partecipi del processo formativo.  

- Somministrazione di questionari e funzione di interfaccia studenti-docenti nel medesimo periodo. 

- Coadiuvare gli allievi nelle esperienze di stage  

 

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE  

Possono partecipare alla selezione docenti/ricercatori interni all’Ateneo e soggetti esterni all’Ateneo 

in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali coerenti con le finalità del corso di studi 

del Master di II livello in Digital Humanities per il patrimonio culturale – I edizione.  

In particolare ai candidati sono richieste:  

- capacità e competenze in ambito didattico, con particolare riguardo alle capacità 

organizzative, alla gestione delle risorse umane, alle dinamiche di gruppo ed alle tecniche di 

comunicazione;  

- pregresse esperienze professionali e/o didattiche e/o di ricerca inerenti le tematiche 

oggetto del corso;  

- documentata esperienza come tutor didattico, assistente alla didattica e/o al percorso di 

stage presso istituzioni scolastiche o universitarie;  

- diploma di Laurea triennale o vecchio ordinamento, o titolo equivalente conseguito in 

Italia o all’estero.  

 

L’incarico è incompatibile con altri incarichi di tutorato in Master universitari, assunti dai candidati 

nell’attuale anno accademico.  

 

LUOGO DI SVOLGIMENTO  

Le modalità di svolgimento dell’attività verranno indicate al momento dell’incarico e sulla base 

dell’evolversi della situazione generale.  

 

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA – TERMINI E MODALITA’  
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La domanda di ammissione alla presente procedura comparativa, da redigere secondo lo schema di 

cui all’allegato A, debitamente firmata e corredata da:  

• curriculum vitae firmato in ogni pagina e datato; 

• eventuale documentazione ritenuta rilevante ai fini della valutazione, prodotta nel rispetto dei 

criteri richiamati dai recenti interventi normativi al D.P.R. 445/2000; 

• copia fotostatica di un valido documento di riconoscimento. 

 

La domanda, con la documentazione allegata, debitamente firmata, dovrà pervenire in busta chiusa 

riportante la dicitura “Ricognizione interna – Incarico Tutor didattico- Master di II livello in 

Digital Humanities per il patrimonio culturale –I edizione A.A. 2025/2026” se presentata da 

personale interno all’Ateneo o “Valutazione comparativa – Incarico Tutor didattico - Master di 

II livello in Digital Humanities per il patrimonio culturale –I edizione A.A. 2025/2026” se 

presentata da soggetti esterni, mediante la seguente modalità:  

-. tramite Posta elettronica certificata all’indirizzo dipartimento.dicam@pec.unime.it indicando in 

oggetto se trattasi di ricognizione interna o valutazione comparativa personale esterno. La validità 

dell’istanza è subordinata all’utilizzo da parte del candidato di una casella di posta elettronica 

certificata (PEC) riconducibile univocamente all’aspirante candidato; pertanto, NON sarà ritenuta 

ammissibile la domanda inviata da casella di posta certificata di soggetto diverso dall’istante o da 

casella di posta elettronica semplice, pena esclusione. L’invio deve avvenire in unica spedizione 

(non superiore a 4 Mb), allegando uno o più documenti informatici in formato statico non 

modificabile (preferibilmente PDF), contenente l’istanza e gli allegati, avendo cura di apporre la 

firma dove previsto prima della scansione dei testi. Si consiglia di allegare documenti informatici in 

formato PDF bianco e nero, al fine di non superare il predetto limite di 4 Mb.  

Qualsiasi altra modalità di trasmissione telematica, non conforme alle predette indicazioni, NON 

sarà ritenuta valida e comporterà l’esclusione. La validità della trasmissione e ricezione del 

messaggio di posta elettronica certificata è attestata rispettivamente dalla ricevuta di accettazione e 

dalla ricevuta di avvenuta consegna fornite dal gestore di posta elettronica ai sensi dell’art. 6 del 

D.P.R. 11 febbraio 2005, n. 68. Non saranno ammessi i candidati le cui domande perverranno, per 

qualsiasi motivo, successivamente al suddetto termine. 

Le domande dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12 del giorno del 15/12/2025 

 

COMMISSIONE  

La commissione esaminatrice sarà composta da tre componenti, individuati preferibilmente tra i 

membri del Comitato Tecnico Scientifico e nominata dal Direttore del Dipartimento, con proprio 

decreto.  

 

SELEZIONE  

La selezione avverrà sulla base dell’esame dei curricula e della eventuale ulteriore documentazione 

prodotta da ciascun candidato avendo riguardo dei requisiti scientifici e/o professionali dichiarati, 

dell’esperienza documentata in attività svolte nello stesso ruolo in Master con analoghe modalità 

organizzative e contenuti didattici, al fine di accertarne l’adeguata qualificazione in relazione al 

settore scientifico disciplinare oggetto dell’incarico ed alla tipologia specificata dell’impegno 

richiesto dal bando. In sede di valutazione saranno prese in considerazione prioritariamente le 

domande presentate dai soggetti interni all’Ateneo provvisti di adeguata qualificazione scientifica.  

 

Qualora la ricognizione interna non abbia dato luogo a domande di disponibilità e/o tali domande 

dovessero essere non adeguate alla efficiente copertura del profilo professionale oggetto del 

presente bando, verranno prese in esame le domande pervenute ai fini dell’individuazione di 

soggetti esterni.  
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La Commissione redigerà una graduatoria ed individuerà il collaboratore prescelto per l’incarico di 

Tutor Didattico di cui alla presente Procedura di Valutazione Comparativa.  

Qualora il collaboratore individuato sia dipendente di altra amministrazione pubblica soggetto al 

regime di autorizzazione di cui all’art.53 del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 dovrà presentare, prima 

della stipula del contratto, autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza.  

In caso di rinuncia, mancata accettazione e/o impedimenti del candidato prescelto, prima o durante 

l’espletamento dell’incarico, si procederà allo scorrimento della graduatoria.  

 

DURATA DELL’INCARICO  

Le attività di cui al presente bando inizieranno a decorrere dalla data di affidamento o di stipula del 

contratto fino al completamento delle attività didattiche previste nel Master. 

 

COMPENSO PREVISTO  
L’incarico, che verrà assegnato ai dipendenti selezionati e disponibili a svolgere le attività all’interno 

dell’orario di lavoro, sarà stipulato nel rispetto della disciplina delle mansioni previste dall’art. 52 del D.lgs 

165/2001, senza alcun diritto al compenso, mediante distacco dalla struttura di appartenenza e previa 

autorizzazione della struttura. 

 

L’incarico che verrà assegnato al vincitore della selezione comparativa avrà natura di prestazione d’opera 

intellettuale e saranno applicate le disposizioni relative alle collaborazioni coordinate e continuative 

o libero professionali per quanto concerne il trattamento previdenziale e fiscale. 

L’attività sarà svolta secondo le esigenze organizzative del Master e nel rispetto del relativo 

calendario didattico, pur conservando piena autonomia relativamente all’aspetto tecnico 

dell’incarico. 

  

Il compenso complessivo riconosciuto al vincitore della selezione sarà pari ad euro 2.000,00 

(duemila/00), inteso al lordo di tutte le ritenute fiscali e previdenziali, assistenziali ed erariali a 

carico sia dell’Ateneo che del collaboratore.  

 

Qualora si dovessero verificare riduzioni o sospensioni dell’attività dell’incarico conferito, per 

motivi didattici e/o organizzativi, il compenso sarà rapportato alle ore di collaborazione 

effettivamente svolta. La spesa graverà sui fondi del Master.  

L’attività verrà svolta sotto la supervisione del Direttore del Master.  

Il compenso sarà liquidato a fine incarico, previa attestazione da parte del Direttore del Master che 

la prestazione è stata regolarmente eseguita.  

L'eventuale conferimento per contratto non dà luogo a diritti in ordine all'accesso nei ruoli delle 

Università.  

Qualora venga meno la necessità, la convenienza o l’opportunità, il Dipartimento può non 

procedere al conferimento dell’incarico.  

 

 

TRATTAMENTO DATI PERSONALI  

I dati trasmessi dai candidati, con le domande di partecipazione alla presente valutazione 

comparativa, saranno trattati per le finalità di gestione della procedura selettiva nel rispetto dei  

principi e delle disposizioni sulla protezione dei dati personali e sulla tutela della riservatezza 

stabiliti dal Decreto Legislativo 30/06/2003 n°196.  
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COMUNICAZIONI  

La segreteria amministrativa del Master è presso il Dipartimento di Civiltà Antiche e Moderne.  

Il Segretario Amministrativo del Dipartimento è la Sig.ra Giuseppa La Spada.  

Per qualsiasi ulteriori informazioni inviare una mail all’indirizzo: 

amministrazione.dicam@unime.it.  

 

Il presente bando nonché l’esito della procedura comparativa saranno pubblicati sul sito WEB 

dell’Università degli Studi di Messina (www.unime.it) – sezione Bandi e Concorsi  

Detta pubblicità ha valore di comunicazione ufficiale.  

 

 

 

 

                                                                                  Il Direttore del Dipartimento  

                                                                                     Prof. Giuseppe Ucciardello  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

R.p.a. Sig.ra La Spada Giuseppa 
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