PROCEDURA PUBBLICA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER TITOLI E
COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO, MEDIANTE CONTRATTO A TITOLO
ONEROSO, DI N. 1 INCARICO PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA DI TUTOR
SENIOR NEL CORSO DI STUDIO TRIENNALE IN SCIENZE POLITICHE E DELLE
RELAZIONI INTERNAZIONALI (L-36) - A.A. 2025/2026 NELL’AMBITO DEL POT9
[GPS.UNI]| GEOLOCALIZZAZIONE POLITICO-SOCIOLOGICA PER ORIENTARSI NEL
MONDO UNIVERSITARIO. DALLA SCUOLA ALL'UNIVERSITA: SAPER SCEGLIERE
PER SAPER SPERIMENTARE
VERBALE N. 1
(Criteri di valutazione)

Il giorno 5 dicembre 2025 alle ore 09.00 si riunisce in presenza la Commissione giudicatrice nominata
con Decreto del Direttore del Dipartimento SCIPOG prot. n. 166285 del 3 dicembre 2025 al fine di
predeterminare i criteri di valutazione nell’ambito dell’ Avviso di procedura comparativa, per titoli e
colloquio, finalizzata alla selezione di n. 1 tutor senior da impiegare nel corso di studio triennale in
Scienze politiche e delle relazioni internazionali (L-36) - a.a. 2025/2026, nell’ambito del “Pot9
[gps.uni]: geolocalizzazione politico-sociologica per orientarsi nel mondo universitario. Dalla scuola
all'universita: saper scegliere per saper sperimentare”.

Sono presenti i sottoelencati commissari:

* Prof.ssa Angela Villani, presidente
* Prof.ssa Antonella Astone, componente
* Prof.ssa Mary Ellen Toffle, componente

I Commissari, in apertura di seduta, dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilita tra di
loro ai sensi degli articoli 51 e 52 del Codice di Procedura Civile, ed in particolare in rapporto di
parentela o affinita fino al IV grado compreso e dell’art. 35, comma 3, lett. ), del D. Lgs. 165/2001.
I componenti della Commissione, inoltre, si riservano di dichiarare I’insussistenza di situazioni di
incompatibilita tra essi e i candidati, ai sensi degli articoli 51 e 52 del Codice di Procedura Civile,
non appena prenderanno visione dell’elenco dei candidati o, in caso contrario, di darne tempestiva
comunicazione al Responsabile del procedimento.

La Commissione — in conformitad a quanto previsto dall’avviso di indizione della procedura —
predetermina i criteri di massima per la valutazione comparativa come segue:

VALUTAZIONE titoli ed esperienze professionali
(fino a un massimo di 50 punti)

- Titoli di studio post-lauream, rilasciati da Universita italiane o straniere, se attinenti alla
professionalita richiesta e coerenti con le discipline previste dal Corso di studi in Scienze politiche e
delle relazioni internazionali (fino a 5§ punti per ogni titolo, per un massimo di 20 punti)

- Esperienza di tutor presso altri enti pubblici o privati svolta negli ultimi 10 anni, se attinente alla
professionalita richiesta (fino a 6 punti per attivita svolta, per un massimo di 30 punti)

COLLOQUIO (fino a un massimo di 50 punti)

Il colloquio ¢ volto ad accertare il livello di competenze e inclinazione del candidato a svolgere
’incarico. La commissione valutera le competenze linguistiche tramite colloquio in lingua inglese
(max 35 punti) nonché le capacita di problem solving (max 15 punti).

Non saranno ammessi al colloquio i candidati che non abbiano raggiunto il punteggio minimo di 20



punti in sede di valutazione del curriculum e dei titoli. Nel caso in cui a pit candidati venisse attribuito
lo stesso punteggio verranno posti in graduatoria in ordine di eta a partire dal pit giovane.

Saranno considerati idonei, secondo ’art. 4 comma 5 del bando, i candidati che abbiano totalizzato
al colloquio un punteggio almeno pari a 25 punti e che dimostrino competenze linguistiche idonee a
svolgere 1’incarico.

Alle ore 09,30 i Componenti della Commissione concludono i lavori e si riconvocano per il giorno
16 dicembre 2025, ore 12,30 presso i locali del Dipartimento SCIPOG, per la valutazione dei
curricula e dei titoli presentati da ciascun candidato, previa verifica della sussistenza e della coerenza
dei requisiti di ammissione posseduti da ciascun candidato al contenuto della prestazione richiesta.

La Commissione fissa la data del colloquio per il giorno 16 dicembre ore 13 presso i locali del
Dipartimento SCIPOG, Sala Professori.

L’elenco dei candidati ammessi al colloquio sara comunicato mediante avviso pubblicato sul sito web
dell’ Ateneo. Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Il presente verbale, approvato seduta stante, viene consegnato al Responsabile del procedimento
affinché provveda alla relativa pubbllClzzazwne sul sito web Ateneo
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