
Progetto “NEETwork ME: Metropolitana per l’Occupazione Giovanile” – CUP F49E25000010009, finanziato 
al Comune di Messina dal Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale (DPGSCU) 
della Presidenza del Consiglio dei Ministri e ANCI (Associazione Nazionale dei Comuni Italiani). 

Città di Messina 
ASSESSORATO 

Politiche Giovanili, Formazione, Baratto Amministrativo, Banca del Tempo, 
Pari Opportunità, Pubblica Istruzione e Servizi scolastici 

Oggetto: Diffusione dell’avviso per start-up giovanili nell’ambito del progetto “NEETwork ME - 
Metropolitana per l’Occupazione Giovanile” 

Nell’ambito del Progetto “NeetWorkME”, di cui l’Università degli Studi di Messina è Partner, si invitano studentesse e 
studenti, dottorande e dottorandi, giovani ricercatrici e ricercatori, spin-off universitari e strutture di accompagnamento 
all’imprenditorialità alla partecipazione dei workshop e dei percorsi di orientamento. 

Premesso che Il Comune di Messina, capofila del progetto “NEETwork ME: Metropolitana per l’Occupazione 
Giovanile” – CUP F49E25000010009, finanziato al Comune di Messina dal Dipartimento per le Politiche Giovanili e il 
Servizio Civile Universale (DPGSCU) della Presidenza del Consiglio dei Ministri e ANCI (Associazione Nazionale dei 
Comuni Italiani), è stato chiamato ad attivare una misura di sostegno a favore di start-up giovanili.  
Considerato che “NEETwork ME” è un’iniziativa pluriennale che mira a trasformare le idee imprenditoriali dei giovani 
NEET (Not in Education, Employment or Training) tra i 18 e i 29 anni in imprese reali. Il progetto prevede, grazie al 
sostegno di una rete di soggetti istituzionali, accademici e privati, l’apertura di sportelli diffusi sul territorio, attività di 
scouting, mentoring e programmi formativi per sviluppare competenze professionali e imprenditoriali, nonché l’accesso 
a strumenti di finanziamento e accompagnamento all’impresa. E che l’obiettivo complessivo è collegare i giovani alle 
vocazioni socio-economiche del territorio e generare nuove opportunità di reddito e sviluppo sostenibile. 

In virtù dell’atto integrativo alla Convenzione sottoscritta con l’ ANCI, il Comune dispone di una dotazione finanziaria 
integrativa pari a € 63.650,00 da destinare alla costituzione e/o al funzionamento di massimo due start-up; il contributo 
sarà suddiviso in parti uguali (circa € 32.000 ciascuna) e potrà essere utilizzato per coprire spese di costituzione (servizi 
amministrativi, contabili e legali strettamente funzionali alla creazione della società, con un limite di € 5.000), 
consulenze professionali e servizi per la pianificazione, gestione e organizzazione aziendale, acquisto o licenze di 
software e hardware e servizi ICT (inclusi domini web, caselle e-mail, cloud e storage), noleggio o acquisto di 
macchinari e attrezzature necessari all’attività, nonché servizi e materiali per la comunicazione e il marketing, con 
esclusione di gadget promozionali. Non sono ammissibili spese per ristrutturazioni, affitti, utenze, manutenzione 
ordinaria o altre spese correnti. Sono altresì escluse le spese per l’acquisto di merci destinate alla vendita. 



Si evidenzia che per accedere alla misura le start-up dovranno soddisfare n. 2 requisiti distinti: 

1. Requisito relativo all’anzianità della start-up, alternativamente: 

a) essere costituite entro e non oltre il 28 febbraio 2026, oppure 
b) essere già costituite da non più di 60 mesi (non oltre cinque anni di attività) alla 

data di pubblicazione dell’avviso/bando comunale di selezione.  
 

In entrambi i casi la start-up dovrà avere sede in Italia ai sensi dell’art. 73 del D.P.R. 22 dicembre 1986, n. 917, o in uno 
degli Stati membri dell’Unione europea o in Stati aderenti all’Accordo sullo Spazio economico europeo, e almeno 
un’unità operativa localizzata nella Provincia di Messina; l’attività imprenditoriale dovrà essere coerente con la proposta 
progettuale ammessa a finanziamento. 

2. Requisito relativo alla composizione e alla partecipazione ai workshop: 

• nel caso di ditta individuale, il titolare dovrà essere un/una giovane di età compresa fra i 18 e i 35 anni, 
partecipante ai workshop e/o ai percorsi di orientamento previsti dal progetto; 

• nel caso di società o ente del terzo settore, almeno un socio dovrà essere un/una giovane di età compresa fra i 
18 e i 35 anni, partecipante alle attività formative, e la compagine sociale/societaria dovrà essere composta, per 
almeno il 51%, da persone fisiche nella medesima fascia d’età. 

Tutto ciò premesso, la partecipazione ai workshop e ai percorsi di orientamento costituisce, pertanto, condizione 
necessaria per l’accesso al contributo. Alla presente si allega il calendario delle iniziative formative del 
progetto “NEETwork ME”, che si chiede di diffondere unitamente alla presente comunicazione, così da agevolare 
l’adesione delle realtà interessate. L’iscrizione ai workshop potrà essere effettuata tramite il seguente link: 
https://www.eventbrite.com/e/neetworkme-workshop-per-giovani-e-idee-in-movimento-tickets-
1967533111501?aff=oddtdtcreator 

La differenza tra il limite di 29 anni, previsto per la partecipazione ai percorsi di formazione, e l’estensione fino a 35 
anni, richiesta per la compagine delle start-up, deriva dall’intenzione di favorire la continuità dei percorsi, consentendo 
a chi abbia concluso la fase da NEET di proseguire il proprio cammino imprenditoriale nel quadro di un più ampio 
sostegno alla giovane imprenditoria. 

Le start-up selezionate dovranno seguire con continuità il programma formativo per un monte ore minimo di 50 ore. Il 
Comune di Messina provvederà alla pubblicazione dell’avviso/bando per la selezione delle start-up e all’individuazione 
delle imprese beneficiarie entro il 31 gennaio 2026. 

Per eventuali chiarimenti inviare una mail a: carlotta.dalessandro@unime.it 

 

Cordiali saluti. 
 
 
 

 Il Responsabile partner UNIME 
        Prof. Giuseppe IOPPOLO 
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