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Piano nazionale per gli investimenti complementari al PNRR (PNC, istituito con il
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indetta con D.D. Rep. n. 194/2025, protocollo 127318 del 23/09/2025

Titolo del progetto di ricerca: UNI-BI-REHA
Responsabile Scientifico: Prof. Domenico Antonio Restivo

VERBALEN. 1

(Criteri di Valutazione)

Alle ore 13:15 del giorno 10/10/2025, si sono riuniti presso la stanza del prof. Domenico Antonio Restivo
sita al quarto piano del padiglione B dell’AOU “G. Martino” di Messina i seguenti Professori:

- Prof. Domenico Antonio Restivo (con le funzioni di Presidente)
- Prof. Angelo Alito (con le funzioni di Segretario Verbalizzante)
- Prof. Demetrio Milardi (con le funzioni di Componente)

membri della Commissione Valutatrice di cui al D.D. n. 213/2025, prot. n. 13608 del 08/10/2025.

Ogni componente della Commissione dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita entro il 4°
grado incluso con gli altri commissari e di non incorrere in situazioni di incompatibilita/conflitto di interesse in
conformita alla normativa vigente, come da dichiarazione acquisita al presente verbale che ne costituisce parte
integrante (All. n. 1).

Presa visione degli atti normativi e regolamentari che disciplinano lo svolgimento della procedura di
valutazione in oggetto e del bando di concorso di cui al D.D. Rep. n. 194/2025 - protocollo 127318/2025 del
23/09/2025, la Commissione stabilisce i criteri per la valutazione dei candidati, nel rispetto delle disposizioni ivi
contemplate:

TITOLI (punteggio Max 40 Punti)
Al fini della formazione della graduatoria di merito dei concorrenti, la commissione per i 40 punti relativi alla
valutazione dei titoli attribuira:

- fino a 5 punti per il voto di laurea (inferiore o uguale a 96: un punto, da 97 a 100: due punti, da 101 a 104: tre
punti, da 105 a 109: 4 punti, 110 ¢ 110 e lode: 5 punti);

- fino a 6 punti per: possesso della Specializzazione attinente (due punti); Dottorato di Ricerca (tre punti); Master
di secondo livello (2 punti), master di primo livello (un punto), corsi di formazione e altri titoli accademici
(0,5 punti).

- fino a 3 punti per le pubblicazioni scientifiche attinenti all’argomento del progetto: 0,25 punti per articoli su
riviste nazionali e capitoli di libro (casa editrice scientifica); 0,5 punti per articoli su riviste internazionali +
0,5 punti per ciascuna pubblicazione come primo nome, corresponding author o ultimo nome.

- fino a 8 punti per titoli professionali e/o accademici attinenti all’attivita scientifica oggetto del progetto
(insegnamenti presso Corsi di laurea, due punti per ogni anno accademico di insegnamento, insegnamento
presso Master o corsi di perfezionamento universitari, un punto per anno accademico).

- fino a 18 punti per esperienze lavorative relative alla laurea nel SSD richiesto (un punto per anno lavorativo).



Saranno ammessi a sostenere il colloquio orale i candidati che alla valutazione dei titoli avranno raggiunto il
punteggio minimo di 20 su 40.

COLLOQUIO (punteggio MAX 60 Punti)

Al fini della formazione della graduatoria di merito dei concorrenti, la commissione ha a disposizione 60 punti per
la valutazione del colloquio che ¢ inteso ad accertare la capacita e le conoscenze del candidato in relazione al
Settore Scientifico con approfondimento degli argomenti di particolare rilievo scientifico, nonché nella verifica
della conoscenza della lingua straniera richiesta (inglese). Per essere ammessi a sostenere la prova di esame, i
candidati dovranno esibire un valido documento di riconoscimento alla Commissione

La Commissione rendera noti i risultati della valutazione dei titoli e la relativa ammissione al colloquio mediante
la pubblicazione di apposito verbale sul sito web del Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale, almeno
quattro giorni prima della data fissata per la prova orale. Pertanto, sara cura dei candidati prendere atto della data
della prova di esami che verra pubblicata esclusivamente sul sito web del Dipartimento.

L’ammissione al colloquio NON sara comunicata personalmente, ma avverra esclusivamente mediante avviso
pubblico sul sito del Dipartimento.

Conseguono I’idoneita i candidati che riporteranno il punteggio complessivo, costituito dalla somma dei punteggi
attribuiti ai titoli e al colloquio, non inferiore a 60/100.

A conclusione dei lavori, la Commissione redigera apposito verbale contenente una graduatoria di merito,
indicando in ordine decrescente i candidati che avranno conseguito il punteggio finale piu elevato in base alla
somma dei punteggi conseguiti nella valutazione dei titoli e del colloquio. A parita di punteggio si dara preferenza
al candidato piu giovane.

La Commissione viene sciolta alle ore 13:45 e si riconvoca per il giorno 16/10/2025 alle ore 12:00 per procedere
alla visione delle istanze e alla valutazione dei titoli presentati dai partecipanti.

Il presente verbale viene letto e sottoscritto dalla Commissione, unitamente alla dichiarazione di assenza di cause
di incompatibilita e di astensione (all. 1) e trasmesso al Responsabile del procedimento per gli adempimenti di
competenza.

Letto approvato e sottoscritto.

La Commissione Valutatrice ) / 7

o 7/
/ A

- Prof. Domenico Antonio Restivo (Presidente)’ = "’/‘,

/l

/s
- Prof. Angelo Alito (Segretario Verbalizzante) // { //L#,J [,
!e': ‘)f

- Prof. Demetrio Milardi (Componente) Vs ; M
et



