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PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA, PER TITOLI, PER IL CONFERIMENTO DI
N.1 CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATO A TITOLO ONEROSO, DI INCARICHI DI DIDATTICA
SOSTITUTIVA, AI SENSI DELL’ART. 23 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010 N. 240 PERIL C.d.S.
L26- SCIENZE GASTRONOMICHE - INSEGNAMENTO BIOLOGIA VEGETALE - SEDE NOTO
- BIO-03 (BIOS-01/C).

BANDO D.R. rep 2520/2025 prot. 0138763 del 14.10.2025

DIPARTIMENTO DI SCIENZE BIOMEDICHE ODONTOIATRICHE E DELLE IMMAGINI
MORFOLOGICHE E FUNZIONALI PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA A.A.
2025/2026

VERBALE N. 1
(Riunione Preliminare)

L’anno 2025 il giorno 27 del mese di ottobre alle ore 10:00 si riunisce al completo, per via telematica,
ognuno nella propria sede, come previsto dall’art. 4 comma 2 del Bando, la Commissione giudicatrice
nominata con D.D. n.439 prot. n. 143002 del 22.10.2025 della suddetta procedura di valutazione comparativa,
per predeterminare i criteri di massima per la procedura in oggetto.

Sono presenti i sotto elencati commissari:
Prof.ssa Giuseppa Di Bella
Prof. Vincenzo Lo Turco
Prof. Alessandro Crisafulli

I commissari, in apertura di seduta, dichiarano di non trovarsi tra di loro in rapporto di parentela o
affinita fino al quarto grado incluso e che non sussiste alcuna situazione di incompatibilita tra essi, ai sensi
dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948.

I componenti della Commissione procedono alla nomina del Presidente nella persona del Prof. Vincenzo Lo
Turco e del Segretario nella persona del Prof. Alessandro Crisafulli.

La Commissione, presa visione del D.R. rep. 2520/2025 prot. 0138763 del 14.10.2025 con il quale ¢
stata indetta la procedura di valutazione comparativa in oggetto, nonché degli atti normativi e del Regolamento
di Ateneo relativo al conferimento di incarichi di insegnamento e allo svolgimento di attivita di esercitatore e
tutor, che disciplinano la valutazione comparativa in oggetto, predetermina i criteri di massima (art. 4 del
bando D.R. rep. 2520/2025 prot. 0138763 del 14.10.2025) per la valutazione comparativa, che vengono di
seguito riportati:

(i requisiti per I’ammissione sono previsti all’art. 2, comma 1, del bando D.R. rep. 2520/2025 prot. 0138763
del 14.10.2025).

e attivita didattica e lavorativa gia maturata in ambito accademico (max 30 punti), valutata come
segue:

- attivita didattica nel GSD 05/BIOS-01 e SSD BIOS-01/C oggetto della procedura - 3 punto/corso

- attivita didattica integrativa e tutorato nel GSD 05/BIOS-01 e SSD BIOS-01/C oggetto della
procedura — 2 punto/corso.

- attivita di supporto e affiancamento nel GSD 05/BIOS-01 e SSD BIOS-01/C oggetto della procedura
— 1 punto/corso.

o titoli di studio e professionali (max 50 punti), valutati come segue:

- Laurea triennale con tesi attinente al GSD 05/BIOS-01 ¢ SSD BIOS-01/C oggetto della procedura - 5
punti

- Laurea specialistica o magistrale con tesi attinente al GSD 05/BIOS-01 ¢ SSD BIOS-01/C oggetto
della procedura - 10 punti

- Laurea non attinente al SSD oggetto della procedura - 1 punto

- Dottorato attinente al GSD 05/BIOS-01 ¢ SSD BIOS-01/C oggetto della procedura - 10 punti

- Dottorato non attinente al SSD oggetto della procedura - 2 punti



- Borsa di studio/Contratto di collaborazione alla ricerca/Assegno attinente al GSD 05/BIOS-01 e SSD
BIOS-01/C oggetto della procedura - 1 punto/anno (max 5 punti)

- Borsa di studio/Contratto di collaborazione alla ricerca/Assegno non attinente al GSD 05/BIOS-01 e
SSD BIOS-01/C oggetto della procedura - 0,5 punti/semestre (max 3 punti)

- Cultore della materia - 1 punto/corso (max 2 punti)

- Abilitazione alla professione pertinente al GSD 05/BIOS-01 ¢ SSD BIOS-01/C - 5 punti

- Esperienza lavorativa in ambito attinente al GSD 05/BIOS-01 ¢ SSD BIOS-01/C - 1
punto/esperienza (max 10 punti)

- Partecipazione a progetti di Ricerca Internazionali e Nazionali 0,5 punti/progetto (max 10 punti)

- Certificazioni linguistiche 1 punto/certificazione (max 5 punti)

e eventuali pubblicazioni (max 20 punti), valutate come segue:

- pubblicazione, attinente al GSD 05/BIOS-01 ¢ SSD BIOS-01/C oggetto della procedura, su rivista
indicizzata — 1,5 punti/pubbl.

- pubblicazione, attinente al GSD 05/BIOS-01 e SSD BIOS-01/C oggetto della procedura, su rivista
non indicizzata — 0,5 punti/pubbl.

- pubblicazione non attinente al SSD oggetto della procedura - 0,1 punti/pubbl.

La Commissione a questo punto stabilisce il calendario dei lavori:
seconda riunione (valutazione dei candidati e graduatoria) il giorno 31 ottobre 2025 alle ore 10:00

Il presente verbale viene sottoscritto con firma digitale e viene trasmesso via mail al Responsabile del
Procedimento: Dott.ssa Eugenia Saraceno, Responsabile U. Op. Affidamenti e Contratti per la didattica del
Dipartimento Amministrativo “Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane” e, per il Dipartimento di
BIOMOREF, alla Dott.ssa Giovanna Trimarchi Responsabile dell’U. Staff alla Didattica Dip. BIOMOREF, per i
provvedimenti di competenza.

La seduta ¢ tolta alle ore 11:00

LA COMMISSIONE _

Firmato digitalmente
da Giuseppa Di Bella
Data: 27.10.2025

Firmato digitalmente da
Vincenzo Lo Turco
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