
 

 
 

Master di II livello in 

CARDIOLOGIA E CARDIOCHIRURGIA PEDIATRICA 

Anno accademico 2025/2026 
 

IL DIRETTORE 

VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Messina, emanato con D.R. n. 1244 del 14 maggio 

2012, pubblicato nella G.U. – Serie Generale – n. 116 del 19 maggio 2012, successivamente 

modificato con D.R. n. 3429 del 30 dicembre 2014, pubblicato nella G.U. – Serie Generale – n. 

8 del 12 gennaio 2015;  

VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo, così come da ultimo modificato con Decreto Prorettore 

Vicario Rep. n. 3556 del 30 novembre 2023;  

VISTO il Regolamento per la disciplina dei corsi di alta formazione, emanato con D.R. n. 1463 del 25 

giugno 2020;  

VISTO il “Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità”, di cui al 

protocollo n. 3710 del 14/01/2022; 

VISTO il D.M. 03.11.1999, n. 509 “Regolamento recante norme concernenti l'autonomia didattica 

degli Atenei”, così come modificato con D.M. 22.10.2004 n. 270; 

VISTA la legge n. 33 del 12 aprile 2022, recante “Disposizioni in materia di iscrizione contemporanea 

a due corsi di istruzione superiore”; 

VISTO Il Decreto Ministeriale n. 930 del 29/07/2022 attuativo dell’art. 4, comma 1, della legge n. 33 

del 12/04/2022; 

VISTO la direttiva del Ministro della Pubblica amministrazione e della semplificazione n. 14 prot. 

61547 del 22.12.2011 relativa agli “Adempimenti urgenti per l’applicazione delle nuove 

disposizioni in materia di certificati e dichiarazioni sostitutive di cui all’articolo 15, della legge 

12 novembre 2011, n. 183”; 

VISTA la Delibera del Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale assunta al Prot. Generale 

d’Ateneo n. 34059 del 06/03/2025, con cui è stata approvata la proposta di attivazione del 

primo anno del Master di II livello in “Cardiologia e Cardiochirurgia Pediatrica” per l’anno 

accademico 2025/2026; 

VISTE le delibere del Senato Accademico del 27/05/2025 e del Consiglio di Amministrazione 

dell’Università degli Studi di Messina del 29/05/2025, rispettivamente repertoriate al 

protocollo n. 77738 del 29/05/2025 e al protocollo n. 78881 del 30/05/2025, con le quali è 



 

stata autorizzata l’attivazione ed il rinnovo dei Corsi di Alta Formazione per l’anno accademico 

2025/2026; 

VISTO il Bando di Concorso per l'ammissione al Master di II livello in Cardiologia e Cardiochirurgia 

Pediatrica - Anno Accademico 2025/2026, di cui al protocollo n. 111882 del 06/08/2025, 

pubblicato sul sito d’Ateneo; 

RILEVATA l’esigenza di attribuire incarichi di docenza a copertura degli insegnamenti previsti nell’ambito 

del Master come da progetto esecutivo approvato nei termini sopra esposti; 

RILEVATO i suddetti incarichi rispondono a esigenze di carattere temporaneo e che rappresentano 

condizione necessaria per la realizzazione delle attività del Master; 

CONSIDERATO altresì, che la stipula dei richiamati contratti di docenza sarà condizionata all’effettiva 

attivazione del Master di II livello in “Cardiologia e Cardiochirurgia Pediatrica” per l’anno 

accademico 2025/2026, conseguente all’immatricolazione del numero minimo di studenti 

previsto nel Bando sopra citato; 

CONSIDERATO l’obbligo preliminare di accertare la disponibilità di risorse umane già dipendenti dell’Ateneo 

con particolare e comprovata specializzazione anche universitaria nelle discipline d’interesse 

del presente concorso, prima di conferire eventuali incarichi individuali, con contratti di lavoro 

autonomo, ad esperti esterni, così come sancito dall’art. 7, comma 6, lett. b, del D. lgs. n. 

165/2001; 

VISTO il D. lgs n. 33/2013 e la Circolare n. 8 del 11 febbraio 2014 del Direttore Generale, sugli 

ulteriori obblighi di trasparenza e comunicazione degli incarichi di collaborazione e di 

consulenza conferiti a soggetti esterni; 

VISTO l’art. 18, comma 1, lettera c della Legge n. 240/2010, prevede che non possano partecipare al 

bando coloro che abbiano un grado di parentela o di affinità, fino al quarto grado compreso, 

con un professore appartenente alla Struttura che effettua la chiamata ovvero con il Rettore, 

il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo; 

ACCERTATO che la copertura economica degli insegnamenti di docenza retribuiti graverà sui fondi del 

Master; 

RICHIAMATA  la deliberazione n. 20 della Corte dei Conti, Sezione di controllo di legittimità su atti del 

Governo e delle amministrazioni dello Stato, dalla quale si evince che gli incarichi di docenza 

sono considerati estranei alla previsione normativa di cui all’art.3 comma 1 lett. f) bis e ter) 

della L. 20/1994, introdotti dall’art. 17 comma 30 del D.L. 1/7/2009 n. 78 convertito con 

modificazioni in Legge con Legge n.102 del 3 agosto 2009; 

ATTESO che gli incarichi da conferire devono considerarsi come prestazioni d’opera intellettuale 

finalizzate alla didattica e pertanto, come esplicitato dalla Corte dei conti, assimilabili agli 

incarichi di docenza, estranei alla previsione normativa del controllo di legittimità per effetto 

della citata deliberazione n. 20 del 12/11/2009. 

 



 

RENDE NOTO 

che è indetta una procedura di selezione comparativa per titoli, volta ad accertare l’esistenza all’interno e, in 

caso di esito negativo, all’esterno dell’Ateneo di risorse necessarie per lo svolgimento delle attività didattiche 

previste nell’ambito del Master di II livello in Cardiologia e Cardiochirurgia Pediatrica, a.a. 2025/2026, 

finalizzata al conferimento, mediante affidamento dei seguenti incarichi di insegnamento, in aggiunta e nel 

rispetto del carico didattico istituzionalmente assegnato per l’anno accademico in corso: 

N Ambito SSD CFU Ore 

1 GOVERNO CLINICO NN 0,5 3 

2 L’ANATOMIA CARDIACA E IL SUO SVILUPPO MEDS-04/A 1 6 

3 GENETICA MEDICA MEDS-01/A 1 6 

4 FISIOLOGIA CIRCOLATORIA MEDS-07/B 1 6 

5 

DIAGNOSTICA CLINICO STRUMENTALE I MEDS-07/B 1,5 9 

DIAGNOSTICA CLINICO STRUMENTALE II MEDS-22/A 1 6 

DIAGNOSTICA CLINICO STRUMENTALE III MEDS-20/A 1 6 

6 CARDIOLOGIA FETALE MEDS-07/B 1 6 

7 ARITMIE CARDIACHE MEDS-07/B 2 12 

8 CARDIOPATIE CONGENITE MEDS-07/B 4 24 

9 CARDIOMIOPATIE MEDS-07/B 1 6 

10 MALATTIE CARDIACHE ACQUISITE MEDS-20/A 1 6 

11 
PROBLEMATICHE SPECIFICHE I MEDS-07/B 1 6 

PROBLEMATICHE SPECIFICHE II MEDS-20/A 1 6 

12 TERAPIA MEDICA MEDS-07/B 2 12 

13 TERAPIA ELETTRICA MEDS-07/B 2 12 

14 TERAPIA INTERVENTISTICA MEDS-07/B 2 12 

15 TERAPIA INTENSIVA CARDIOLOGICA MEDS-23/A 2,5 15 

16 CARDIOCHIRURGIA PEDIATRICA MEDS-13/C 3,5 21 

 

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE  
Possono partecipare alla selezione il personale docente interno all’Ateneo e soggetti esterni all’Università 
degli Studi di Messina - in possesso di adeguati requisiti scientifici e/o professionali nell’ambito dei contenuti 
previsti per ciascun modulo didattico, comprovati dal curriculum e dalle pubblicazioni scientifiche - che si 
impegnino ad assolvere l’incarico nel rispetto del carico didattico assegnato per l’anno accademico in corso.  
Il Comitato Tecnico Scientifico si riserva di rimodulare le ore di un singolo insegnamento in base alle 
competenze dei richiedenti.  
 
LUOGO DI SVOLGIMENTO DELLA PRESTAZIONE  
Le attività dovranno svolgersi presso i locali del Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale siti nell’AOU 
“G. Martino” di Messina o comunque presso i luoghi che verranno indicati dal Direttore del Master, in 
presenza o mediante modalità telematica. 
 
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA – TERMINI E MODALITÀ  
Gli aspiranti all’insegnamento dovranno presentare una istanza in carta libera da redigere secondo lo 
schema di cui all’allegato A, intestandola al Direttore del Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale e 
al Direttore del Master dell’Università degli Studi di Messina, entro e non oltre le ore 12.00 del 15° giorno 
successivo a quello di pubblicazione del presente bando sul sito dell’Università degli Studi di Messina. 
Qualora detto giorno fosse festivo, il termine è prorogato al primo giorno non festivo.  



 

Non saranno ammessi i candidati le cui domande pervengano, per qualsiasi motivo, successivamente al 

suddetto termine.   

L’istanza dovrà essere presentata esclusivamente tramite PEC all’indirizzo: 

dipartimento.dimed@pec.unime.it (dovrà essere utilizzata, in via esclusiva, una casella PEC riconducibile al 

candidato. L’invio deve avvenire allegando documenti in formato pdf con risoluzione tali da non eccedere 

un totale di 3 MB o tramite invio di più documenti chiaramente ricollegabili). 

 

Gli interessati dovranno indicare nella domanda - pena l’esclusione - la propria disponibilità a svolgere 
l’insegnamento e allegare alla stessa: 

• Curriculum vitae attestante i dati anagrafici, i titoli professionali e di studio, gli incarichi svolti e le 
esperienze maturate, firmato e datato; 

• eventuale ulteriore documentazione ritenuta utile ai fini della valutazione, prodotta nel rispetto dei 
criteri richiamati dai recenti interventi normativi al D.P.R. 445/2000 

• Fotocopia del documento di identità in corso di validità. 

Per l’emanazione del decreto di nomina, il docente incaricato dipendente da altre Amministrazioni è tenuto 
a presentare la relativa autorizzazione; in mancanza può chiedere l’esonero totale dal servizio senza assegni, 
sollevando l’Ateneo da ogni responsabilità. 
Nel caso in cui tra i vincitori della selezione vi sia personale dipendente dell’Ateneo, l’incarico verrà conferito 
previa presentazione del nulla osta rilasciato dal Direttore Generale, per il personale Dirigente, e dal 
Dirigente/Responsabile della Struttura, per il personale Tecnico-Amministrativo. 
Saranno esclusi dalla selezione coloro che abbiano un grado di parentela o di affinità, fino al IV grado 
compreso, con un professore afferente al Dipartimento presso cui è incardinato il Master che richiede 
l’attivazione del contratto, ovvero con il Rettore, il Direttore Generale, o un componente del Consiglio di 
Amministrazione dell’Ateneo. E’ fatto assoluto divieto ai vincitori della selezione di prestare attività didattica 
prima della sottoscrizione del contratto, pena la decadenza dal conferimento dell’incarico. 
Nell’assegnazione dell’incarico sarà data priorità al personale docente appartenente all’Università degli 
Studi di Messina. 
 
COMPENSO ECONOMICO 
Il compenso riconosciuto è fissato in euro 60,00 (subordinato alla copertura finanziaria) per ogni ora svolta, 
al lordo di tutte le ritenute fiscali, previdenziali, assistenziali ed erariali a carico del docente a condizione che 
il vincitore, se interno all’Ateneo, abbia esaurito il carico didattico corrispondente alla sua qualifica. 
Sono retribuibili le ore di didattica frontale effettivamente prestate e comunque non oltre il monte ore 
previsto dal contratto, debitamente certificate dal registro delle attività didattiche vidimate dal responsabile 
della Struttura didattica. Qualora si dovessero verificare riduzioni o sospensioni dell’attività dell’incarico 
conferito, per motivi didattici e/organizzativi, il compenso sarà rapportato alle ore di collaborazione 
effettivamente svolta. 
La spesa graverà sui fondi del Master. 
Il Dipartimento si riserva di revocare in tutto o in parte il presente bando, nonché di non conferire l’incarico 
per: 

1) Variazione delle esigenze didattiche e di programmazione didattica; 
2) Assegnazione dell’insegnamento ad un docente di ruolo dell’Università di Messina; 
3) Non attivazione dell’insegnamento messo a bando. 

Non è ammesso il riferimento ad eventuali documenti già presentati presso l’Amministrazione Universitaria 
o altre Amministrazioni. Ai sensi della circolare direttoriale prot. n° 3111 del 18/1/2012, i titoli 
eventualmente prodotti per la valutazione dovranno essere presentati con le forme delle dichiarazioni 
sostitutive di atto notorio o delle dichiarazioni sostitutive di certificazione previste dagli artt. 46 e 47 del 
D.P.R. 445/2000. 
Gli incarichi saranno conferiti con delibera dal Consiglio di Dipartimento o con Decreto del Direttore del 
Dipartimento, tenuto conto della valutazione comparativa effettuata da un’apposita Commissione nominata 
dal Direttore del Dipartimento. 
La Commissione procede alla valutazione tenuto conto del rilievo scientifico dei titoli e dei curricula dei 

mailto:dipartimento.dimed@pec.unime.it


 

candidati, in modo da accertarne l’adeguata qualificazione in relazione all’oggetto dell’incarico ed alla 
tipologia specifica dell’impegno richiesto dal bando. 
 
In caso di parità di punteggio tra due o più candidati idonei verrà preferito il candidato più giovane in termini 

di età. 

La graduatoria sarà pubblicata a cura del Direttore del Dipartimento sul sito web dell’Ateneo e del 

Dipartimento. 

Per quanto non espressamente previsto si rinvia alle vigenti disposizioni legislative e regolamentari. 

Il presente bando viene pubblicato sul sito web dell’Università 

 

COMMISSIONE  
La commissione esaminatrice sarà composta da docenti, individuati preferibilmente tra i componenti del 
Comitato Tecnico-Scientifico, e nominata dal Direttore del Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale.   
 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  
Il Responsabile del Procedimento, ai sensi della Legge 241/90 e s.m.d., al quale rivolgersi per avere qualsiasi 
informazione attinente alla presente selezione, è il Dott. Massimo Bonfiglio (e-mail: mbonfiglio@unime.it). 
Ulteriori informazioni potranno essere richieste direttamente al Direttore del Master, Prof.ssa Lilia Oreto (e-
mail: loreto@unime.it).   
 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI   
Il trattamento dei dati personali dei candidati sarà effettuato con modalità conformi al Regolamento Europeo 
sulla protezione dei dati personali 679/2016 (RGPD) e nel rispetto dei principi e delle disposizioni sulla tutela 
della riservatezza stabiliti dal Decreto Legislativo 30/06/2003 n. 196 e s.m.i.. La relativa informativa 
consultabile in fase di presentazione della domanda è comunque disponibile nella sezione privacy di Ateneo 
raggiungibile al link https://www.unime.it/privacy-e-cookie-policy.  
 
COMUNICAZIONI/NOTIFICA 
Tutte le comunicazioni, ivi compreso l’esito della procedura comparativa, avverranno esclusivamente 
attraverso la pubblicazione sul sito web dell'Ateneo (https://www.unime.it) e del Dipartimento 
(https://www.dimed.unime.it) con pieno valore di notifica ai sensi di legge. 
 
NORMATIVA DI RINVIO 
Per quanto non previsto dal presente avviso, si rinvia alle disposizioni vigenti in materia. 
 
NORME FINALI 
Il Dipartimento si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere, revocare il presente avviso, in 
relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico interesse, senza che per gli 
aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto. 
 
 
 
 Il Direttore del Master   Il Direttore del Dipartimento  
 Prof.ssa Lilia Oreto  Prof. Carmelo Rodolico  
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