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 Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – Missione 4 – Componente 1 “Potenziamento 

Dell’offerta Dei Servizi All’istruzione: Dagli Asili Nido All’università” – Investimento 3.4 

“Didattica E Competenze Universitarie Avanzate”, sotto-Investimento T4 “Iniziative 

Transnazionali In Materia Di Istruzione”, finanziato dall’Unione europea – NextgenerationEU 

 

TNE23-00080 - ProMOting innoVation capacity IN the hiGher Education System of 

Argentina and ITalia through an Action scheme for the MobiLIty And cooperation of 

UNiversity StudeNts and ProfESsorS (MOVING ITALIANNESS)_CUP F31I24000320006 

 

  
AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE INTERNO ALL’ATENEO O, 

IN CASO DI ESITO NEGATIVO, ESTERNO, MEDIANTE SELEZIONE, PER TITOLI E 

COLLOQUIO, PER L’AFFIDAMENTO DI N. 1 INCARICO DI LAVORO AUTONOMO PER IL 

PROGETTO TNE23-00080 - PROMOTING INNOVATION CAPACITY IN THE HIGHER 

EDUCATION SYSTEM OF ARGENTINA AND ITALIA THROUGH AN ACTION SCHEME FOR 

THE MOBILITY AND COOPERATION OF UNIVERSITY STUDENTS AND PROFESSORS 

(MOVING ITALIANNESS)_CUP F31I24000320006 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

Vista la richiesta del Prof. Antonino Germanà, prot. n. 109473 dell’1/08/2025, di procedere al 

reclutamento di n. 1 unità di personale per lo svolgimento di attività connesse alla realizzazione del 

progetto TNE23-00080 - ProMOting innoVation capacity IN the hiGher Education System of 

Argentina and ITalia through an Action scheme for the MobiLIty And cooperation of UNiversity 

StudeNts and ProfESsorS (MOVING ITALIANNESS)_CUP F31I24000320006; 

Visto  il Bando D.D. rep. n. 2085/2025, prot. n. 112436 del 7.08.2025 per una ricognizione interna e 

contestuale procedura selettivo-comparativa esterna, per titoli e colloquio, per il conferimento di 

n.1 incarico di lavoro autonomo della durata di 5 mesi a supporto del progetto TNE23-00080 - 

ProMOting innoVation capacity IN the hiGher Education System of Argentina and ITalia through 

an Action scheme for the MobiLIty And cooperation of UNiversity StudeNts and ProfESsorS 

(MOVING ITALIANNESS)_CUP F31I24000320006, scaduto in data 1.09.2025; 

Visto  l’art. 4 del suddetto Avviso, rubricato “Commissione valutatrice” che al punto 4.3 stabilisce che “La 

Commissione si riunirà in una prima seduta per formalizzare l’insediamento e per stabilire 

eventuali sub-criteri di valutazione, con riguardo ai titoli” e “Successivamente effettuerà la 

valutazione dei candidati sulla base dei titoli presentati e nel corso di un apposito colloquio” ma 

non prescrive l’assegnazione di sub criteri in sede di verbale preliminare in relazione anche al 

colloquio; 

Visto l’art.5 del suddetto bando, rubricato “Criteri e procedura di valutazione” in cui si stabilisce al punto 

5.1 in premessa, che “La commissione valutatrice avrà a disposizione fino ad un massimo di 100 

punti (max 60 punti per i titoli e max 40 punti per il colloquio) e che, nella tabella esplicativa seguente 

indica, ai sensi della precedente nota prot. n. 109473 dell’1/08/2025 “Titoli (max 40 punti)” e 

“Colloquio  (max 60 Punti)”; 

Considerata la già menzionata nota del Responsabile Scientifico, Prof. Antonino Germanà prot. n. 109473 

dell’1/08/2025 in cui si legge che “I titoli saranno valutati per un massimo di punti 40/100; il 

mailto:protocollo@unime.it
mailto:protocollo@pec.unime.it


 

 

Università degli Studi di Messina 
Piazza Pugliatti,1  
98122 Messina  
 

protocollo@unime.it 
protocollo@pec.unime.it 
www.unime.it 

P.IVA 00724160833 
Cod. Fiscale 80004070837  

 

colloquio individuale per un punteggio massimo di 60/100” come riportato nella tabella dell’art. 

5 del bando; 

Ravvista pertanto la necessità di procedere alla rettifica degli artt. 4.3 e 5.1 del già citato D.D. n. 2085/2025, 

prot. n. 112436 del 7.08.2025; 

 

DECRETA 

 

Art. 1. Per le ragioni sopra esposte in premessa: 

- il punto 4.3 dell’art. 4 del Bando D.D. rep. n. 2085/2025, prot. n. 112436 del 7.08. si intende modificato 

nel seguente modo: “La Commissione si riunirà in una prima seduta per formalizzare l’insediamento e 

per stabilire eventuali sub-criteri di valutazione, con riguardo ai titoli ed al colloquio, che saranno 

pubblicizzati sul sito web dell'Ateneo https://www.unime.it/bandi-e-concorsi e sul Portale unico del 

reclutamento all’indirizzo www.In.PA.gov.it . Successivamente effettuerà la valutazione dei candidati 

sulla base dei titoli presentati e nel corso di un apposito colloquio”; 

- Il punto 5.1 dell’art.5 del Bando D.D. rep. n. 2085/2025, prot. n. 112436 del 7.08.2025, si intende 

modificato nel seguente modo “I soggetti che risulteranno in possesso dei requisiti di partecipazione 

saranno valutati con attribuzione di specifico punteggio per i titoli e per il colloquio. La commissione 

valutatrice avrà a disposizione fino ad un massimo di 100 punti (max 40 punti per i titoli e max 60 punti 

per il colloquio) che verranno attribuiti sulla base dei seguenti criteri: (…); 

 Art 2. Sono riaperti i termini di presentazione delle domande fino alle ore 12.30 del settimo giorno 

successivo alla pubblicazione del presente Decreto sul sito d’Ateneo. Le domande di 

partecipazione, fatte salve quelle già presentate, dovranno pervenire ai sensi dell’art. 3 del bando D.D. 

rep. n. 2085/2025, prot. n. 112436 del 7.08.2025; 

Art 3. Resta ferma ogni altra statuizione contenuta nel citato D.D. n. 2085/2025, prot. n. 112436 del 

7.08.2025; 

Il presente Decreto viene pubblicato sull’Albo on line, sul sito web dell'Ateneo 

https://www.unime.it/bandi-e-concorsi e sul Portale unico del reclutamento all’indirizzo 

www.In.PA.gov.it .  

 
 
        IL DIRETTORE GENERALE 

                Pietro Nuccio 

                    (firmato digitalmente) 
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