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Direttori dei Dipartimenti didattici

Presidente della SIR “Facolta Medicina e Chirurgia”
Presidenti dei Centri

Dirigenti

Personale docente

Personale tecnico-amministrativo

OGGETTO: Terminologia in materia di disabilita a seguito dell’entrata in vigore del d.lgs. n.62 del 3

1.

maggio 2024.

L'art. 4 del decreto legislativo n. 62 del 2024 (in vigore dal 30 giugno 2024), ha aggiornato
I"'utilizzo di alcuni termini, al fine del rispetto dei diritti e della dignita delle persone con
disabilita.

Ai sensi dell’art. 4 co. 1 del d.lgs. 62/2024, la terminologia alla quale occorre conformarsi &
la seguente:

“a) la parola: «handicap», ovunque ricorre, é sostituita dalle sequenti: «condizione di
disabilita»;

b) le parole: «persona handicappata», «portatore di handicap», «persona affetta da
disabilita», «disabile» e «diversamente abile», ovunque ricorrono, sono sostituite dalle
seguenti: «persona con disabilita»;

c) le parole: «con connotazione di gravita» e «in situazione di gravita», ove ricorrono e sono
riferite alle persone indicate alla lettera b) sono sostituite dalle seqguenti: «con necessita di
sostegno elevato o molto elevato»;

d) le parole: «disabile grave», ove ricorrono, sono sostituite dalle seqguenti: «persona con
necessita di sostegno intensivo»”.

Si richiama, pertanto, I'attenzione su tale previsione legislativa, alla quale occorrera
conformarsi sia nella comunicazione, scritta (comunicati stampa, siti internet, ecc.) o
verbale, sia nella produzione documentale inerente all’attivita amministrativa (note, decreti,
delibere, modulistica, ecc.).

Siiinvita, altresi, il personale docente a promuovere I'utilizzo della nuova terminologia, al fine
di sensibilizzare le studentesse e gli studenti al corretto linguaggio inclusivo.

La Rettrice
Prof.ssa Giovanna Spatari
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RETTRICE
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