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Oggetto:  Percorso formativo obbligatorio dal titolo “Anticorruzione e Codice di Comportamento”.  

PIAO 2025-2027. 
 

1. L’Ateneo organizza in modalità e-learning il percorso formativo obbligatorio “Anticorruzione e Codice 
di Comportamento”. 

2. Obiettivo del percorso è quello di sensibilizzare i partecipanti alla conoscenza delle normative e 
pratiche comportamentali, legate ai temi dell’Anticorruzione, al fine di comunicare in modo diffuso, 
capillare e coerente, i valori fondanti della normativa. A tal fine si offre una formazione finalizzata a 
promuovere le conoscenze di base in materia di prevenzione della corruzione secondo le più recenti 
novità normative. 

3. La formazione proposta, quindi, si pone l’obiettivo di fornire tutte le indicazioni operative per una 
corretta attuazione delle misure di prevenzione della corruzione all’interno dell’Amministrazione, 
fornendo a tutti i dipendenti elementi adeguati ad individuare il rischio di comportamenti che 
possono integrare fattispecie di reato, di illeciti disciplinari nonché di illeciti amministrativi. Inoltre, 
è previsto un focus sull’aggiornamento extra Decreto-legge 30 aprile 2022, n.36 - L'utilizzo dei social 
network per tutelare l'immagine della P.A. . 

4. Il progetto formativo, curato dal Dott. Santo Fabiano, consulente e formatore di Pubbliche 
Amministrazioni in materia di gestione amministrativa del personale, si compone di 2 sezioni 
formative, ciascuna delle quali è strutturata in moduli della durata di 10/15 minuti (programma in 
all. 1).  

5. L’iniziativa formativa è rivolta esclusivamente al personale T.A. dell’Ateneo, il quale è tenuto, in 
considerazione della rilevanza delle tematiche e in ottemperanza alla normativa vigente, che si 
inserisce a pieno titolo nell’ambito delle iniziative formative previste dal PIAO 2025-2027, a fruire 
della formazione obbligatoria entro e non oltre il 31 maggio 2025, nei tempi concordati con il 
Responsabile di Struttura e nel rispetto delle specifiche esigenze di servizio. 

6. Il personale potrà accedere e visualizzare la piattaforma e-learning che ospita il corso di formazione, 
attraverso il link, trasmesso alla propria posta elettronica dalla società Formel. 

7. A conclusione dell’intero percorso formativo, i partecipanti, dopo aver svolto il test di verifica, 
dovranno scaricare dalla stessa piattaforma l’attestato di partecipazione conseguito. 

8. Eventuali criticità di natura tecnica potranno essere segnalate all’indirizzo e-mail: 
info@formelacademy.it. 

 
 

Il Direttore Generale 
       Pietro Nuccio 
      (firmato digitalmente) 
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