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Nucleo di Valutazione dell’Universita di Messina
Verbale della riunione telematica del 28 giugno 2024

Il Nucleo di Valutazione (NdV) si riunisce in via telematica, alle ore 15:00 del 28 giugno 2024.

Sono presenti: il prof. Achille Basile, il prof. Giancarlo Vecchi, la dott.ssa Emanuela Stefani, il prof.
Filadelfio Mancuso e il sig. Gioacchino Sacheli.

Presiede il prof. Achille Basile ed assume il ruolo di Segretario il prof. Filadelfio Mancuso. |l
Segretario, prof. F. Mancuso, viene assistito per la verbalizzazione dall’ing. Fabrizio De Gregori,

Responsabile dell’Unita Organizzativa Supporto al Sistema di AQ il quale partecipa alla riunione.
| punti all’ordine del giorno sono i seguenti:
1. Comunicazioni

2. Validazione Relazione sulla performance d’Ateneo ciclo 2023 (art. 10, comma 1, lett. b,
d.lgs. n. 150/2009, come modificato dal d.lgs. n. 74/2017)

3. Varie ed eventuali

Il prof. A. Basile dichiara aperta la seduta alle ore 15:36.

Punto 1 - Comunicazioni

Nessuna comunicazione.

Punto 2 - Validazione Relazione sulla performance d’Ateneo ciclo 2023 (art. 10, comma 1, lett. b,
d.lgs. n. 150/2009, come modificato dal d.lgs. n. 74/2017)
Il Presidente rammenta che, ai sensi dell’art. 10, comma 1, lett. b), d.lgs. n. 150/2009, come
modificato dal d. Igs. 74/2017 e richiamato nella nota circolare del Dipartimento della Funzione
Pubblica (prot. n. 19434295 del 29-03-2018), nonché secondo le pil recenti Linee guida
(novembre 2018 e gennaio 2019), entro il 30 giugno di ciascun anno le Amministrazioni Pubbliche
redigono e pubblicano sul proprio sito istituzionale la Relazione annuale sulla Performance,
approvata dall’Organo di indirizzo politico-amministrativo e successivamente validata, per le
Universita, dal Nucleo di Valutazione in funzione di Organismo Indipendente di Valutazione.
Preliminarmente, il prof. Basile informa il Nucleo di Valutazione che il Consiglio di Amministrazione
ha deliberato nella seduta del 26/06 u.s. (prot. 81879 del 27/06/2024) la valutazione per I'anno
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2023 del Direttore Generale, avv. Francesco Bonanno, estendendo all'intero anno 2023 quelle
valutazioni relative ai comportamenti che il Nucleo aveva determinato per il trimestre ottobre-
dicembre 2023.

Il Nucleo ne prende Atto.

Continuando, il prof. Basile comunica che il DG con nota prot. 81875 del 27/06/2024 ha dichiarato
di accettare la valutazione senza riserve e senza avvalersi del termine previsto per eventuali
controdeduzioni come indicato dalla procedura di conciliazione nel SMVP.

Il prof. Basile evidenzia al NdV che una “bozza” di Relazione sulla Performance 2023 era stata
trasmessa dalla MR (prot. 79862 del 21/06/2024) al NdV in concomitanza della riunione del 25/06
u.s. in cui la stessa informava quest’Organo che “la relazione é mancante dei dati relativi alla
valutazione del Direttore Generale (paragrafo 3.2)”. Proseguendo, il Presidente informa che la
Relazione sulla Performance (documento ex art. 10, comma 1, lett. b), del d.gs. n. 150/2009,
completa delle parti mancanti & stata approvata con D.R. 1704 del 27/06/2024 (registrato al prot.
n. 82288 del 27/06/2024) e trasmessa a quest’Organo con nota di trasmissione a firma del DG con
prot. 82307 del 27/06/2024.

Il Nucleo in funzione di OIV ha preso contezza della Relazione ed ha approvato uno specifico
documento di analisi (aggiornando il documento di analisi discusso e approvato nella riunione del
25/06 u.s.), sulla scorta dei criteri di validazione delle Relazioni sulla Performance contenuti nelle
Linee guida ANVUR e in quelle del Dipartimento della Funzione Pubblica (novembre 2018).

Detto documento, che riporta pure alcune osservazioni per il miglioramento delle Relazioni
riguardanti i cicli successivi, € allegato al presente verbale (allegato n. 1). Su questa base il NdV in
funzione di OIV delibera la validazione della Relazione sulla performance 2023 dell’Universita di

Messina (allegato n. 2).

Il Nucleo da quindi mandato all’U. Op. Supporto al NdV di inviare I'estratto del verbale sul
presente punto, unitamente agli allegati n. 1 e 2, alla Magnifica Rettrice, al Direttore Generale e,
per conoscenza, al Dirigente del D. A. Bilancio e Finanze, alla Responsabile dell’U. Org.
Programmazione e alla Responsabile dell’lU. Op. Normativa Istituzionale, Trasparenza e
Prevenzione della Corruzione per il seguito di competenza, nonché di inserire i documenti di

validazione e di analisi nell’apposita sezione del Portale della Performance.

Universita degli Studi di Messina - P.zza Pugliatti 1, 98122 Messina 2
Tel. 090 676 8601/06 — email: supporto.nucleo@unime.it
http://www.unime.it/it/ateneo/valutazione-e-qualita/nucleo-valutazione



Universita degli Studi di Messina

Punto 3 - Varie ed eventuali
I Nucleo di Valutazione osserva di essere tenuto a redigere la propria Relazione di
accompagnamento al Bilancio Consuntivo 2023 ai sensi dell’art. 5, comma 21, della Legge

537/1993.

Pertanto, il Nucleo di Valutazione chiede alla Magnifica Rettrice e al Direttore Generale la
trasmissione a quest’Organo del Bilancio consuntivo 2023, approvato nel CdA del 29/04/2024, e
della relativa Relazione dei Revisori dei Conti, non essendo ancora disponibili nella sezione

Amministrazione Trasparente del portale UNIME.

Il Nucleo da quindi mandato all’U. Op. Supporto al NdV di inviare I'estratto del verbale sul
presente punto alla Magnifica Rettrice, al Direttore Generale e, per conoscenza, al Dirigente del D.

A. Bilancio e Finanze.

La seduta viene sciolta alle ore 16:36.
Il presente verbale viene letto ed approvato seduta stante.
Si allegano le e-mail di apertura, approvazione e chiusura della riunione da parte dei componenti

del NdV (allegato n. 3).

Il Presidente Il Segretario
f.to Prof. Achille Basile f.to Prof. Filadelfio Mancuso
Firmato digitalmente da:
BASILE FILADELFIO MANCUSO
ACHILLE Firmato il 28/06/2024 22:43
U niv.ersita.' TS AN T838% 1123048241 18362777961264
degli Studi Valido dal 24/01/2024 al 24/01/2027
di Napoli ArubaPEC EU Qualified Certificates CA G1
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ALLEGATON. 1
Documento di analisi della Relazione sulla Performance 2023.

Secondo le “Linee guida per la gestione integrata dei cicli della performance e del bilancio delle
Universita statali italiani” pubblicate da Anvur nel gennaio 2019, la Relazione sulla performance
“da conto dei risultati ottenuti dalle strutture tecnico-amministrative in relazione agli obiettivi di
performance definiti per I’'anno di riferimento”.

L’Anvur, nelle stesse linee guida, suggerisce alcuni criteri di analisi da sviluppare nella Relazione di
validazione del Nucleo di valutazione in funzione di OIV, che si aggiungono alle “Linee guida per la
relazione annuale sulla performance” pubblicate dal Dipartimento della Funzione pubblica a
novembre 2018.

Sulla base delle linee guida sopra richiamate, il Nucleo di valutazione dell’Universita di Messina ha
analizzato la Relazione sulla performance 2023, ed ha confrontato i relativi contenuti con quelli del
PIAO 2023/25, cosi da valutarne la coerenza con i criteri delineati dalla normativa e con gli
obiettivi di Ateneo.

Pertanto, il Nucleo di valutazione ha redatto il seguente prospetto di validazione.

Per la validazione della Relazione sulla performance 2023 (d’ora in poi: Relazione), il Nucleo di
valutazione (d’ora in poi: Nucleo) ha esaminato il documento che contiene la Relazione, con i suoi
allegati, approvata con D.R. 1704 del 27/06/2024 (registrato al prot. n. 82288 del 27/06/2024) e
trasmessa a quest’'Organo con nota di trasmissione a firma del DG con prot. 82307 del
27/06/2024.

Contestualmente, il Nucleo ha preso in considerazione la documentazione gia precedentemente
trasmessa al Nucleo, ossia:

e il Piao — Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2023 contenente il Piano della
performance, e il Sistema di Monitoraggio e Valutazione della Performance - SMVP 2023;

e il documento “Performance istituzionale. Report finale 2023”, per i dati e le analisi sulla
performance organizzativa istituzionale;

e il Report “Performance Organizzativa dell’Amministrazione Centrale e delle Strutture
Decentrate (Punteggi parziali in attesa degli esiti degli obiettivi di Customer Satisfaction
correlati alle indagini in corso). Anno 2023”, per i dati e le analisi sulla performance
organizzativa dell’amministrazione centrale e delle strutture decentrate;

e la relazione elaborata dal DG “Direttore Generale. Relazione obiettivi individuali di
performance” per gli obiettivi individuali attribuiti al DG dal Piano della performance 2023;

e |a scheda di autovalutazione dei comportamenti organizzativi del DG e le schede per la
valutazione finale degli obiettivi di comportamento dei Dirigenti dell’Ateneo elaborate
sempre dal DG.

Ulteriori elementi sono emersi dall’audizione della Magnifica Rettrice, in carica dal 12 dicembre
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2023, tenutasi nella seduta del Nucleo del 08-05-2023 e prevista dal SMVP 2023 per la valutazione
dei comportamenti del DG per il breve periodo dell’anno 2023, durante la quale si € anche
discusso dell’andamento generale dell’Ateneo; dei giudizi espressi in una breve comunicazione
scritta dal Prorettore Vicario per il periodo ottobre-inizio dicembre 2023, trasmessa al Nucleo il 16
giugno 2024; e dall’audizione del Direttore generale, tenutasi nello stesso giorno, che ha permesso
di precisare aspetti relativi alla performance del settore amministrativo nel 2023. Il Nucleo,
benché richiesta, non ha ricevuto alcuna relazione o comunicazione, in merito ai fattori
comportamentali del DG, dall’ex Rettore prof. Cuzzocrea, in carica da gennaio a settembre 2023.

a) Coerenza con il PIAO 2023
La Relazione presenta, oltre ad una sezione introduttiva riguardante I’Ateneo, i risultati dell’azione
amministrativa in coerenza con gli obiettivi attribuiti dal PIAO 2023.

b) Coerenza tra la valutazione degli obiettivi di performance organizzativa riportata
dallAmministrazione nella Relazione e la valutazione della performance organizzativa
complessiva che emerge dagli ulteriori elementi (altra documentazione, ulteriori analisi, colloqui
con organi, ecc.) a disposizione del Nucleo.

| contenuti e le analisi riportati nella Relazione si ritiene siano sostanzialmente coerenti con (1) la
documentazione visionata con riferimento alle diverse categorie di obiettivi e ai target raggiunti
dall’Ateneo e dal personale amministrativo relativi al 2023, considerando la struttura ‘linee
strategiche - obiettivi strategici — obiettivi operativi’; (2) le attivita di auditing realizzate dal NdV
presso i dipartimenti e i corsi di studio, e (3) le risultanze delle audizioni dei vertici dell’Ateneo, con
tuttavia le carenze evidenziate in premessa. Si evidenzia, parimenti, come le richieste di
approfondimento di alcuni dati relativi agli indicatori di performance emerse nel corso
dell’audizione del DG, non siano state adeguatamente soddisfatte dall’Ateneo nelle sue diverse
componenti.

c) Presenza nella Relazione dei risultati relativi a tutti gli obiettivi (sia di performance
organizzativa che individuale) inseriti nel Piano.

La Relazione contiene la descrizione e la rappresentazione degli obiettivi del PIAO 2023, nonché
dei livelli di target conseguiti, in termini di performance organizzativa istituzionale, di performance
organizzative delle strutture di Ateneo (Amministrazione Centrale e strutture Decentrate), di
target relativi alle rilevazioni e risultati di customer satisfaction, di performance individuale del DG,
dei dirigenti e del personale T-A, compresi gli esiti dei monitoraggi in corso d’anno (di cui
all’Allegato 1). Inoltre, sono riportati gli esiti dei Progetti obiettivo, compresi quelli avviati nel 2023
(Cap. 4).

La Relazione descrive anche le principali dimensioni che caratterizzano le funzioni dell’Universita di
Messina nel suo complesso (con approfondimenti riguardanti Didattica, Ricerca e Terza missione).
Adeguata rilevanza &, inoltre, attribuita alle risultanze delle diverse rilevazioni di customer
satisfaction (paragrafo 2.3.3. pp. 34ss), che anche per il 2023 hanno costituito un obiettivo del
PIAO/Piano della performance.

Un capitolo specifico € dedicato alle risorse finanziarie, compresi i risultati del progetto Good
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Practice in merito ai costi-efficienza-efficacia della gestione (cap. 5).
Infine, importanti parti sono dedicate alle attivita in materia di:
e Anticorruzione e Trasparenza,
e Pari opportunita, Bilancio di genere e azioni riguardanti i disturbi specifici di
apprendimento (disabilita o DSA).

d) Verifica che nella misurazione e valutazione delle performance si sia tenuto conto degli
obiettivi connessi all’anticorruzione e alla trasparenza.

Nella Relazione sono illustrati i risultati degli obiettivi connessi all’anticorruzione ed alla
trasparenza, quale parte degli obiettivi individuali dei dirigenti (v. in particolare par. 2.3.4).

e) Verifica del corretto utilizzo del metodo di calcolo previsto per gli indicatori.

L'andamento degli indicatori riferiti agli obiettivi del PIAO 2023 é stato misurato sulla base delle
modalita previste dallo stesso, secondo quanto riportato nella documentazione trasmessa al NdV.
La Relazione presenta analiticamente gli esiti degli obiettivi e relativi indicatori riguardanti la
performance organizzativa istituzionale. Per gli altri obiettivi (performance organizzativa
dell’Amministrazione centrale, delle strutture decentrate; performance individuale del DG e dei
dirigenti), il cui andamento € monitorato e definito a consuntivo attraverso la piattaforma
Uniperformance, la Relazione presenta gli esiti complessivi e rimanda ai documenti specifici.

La Relazione riporta anche in dettaglio nell’allegato 2 la valutazione, in termini di % di
raggiungimento, di tutti gli obiettivi di performance organizzativa di struttura del PIAO 2023.

f) Affidabilita dei dati utilizzati per la compilazione della relazione (con preferenza per fonti
esterne certificate o fonti interne non autodichiarate, prime tra tutte il controllo di gestione).

La maggior parte delle informazioni che supportano I'analisi della performance collegata agli
obiettivi del PIAO 2023 deriva da fonti interne, mentre utilizzano anche fonti esterne: a) la
misurazione degli indicatori di performance organizzativa istituzionale, che fanno riferimento
anche a fonti esterne nazionali; e b) i risultati di rilevazioni di customer satisfaction effettuate
nell’ambito del progetto Good Practice oppure derivate dalle rilevazioni Almalaurea.

| dati utilizzati nella parte descrittiva della Relazione, incentrata sulla situazione complessiva
dell’Ateneo, sono acquisiti da fonti esterne (ad es. Anagrafe Nazionale Studenti, le rilevazioni
Almalaurea, il progetto Good Practices, ecc.), altri da fonti interne ben documentate (ad es. le
rilevazioni di customer satisfaction, banca dati PROPER per la parte sulla ricerca, ecc.).

Non sono presenti in Relazione dati derivanti da sistematiche rilevazioni di controllo di gestione.

Si evidenzia, tuttavia, come il Nucleo abbia richiesto approfondimenti in relazione ad alcuni dati,
con particolare riferimento al dato sui Mg disponibili per la didattica, in ragione di difformita
rilevate dal confronto tra diversi documenti. Ugualmente, nelle interlocuzioni con
I'amministrazione & stato richiesto di specificare nei documenti non solo le percentuali di
raggiungimento dei target, ma anche i valori assoluti delle variabili che compongono gli indicatori.

g) Effettiva evidenziazione, per tutti gli obiettivi e rispettivi indicatori, degli eventuali
scostamenti riscontrati fra risultati programmati e risultati effettivamente conseguiti, con
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indicazione della relativa motivazione.

Sono evidenziati gli scostamenti rispetto ai target degli obiettivi, anche in modo dettagliato. Non
sono presenti, tuttavia, motivazioni in merito agli eventuali gap emersi. La Relazione contiene,
come gli anni precedenti, riflessioni sui miglioramenti da apportare all’intero processo collegato al
ciclo della performance (par. 7.2).

h) Adeguatezza del processo di misurazione e valutazione dei risultati descritto nella Relazione
anche con riferimento agli obiettivi non inseriti nel Piano.

Il processo di misurazione e valutazione dei risultati, descritto nella Relazione, & adeguato al
modello (che incrementalmente viene migliorato di anno in anno) delineato nel SMVP 2023 e al
tipo di indicatori utilizzato.

Tale procedimento si € avvalso, peraltro, di una piattaforma informatica di raccolta dei dati relativi
agli obiettivi (Uniperformance), e si € basato su un analitico monitoraggio in itinere, come si evince
dall’allegato 1.

i) Integrazione tra ciclo di performance e ciclo di bilancio; indicazioni di miglioramento per
quanto concerne gli altri piani operativi e le azioni positive. Nella Relazione sono riportati (cap. 5)
dati sul Bilancio unico di Ateneo 2023 e sull’analisi “Costi-efficienza-efficacia della gestione”
effettuata attraverso le rilevazioni Good Practice.

Nonostante questi elementi, non & riscontrabile ancora I'integrazione tra i due cicli, che rimane un
obiettivo per il futuro. In ordine ad altri piani e programmi, I'elaborato contiene riferimenti
all’anticorruzione e trasparenza, alle azioni positive in tema di pari opportunita e bilancio di
genere.

j) Declinazione della pianificazione della performance a livello di strutture decentrate
(dipartimenti, scuole e centri). La pianificazione della performance riguarda tutto il Settore
amministrativo, incluse le Strutture decentrate.

k) Qualita della “filiera” obiettivi-indicatori-target.

L'Ateneo ha migliorato la coerenza tra piano strategico di Ateneo e piano della performance. Nel
2023 sono state migliorate le rilevazioni di customer satisfaction.

In merito alla filiera obiettivi-indicatori-target, si puo di nuovo sottolineare I'opportunita di
migliorare una serie di fattori: a) l'articolazione delle dimensioni attraverso cui si definiscono i
target, introducendo in modo piu esteso (seppur quando cio risulti utile per i problemi da trattare)
obiettivi (e indicatori target) di efficienza, di qualita (customer satisfaction, ecc.) e di efficacia
(risultato rispetto alle esigenze degli utenti); b) I'individuazione di alcuni target sfidanti, orientati a
incrementare il valore pubblico degli interventi, in particolare per il DG e i dirigenti; c)
I'introduzione, tra gli obiettivi di performance individuale per DG e per Dirigenti, di almeno un
obiettivo strategico di innovazione.

I) Coinvolgimento/ascolto di utenti e cittadini per la valutazione della performance, in
particolare della performance organizzativa.
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Nel PIAO 2023 sono stati mantenuti obiettivi incentrati sulle rilevazioni customer. La Relazione
contiene anche quest’anno (par. 2.3.3.) il commento sistematico dei risultati delle rilevazioni del
progetto Good Practice e quelle Almalaurea. Tuttavia, in sede di disegno degli obiettivi non hanno
avuto seguito le indicazioni del Rettore in carica nel 2021 e 2022 (condivise dal Nucleo)
relativamente all’inserimento di alcuni indicatori maggiormente sfidanti in tema di customer
satisfaction. Ad esempio, la comparazione con gli Atenei del primo quartile della distribuzione
derivante dalle rilevazioni Good Practice; non necessariamente per penalizzare la premialita, ma
per rappresentare un obiettivo a tendere per I’Ateneo.

m) Elementi che hanno portato al parere sull’aggiornamento annuale del SMVP, in termini di
adeguatezza del documento rispetto alle previsioni normative, al contesto organizzativo e alle
risorse effettivamente disponibili nell’Ateneo

I SMVP 2023 e stato aggiornato con l'inserimento di ulteriori fasce, rispetto all’lanno 2022, di
collegamento tra punteggio di Performance individuale e ammontare del premio da erogare al
Direttore Generale e ai Dirigenti.

E da ritenere apprezzabile questa attenzione nell’ottica del miglioramento incrementale del ciclo
della performance.

n) Modalita di comunicazione tra Ateneo e NdV su eventuali ritardi per la pubblicazione del
Piano e/o della Relazione e relativi approfondimenti svolti per verificare la ragionevolezza delle
argomentazioni avanzate.

Il PIAO 2023, gli obiettivi dei Dirigenti ed il SMVP sono stati approvati dal C.d.A. del 31 gennaio
2023.

o) Sinteticita della Relazione (lunghezza complessiva, utilizzo di schemi e tabelle, ecc.); chiarezza
e comprensibilita della Relazione (linguaggio, utilizzo di rappresentazioni grafiche, presenza
indice, pochi rinvii ad altri documenti o a riferimenti normativi, ecc.). La Relazione sulla
Performance 2023 & organizzata sulla base di una struttura che ne consente una buona leggibilita
e scorrevolezza, anche con l'ausilio di rappresentazioni grafiche e tabelle che permettono un
confronto rapido tra i target e i risultati ottenuti.

p) Conformita della relazione alle disposizioni normative vigenti e agli indirizzi e linee-guida di
Anvur. La Relazione risulta sostanzialmente conforme alla normativa vigente e presenta un buon
livello di coerenza rispetto agli indirizzi elaborati da Anvur.

Sulla base di quanto argomentato, il Nucleo invita I’Ateneo a dare attuazione ai seguenti punti:
e introdurre la definizione di obiettivi, indicatori e target per interventi di innovazione nei
servizi a studenti, docenti e personale amministrativo;
e inserire sistematicamente nei documenti a supporto della valutazione finale i dati in valore
assoluto relativi alle variabili che compongono gli indicatori;
e rispettare i termini di trasmissione della documentazione utile al monitoraggio e alla
valutazione della performance;
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e descrivere piu chiaramente i risultati ottenuti in termini di valore ottenuto per I’Ateneo e
per gli utenti, sottolineando con evidenze appropriate questi esiti;
e sperimentare modalita di coinvolgimento degli stakeholders nella pianificazione e

valutazione.

Messina, 28-06-2024
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ALLEGATON. 2
Documento di validazione

AI’ANVUR - Agenzia Nazionale di
Valutazione del Sistema Universitario e
della Ricerca

Via Ippolito Nievo, 35 - 00153 Roma

Alla Magnifica Rettrice
dell’Universita degli Studi di Messina
Prof.ssa Giovanna Spatari

Piazza Pugliatti, 1 - 98122 Messina

Al Direttore Generale

dell’Universita degli Studi di Messina
Avv. Francesco Bonanno

Piazza Pugliatti, 1 - 98122 Messina

VALIDAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2023
DA PARTE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE D’ATENEO IN FUNZIONE DI ORGANISMO INDIPENDENTE DI
VALUTAZIONE (OIV)

A. Il Nucleo di Valutazione dell’Universita degli Studi di Messina, ai sensi dell’art. 14, comma 4, lett. c), d.Igs.
n. 150/2009 e successive modificazioni e integrazioni, ha sottoposto ad esame la Relazione sulla
Performance 2023, approvato con Decreto Rettorale n. 1704/2024 e ufficialmente trasmesso a
quest’organo giusta nota prot. 82307 del 27/06/2024;

B. Il Nucleo ha espletato la propria istruttoria ai fini della validazione sulla scorta della documentazione
messa a disposizione dalla Direzione Generale, dall’'UCT Pianificazione Strategica, Controllo di Gestione e
Reporting e dall’U. Op. Supporto al NdV.

C. | dati del processo di validazione e I’analisi dei punti esaminati sono riportati in un apposito documento
allegato al verbale della riunione NdV del 28-06-2024 cosi come alla presente.

D. A conclusione dell’esame della documentazione trasmessa, il Nucleo ritiene esaustivi i contenuti
sostanziali della Relazione, con specifico riferimento a quelli del Piano integrato della Performance per
I'anno 2023; nel contempo il NdV formula alcune osservazioni, in base alla normativa vigente ed alle linee

guida Anvur, auspicando che I’Ateneo ne tenga conto per il futuro.

E. Tutto cid premesso e ritenuto, il Nucleo di Valutazione dell’Universita degli Studi di Messina valida la

Relazione sulla Performance 2023.

Messina, 28-06-2024

Il Presidente del NdV
(Prof. Achille Basile)
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ALLEGATON. 3
Firme dei componenti del NdV

Oggetto: Riunione telematica del NdV del 28/06/2024 - Richiesta attestazione presenza Componenti NdV
Mittente: Ufficio di Supporto al Nucleo di Valutazione <supporto.nucleo@unime.it>

Data: 28/06/2024, 14:58

A: ACHILLE BASILE <basile@unina.it>, Giancarlo Vecchi <giancarlo.vecchi@polimi.it>, Emanuela Stefani
<stefani@crui.it>, Filadelfio Mancuso <filadelfio.mancuso@unime.it>, Gioacchino Sacheli
<gioacchinosacheli99@gmail.com>

CC: Giuseppe Bonanno <giuseppe.bonanno@unime.it>, nucleo di valutazione <supporto.nucleo@unime.it>

Preg.mi Componenti del NdV,

su indicazione del Presidente del NdV si richiede I'attestazione della Vostra presenza alla riunione
odierna.

Si prega di confermare la partecipazione telematica, mediante la funzione "rispondi a tutti", alla presente
e-mail con indicazione esplicita della VS presenza.

Cordiali saluti,
Fabrizio De Gregori

Oggetto: Re: Riunione telematica del NdV del 28/06/2024 - Richiesta attestazione presenza Componenti NdV
Mittente: Achille Basile <basile@unina.it>

Data: 28/06/2024, 14:59

A: Ufficio di Supporto al Nucleo di Valutazione <supporto.nucleo@unime.it>

Presente

Oggetto: R: Riunione telematica del NdV del 28/06/2024 - Richiesta attestazione presenza Componenti NdV
Mittente: Giancarlo Vecchi <giancarlo.vecchi@polimi.it>

Data: 28/06/2024, 15:01

A: Ufficio di Supporto al Nucleo di Valutazione <supporto.nucleo@unime.it>, ACHILLE BASILE
<basile@unina.it>, Emanuela Stefani <stefani@crui.it>, Filadelfio Mancuso <filadelfio.mancuso@unime.it>,
Gioacchino Sacheli <gioacchinosacheli99@gmail.com>

CC: Giuseppe Bonanno <giuseppe.bonanno@unime.it>

Buongiorno, sono presente e ri-invio il documento di validazione della relazione in cui ho aggiunto il
numero del decreto di approvazione da parte dell'ateneo.
Giancarlo

Oggetto: Re: Riunione telematica del NdV del 28/06/2024 - Richiesta attestazione presenza Componenti NdV
Mittente: Filadelfio Mancuso <filadelfio.mancuso@unime.it>

Data: 28/06/2024, 15:02

A: Supporto Nucleo Di Valutazione <supporto.nucleo@unime.it>, ACHILLE BASILE <basile@unina.it>, Giancarlo
Vecchi <giancarlo.vecchi@polimi.it>, Emanuela Stefani <stefani@crui.it>, Gioacchino Sacheli
<gioacchinosacheli99 @gmail.com>

CC: Giuseppe Bonanno <giuseppe.bonanno@unime.it>, Supporto Nucleo Di Valutazione
<supporto.nucleo@unime.it>

Buongiorno
Presente
FM
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Oggetto: Re: Riunione telematica del NdV del 28/06/2024 - Richiesta attestazione presenza Componenti NdV
Mittente: Gioacchino Sacheli <gioacchinosacheli99@gmail.com>

Data: 28/06/2024, 15:23

A: Filadelfio Mancuso <filadelfio.mancuso@unime.it>

CC: Supporto Nucleo Di Valutazione <supporto.nucleo@unime.it>, ACHILLE BASILE <basile@unina.it>, Giancarlo
Vecchi <giancarlo.vecchi@polimi.it>, Emanuela Stefani <stefani@crui.it>, Giuseppe Bonanno
<giuseppe.bonanno@unime.it>

Buon pomeriggio a tutti,
Sono presente

Gioacchino Sacheli

Oggetto: Re: Riunione telematica del NdV del 28/06,/2024 - Richiesta attestazione presenza Componenti NdV
Mittente: Emanuela Stefani <stefani@crui.it>

Data: 28/06/2024, 15:33

A: Ufficio di Supporto al Nucleo di Valutazione <supporto.nucleo@unime.it>

CC: ACHILLE BASILE <basile@unina.it>, Giancarlo Vecchi <giancarlo.vecchi@polimi.it>, Filadelfio Mancuso
<filadelfio.mancuso@unime.it>, Gioacchino Sacheli <gioacchinosacheli99@gmail.com>, Giuseppe Bonanno
<giuseppe.bonanno@unime.it>

Sono presente!
Un saluto
Emanuela

Oggetto: Riunione telematica del NdV del 28/06/2024 - Apertura

Mittente: Ufficio di Supporto al Nucleo di Valutazione <supporto.nucleo@unime.it>

Data: 28/06/2024, 15:36

A: ACHILLE BASILE <basile@unina.it>, Giancarlo Vecchi <giancarlo.vecchi@polimi.it>, Emanuela Stefani
<stefani@crui.it>, Filadelfio Mancuso <filadelfio.mancuso@unime.it>, "gioacchinosacheli99@gmail.com”
<gioacchinosacheli99@gmail.com>

CC: Giuseppe Bonanno <giuseppe.bonanno@unime.it>, nucleo di valutazione <supporto.nucleo@unime.it>

Gentili,

avendo tutti i Componenti del NdV dichiarata a mezzo e-mail la propria presenza, per conto del
Presidente, prof. Achille Basile, si dichiara aperta la riunione telematica del Nucleo del 28/06/2024.

La documentazione relativa all'o.d.g. & disponibile all'interno dell'area cloud.

Cordiali saluti,
Fabrizio De Gregori

Oggetto: Riunione telematica del NdV del 28/06/2024 - Invio verbale per approvazione

Mittente: Ufficio di Supporto al Nucleo di Valutazione <supporto.nucleo@unime.it>

Data: 28/06/2024, 15:54

A: ACHILLE BASILE <basile@unina.it>, Giancarlo Vecchi <giancarlo.vecchi@polimi.it>, Emanuela Stefani
<stefani@crui.it>, Filadelfio Mancuso <filadelfio.mancuso@unime.it>, Gioacchino Sacheli
<gioacchinosacheli99@gmail.com>

CC: Giuseppe Bonanno <g.bonanno@unime.it>, nucleo di valutazione <supporto.nucleo@unime.it>

Buongiorno,
su indicazione del Presidente prof. Achille Basile e del Segretario prof. Filadelfio Mancuso, si invia il
verbale della riunione telematica odierna per I'approvazione seduta stante.

Si prega di far pervenire mediante la funzione "rispondi a tutti”, alla presente email, la Vostra
approvazione.

Cordiali saluti,
Fabrizio De Gregori
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Oggetto: Re: Riunione telematica del NdV del 28/06,/2024 - Invio verbale per approvazione

Mittente: Emanuela Stefani <stefani@crui.it>

Data: 28/06/2024, 16:02

A: Ufficio di Supporto al Nucleo di Valutazione <supporto.nucleo@unime.it>

CC: ACHILLE BASILE <basile@unina.it>, Giancarlo Vecchi <giancarlo.vecchi@polimi.it>, Filadelfio Mancuso
<filadelfio.mancuso@unime.it>, Gioacchino Sacheli <gioacchinosacheli99@gmail.com>, Giuseppe Bonanno
<g.bonanno@unime.it>

Approvato il verbale.
Saluti
Emanuela

Oggetto: Re: Riunione telematica del NdV del 28/06/2024 - Invio verbale per approvazione
Mittente: Gioacchino Sacheli <gioacchinosacheli99 @gmail .com>

Data: 28/06/2024, 16:04

A: Emanuela Stefani <stefani@crui.it>

CC: Ufficio di Supporto al Nucleo di Valutazione <supporto.nucleo@unime.it>, ACHILLE BASILE
<basile@unina.it>, Giancarlo Vecchi <giancarlovecchi@polimi.it>, Filadelfio Mancuso
<filadelfio.mancuso@unime.it>, Giuseppe Bonanno <g.bonanno@ unime.it>

Approvoil verbale.
Cordiali Saluti

Gioacchino Sacheli

Oggetto: Re: Riunione telematica del NdV del 28/06/2024 - Invio verbale per approvazione

Mittente: Achille Basile <basile@unina.it>

Data: 28/06/2024, 16:07

A: Emanuela Stefani <stefani@crui.it>

CC: Ufficio di Supporto al Nucleo di Valutazione <supporto.nucleo@unime.it>, Giancarlo Vecchi
<giancarlo.vecchi@polimi.it>, Filadelfio Mancuso <filadelfio.mancuso @unime.it>, Gioacchino Sacheli
<gioacchinosacheli99 @gmail.com>, Giuseppe Bonanno <g.bonanno@unime.it>

Approvoil verbale

Oggetto: Re: Riunione telematica del NdV del 28/06/2024 - Invio verbale per approvazione

Mittente: Giancarlo Vecchi <giancarlo.vecchi@polimi.it>

Data: 28/06/2024, 16:20

A: Ufficio di Supporto al Nucleo di Valutazione <supporto.nucleo@unime.it>, ACHILLE BASILE <basile@unina.it>,
Emanuela Stefani <stefani@crui.it>, Filadelfio Mancuso <filadelfio.mancuso@unime.it>, Gioacchino Sacheli
<gioacchinosacheli99 @gmail.com>

CC: Giuseppe Bonanno <g.bonanno@unime.it>, nucleo di valutazione <supporto.nucleo@unime.it>

Approvo il verbale odierno
Saluti cordiali
Giancarlo

Oggetto: Re: Riunione telematica del NdV del 28/06/2024 - Invio verbale per approvazione

Mittente: Filadelfio Mancuso <filadelfio.mancuso@unime.it>

Data: 28/06/2024, 16:34

A: Giancarlo Vecchi <giancarlo.vecchi @polimi.it>, Supporto Nucleo Di Valutazione
<supporto.nucleo@unime.it>, ACHILLE BASILE <basile@unina.it>, Emanuela Stefani <stefani@crui.it>,
Gioacchino Sacheli <gioacchinosacheli99 @gmail.com>

CC: Giuseppe Bonanno <g.bonanno@unime.it>, Supporto Nucleo Di Valutazione <supporto.nucleo@unime.it>

Approvo pure io.
F
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Oggetto: Riunione telematica del NdV del 28/06/2024 - chiusura riunione

Mittente: Ufficio di Supporto al Nucleo di Valutazione <supporto.nucleo@unime.it>

Data: 28/06/2024, 16:36

A: ACHILLE BASILE <basile@unina.it>, Giancarlo Vecchi <giancarlovecchi@polimi.it>, Emanuela Stefani
<stefani@crui.it>, Filadelfio Mancuso <filadelfio.mancuso@unime.it>, "gioacchinosacheli99@gmail.com"
<gioacchinosacheli99 @gmail.com>

CC: Giuseppe Bonanno <giuseppe.bonanno @unime.it>, nucleo di valutazione <supporto.nucleo@unime.it>

Preg.mi Componenti del NdV,
avendo ricevuto I'approvazione del verbale da parte di tutti i membri, per conto del Presidente, prof.
Achille Basile, si dichiara chiusa la riunione telematica del Nucleo del 28/06/2024.

Cordiali saluti,
Fabrizio De Gregori
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