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Titolo del progetto di ricerca "Espressione della interleuchina 33 nelle piccole vie aeree di
pazienti con broncopneumopatia cronica ostruttiva (BPCO) lieve/moderata in fase stabile
rispetto ad un gruppo di controllo di soggetti fumatori senza sindrome disventilatoria
ostruttiva"

Area CUN 06/01

Settore Scientifico Disciplinare MED/10

VERBALE N. 1

(Criteri di Valutazione)
Alle ore 12:00 del giomo 1I.01.2023 presso il Dipartimento di scienze biomediche,

odontoiatriche e delle immagini morfologiche e funzionali (BIOMORF) dell'Università degli Studi
di Messina, si sono riuniti i seguenti Professori:

- Prof. Gaetano Caramori (con le funzioni di Presidente)
- Prof. Scipione Carerj (con le funzioni di Componente)
- Prof. Paolo Ruggeri (con le funzioni di Segretario Verbalizzarie)
membri della Commissione Valutatrice di cui al D.D. n.453 del23.12.2022
Ogni componente della Commissione dichiara di non avere relazioni di parentela ed

affinità entro il 4" grado incluso con gli altri commissari e di non incorrere in situazioni di
incompatibilita/conflitto di interesse in conformità alla normativa vigente, come da dichiarazione
acquisita al presente verbale che ne costituisce parte integrante (All. n. 1).

Presa visione degli atti normativi e regolamentari che disciplinano lo svolgimento della
procedura di valutazione in oggetto e del bando di concorso di cui al D.D. n. 423 del24.11.2022 la
Commissione stabilisce i criteri per la valutazione dei candidati, nel rispetto delle disposizioni ivi
contemplate:

TITOLI (punteggio MAX 75 Punti)
o Curriculum scientifico e professionale: fino a 50 punti
o Titoli: fino a 25 punti (5 punti, per ogni pubblicazione scientifica a stampa su riviste

intemazionali indicizzate con impact factor >3, 1 punto, per ogni pubblicazione scientifica a
stampa su riviste internazionali indicizzate con impact factor <3, 0.5 punti per ogni abstract
pubblicato su riviste internazionali)
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COLLOQUIO (punteggio MAX 25 punti)
Il colloquio concerne la discussione dei titoli stessi con approfondimento degli argomentidi particolare rilievo scientifico connessi al progetto di ricerca, nonché la verifica della conos cenzadella lingua straniera richiesta, indicati nefl,àllegato A al Bando.
si prende atto che il bando di concorso stabilisce che il punteggio minimo che i candidatidevono aver conseguito nella valutazione dei titoli p". 

"rrà.. 
ammessi a ùstenere il colloquio è paria40175 punti.

La gtadaatoria di merito sarà formulata sulla base del totale dei punteggi riportati daciascun candidato nellavalutazione dei titoli e nella prova-colloquio.
La Commissione viene sciolta alle ore I2.2ò e si riconvoca per il giomo 13.01.2022per viatelematica per procedere alla visione delle istanze e alla vdutùione dei titoli presentati daipartecipanti.
il presente verbale viene letto e sottoscritto dalla Commissione, unitamente alladichiarazione di assenza di cause di incompatibilità e di astensione (all. l) e trasmesso al Segretario

*ffi:gtluo-1,1,_l"tn:":*it: del procedimento per gli ud"*pi*.r,ii di comp etenza e verràpubblicizzato sul sito web dell' Atene o http s : //www. unimelit/itl.i

Letto approvato e sottoscritto.

Messina, ll Gewruio 2023

La Commissione Valutatrice



Allegato 1 al Verbale 1

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MESSINA

DICHIARAZIONE DI ASSENZADT CAUSE DI INCOMPATIBILITA E DI
ASTENSIONE

OGGETTO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE ASSEGNO DI RICERCA DI TIPO
B "ESPRESSIONE DELLA INTERLEUCHINA 33 NELLE PICCOLE VIE AEREE DI
PAZIENTI CON BRONCOPNEUMOPATIA CRONICA OSTRUTTIVA (BPCO)
LIEVENVIODERATA IN FASE STABILE RISPETTO AD UN GRUPPO DI
CONTROLLO DI SOGGETTI FUMATORI SENZA SINDROME DISVENTILATORIA
OSTRUTTIVA
indetta con D.D. n.423 de124.11.2022

Con l'acceltazione del presente incarico, il sottoscritto Prof. Gaetano Caramori nominato
con D.D. n. 453 del 23.12.2022 Presidente della Commissione di concorso nell'ambito della
procedura in oggetto, consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali
previste in casi di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti falsi e/o uso degli
stessi, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 del D.P.R. n.44512000,

Dichiara
di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dall'art. 35 bis del D. Lgs. n. l65l2}0l,nonché
di impegnarsi ad astenersi dal partecipare ai lavori della Commissione qualora ricorrono le
ipotesi previste dall'art. 51 del c.p.c., dagli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento adottato
dall'Ateneo con D.R. n. 207 del 30.01.2014, dal Codice dei Comportamenti nella Comunità
Universitaria ispirati ad Etica Pubblica (c.d. Codice Etico) e dal Piano Triennale di Prevenzione
della Comrzione dell'Ateneo.
In particolare, si dichiara:

1) di non aver riportato condanne, anche con sentenza not passata in giudicato per i reati previsti
nel Capo I, Titolo II, Libro II del codice penale;

2) di impegnarsi ad astenersi dal partecipare ai lavori della Commissione e/o all'adozione di
decisioni elo ad attività in presenza di interessi propri, frnanziari e non, owero di parenti, affini
entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti
di frequentazione abituale, owero, di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, olvero di soggetti
od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, o\ryero di enti, associazioni
anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o
dirigente, nonché in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza;

3) di impegnarsi, qualora in un momento successivo all'assunzione delf incarico sopraggiunga una
delle condizioni di incompatibilità di cui alle predette norne, ovvero una situariorr" 1o lu
conoscenza della sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale, a darne
tempestiva notiziaagli altri componenti della commissione e all'Ateneo;

4) di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. 19612003 e al Regolamento UE
20161679, i dati personali raccolti sono acquisiti al fine della prevenzione di eventuali conflitti di
interesse e saftutno trafrati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa, owero per il perseguimento di
finalità di pubblico interesse.
Messina, 11.01.2023



Allegato 1 al Verbale 1

1) di non aver riportato condanne, anche con sentenzanonpassata in giudicato per i reati previsti
_ nel Capo I, Titolo II, Libro II del codice penale;
2) di impegnarsi ad astenersi dal partecipare ai lavori della commissione e/o all,adozione didecisioni elo ad auività in presenia di interessi pr"pri, finanziarie non, owero di parenti, affinientro il secondo grado, del coniuge o.di conviv."ti,'opprrr" di persone con le quali abbia rapportidi frequentazione abituale, or.u"À, di soggetti oa Éù'ulrirzazionicon cui egli o il coniuge abbiacausa pendente o grave inimicizia o rapporti di credlto o debito significati;ri, owero di soggettiod organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazionianche non riconosciute, comitati, società o siabilimenti di .ri ,iu amministratore o gerente odirigente, nonché in ogni altro caso in cui esistano graviragioni di conve rienza;3) di impegnarsi, qualora in un momento successivo àr'assunzione dell,incarico sopraggiunga unadelle condizioni di incompatibilità di cui atte p.eaeite nonne, o\,ryero una situazione (o laconoscet,,a della sussistenzadi una sifuazione) diìonflitto di interessi, anche potenziale, a darnetempestiva notizia agli altri componenti della commissione e all,Ateneo;4) di essere informato che, ai ,"rr.i 

" 
per gli effetti di cui al D.Lgs. lg6l2003e al Regolamento uE20161679' i dati personali raccolti sono acquisiti al fine della preve nzionedi eventuali conflitti di

:*""T::::.1uT: :r"r:"ti, anche 
"or. 

,i*.r,.nti informatici, esclusivamente nell,ambito det

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MESSINA

DICHIARAZIONED PATIBILITAEDI
ASTENSIONE

OGGETTO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE ASSEGNO DI RICERCA DI TIPO B"ESPRESSIONE DELLA INTERLEUCHINA 33 NELLE PICCOLE VIE AEREE DIPAZIENTI CON BRONCOPNEUMOPATIA CRONICA OSTRUTTIVA (BPCO)LIEVE/fiIODERATA IN FASE STABILE RISPETTO AD UN GRUPPO DI CONTROLLODI SOGGETTI F'UMATORI SENZA SINDROME DISVENTILATORIA OSTRUTTIVA'indetta con D.D. n.423 del24.ll.20}2
con l'accettazione del presente incarico, il sottoscritto prof. scipione carerj nominatocon D D'D' n' 453 del 23j2j022 componente della òommissione di concorso nell,ambitodella procedura in oggetto, consapevole aeth r".porrruuilira 

" 
d.[" conseguenze civili e penalipreviste in casi di rilascio di dichiaruzioni menda ci elo formazione ai aitl falsi e/o uso deglistessi, ai sensi e per gri effetti dell'art. 76 derD.p.R. n.445/2000,

Dichiara
di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dall'art. 35 bis del D. Lgs. n. l65l200l,nonchédi impegnarsi ad astenersi dal parteci pare ai lavori oetia commissione qualora rico*ono leipotesi previste dall-art. 5-1 del 

".p..., 
dagli artt. 6 e 7 iel codice di Comportamento adottatodall'Ateneo con D'R' n.207 det^:o.ot.zb14, dal codice dei comportamenti nella comunitàuniversitaria ispirati ad Etica Pubblica (c.d. codic. Eii*; 

" 
dal piano Triennale di prevenzione

della Comrzione dell,Ateneo.
In particolare, si dichiara:

fli:[ffiT:l*::^t1j:1e la presente dichiarazione viene-resa, owero per il persegui

Messina, 11.01.2023



Allegato 1 al Verbale 1

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MESSINA

DICHIARAZIONE» PATIBILITAEDI
ASTENSIONE

OGGETTO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE ASSEGNO DI RICERCA DI TIPO B
"ESPRESSIONE DELLA INTERLEUCHINA 33 NELLE PICCOLE VIE AEREE DI
PAZIENTI CON BRONCOPNEUMOPATIA CRONICA OSTRUTTIVA (BPCO)
LIEVE/MODERATA IN FASE STABILE RISPETTO AD UN GRUPPO DI CoNTIioLLo
DI SOGGETTI FUMATORI SENZA SINDROME DISVENTILATORIA OSTRUTTIVA"
indetta con D.D. n.423 del24.ll.2022

Con l'accettazione del presente incarico, il sottoscritto Prof. Paolo Ruggeri nominato con
D'D. n. 453 del 23.12.2022 Segretario della Commissione di concorso nell'ambito della
procedura in oggetto, consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali
previste in casi di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione ai àui falsi e/o uso degli
stessi, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 del D.p.R. n.44512000,

Dichiara
di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dall'art. 35 bis del D. Lgs. n. 1651200l,nonché
di impegnarsi ad astenersi dal partecipare ai lavori della CommissioÀ qualora ricorrono le
ipotesi previste {llart. 51 det c.p.c., dagli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento adottato
dall'Ateneo con D.R. n.207 del 30.01.2014, dal Codice dei Comportamenti nella Comunità
Universitaria ispirati ad Etica Pubblica (c.d. Codice Etico) e dal Piano Triennale di prevenzione
della Corru zione dell'Ateneo.
In particolare, si dichiara:

1) dinon aver riportato condanne, anche con sentenzanonpassata in giudicato per i reati previsti
nel Capo I, Titolo II, Libro II del codice penale;

2) di impegnarsi ad astenersi dal partecipare ai lavori della Commissione e/o all,adozione di
decisioni elo ad attività in presenza di interessi propri, frnanziari e non, ovvero di parenti, affini
entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali àbbia rapporti
di frequentazione abituale, o\ryero, di soggetti od or§anirzaziànicon cui egli o il coniuge abbia
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significatiii, owero di soggetti
od otgarrizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni
anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di "ri ,iu amministratore o gerente o
dirigente, nonché in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza;

3) di impegnarsi, qualora in un momento successivo all'assunzione dell'incarico sopraggiunga una
delle condizioni di incompatibilità di cui alle predette norne, ovvero .*u ,ituùIone-(o la
conoscenza della sussistenzadi una situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale,u du*.
tempestiva notiziaagli altri componenti della commissione e all,Ateneo;

4) di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. 19612003 e al Regolamento UE
20161679, i dati personali raccolti sono acquisiti al fine della pievenzione di eventuali conflitti di
interesse e saranno ttartati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell,ambito del
p-rocedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa, ovvero per il perseguimento di
finalità di pubblico interesse.
Messina, 1I.01.2023


