









Al Direttore Generale











dell’Università di











M E S S I N A

La sottoscritta ________________________________________, nata a _______________ il _______ matr. ___________recapito telefonico: ________________________

CHIEDE

di essere collocata in congedo di maternità dal giorno ________________________ al giorno ______________________ per il/la minore ___________________________________________________ 

nato/a a ______________________________________________ il ________________________ e residente in __________________ provincia ______ Via/Piazza __________________________________, 

che è stato/a  adottato/a  preso/a in affidamento in data ______________________ ed ha fatto ingresso in famiglia il _________________________________. 

ALLEGA: 
 copia del provvedimento di adozione o di affidamento, o del verbale rilasciato dall'autorità competente attestante la data di effettivo ingresso del minore nella famiglia adottiva o affìdataria, per le adozioni nazionali; 

 copia dell'atto rilasciato dall'autorità competente, ovvero ente autorizzato, o copia della sentenza del giudice straniero attestante l’ingresso in Italia del minore, per le adozioni internazionali; 

 copia del documento di identità. 

La sottoscritta è consapevole che: 
- è soggetta alle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia qualora rilasci dichiarazioni mendaci, formi o faccia uso di atti falsi od esibisca atti contenenti dati non più rispondenti a verità (articolo 76 del D.P.R. 445/2000); 
- decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera qualora dal controllo effettuato dall’Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione (artt. 71 e 75 D.P.R. 28.12.2000, n. 445). 
Messina, ______________________________

Firma _____________________________________
