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A tutto il personale docente 
e non docente dell’Università 
SEDE 
 

CIRCOLARE N._____ 
 
 
OGGETTO:  Convenzione con il Banco di Sicilia. Precisazioni. 
 

                Si comunica che, recentemente, è stata stipulata con il Banco di 
Sicilia la Convenzione per la gestione quinquennale del Servizio di Cassa di 
questa Università, alle condizioni che di seguito si riportano testualmente: 

 
“Art. 7  - Agevolazioni a favore del personale dipendente dell’Università 
L’Istituto Cassiere si impegna ad applicare le migliori condizioni di mercato, 
rispetto alla clientela ordinaria, ai dipendenti dell’Università per qualsiasi 
operazione che gli stessi intendano effettuare, come da offerta del 12.12.2003 
(All. B) e offerta migliorativa del 01.09.2004 (All. D). 
In particolare, il personale docente e il personale tecnico-amministarativo 
dell’Università possono aprire conti correnti assistiti da canalizzazione degli 
emolumenti presso qualunque Dipendenza del Cassiere alle seguenti 
condizioni: 
- tasso creditore variabile, pari al TUR tempo per tempo vigente diminuito di 
punti 1,10 (uno virgola dieci) in atto 0,90% (zero virgola novanta per cento); 
- spese invio estratto conto trimestrale: standard; 
- gratuità carnets di assegni; 
- spese di chiusura conto: esente;  
- spesa tenuta conto e/o canone: esente a decorrere dal 01.01.2005; 
- operazioni in franchigia: n. 12 (dodici) operazioni trimestrali gratuite a 
decorrere dal 01.01.2005; 
- spesa unitaria, oltre franchigia: euro 1(uno) a decorrere dal 01.01.2005; 
- spese di gestione di amministrazione titoli: riduzione del 50% (cinquanta per 
cento) delle spese standard (bolli esclusi); 
- domiciliazione gratuita delle bollette Telecom, Italgas, Enel e similari; 
canone per il servizio cassette di sicurezza: 70% (settanta per cento) della 
misura standard; 
- carta bancomat: costo carta esente (per prelevamenti BDS esente da costi,  
da altre banche condizioni standard). 
Il personale docente e il personale tecnico-amministrativo dell’Università può, 
inoltre, usufruire dell’assistenza creditizia alle seguenti condizioni: 
 
 
 



- tasso debitore su facoltà di scoperto nella misura massima di 2/12 della 
retribuzione annua. Variabile, pari al prime rate ABI tempo per tempo vigente 
diminuito di punti 0,25 (zero virgola venticinque) (in atto 6,875%) franco 
commissioni sul m.t.s.; 
- tasso debitore su prestiti personali: variabile, pari al prime rate ABI tempo per 
tempo vigente diminuito di punti 0,25 (zero virgola venticinque) in atto (6,875) 
franco una tantum. 
Il personale docente e il personale tecnico-amministrativo dell’Università può, 
inoltre, ottenere mutui fondiari alle seguenti condizioni: 
- riduzione di punto 0,25 (zero virgola venticinque) su tasso annuo fisso e 
variabile; 
- riduzione del 40% (quaranta per cento) sulle spese istruttorie”. 
                       Con l’occasione, si informa, inoltre, il Personale, che con nota 
del 30.03.2005 il Banco di Sicilia ha ulteriormente precisato quanto segue: 
“In relazione al servizio in oggetto, gara del 15/12/2003 e successive note, al 
fine di consentire al personale Docente e Tecnico-Amministrativo di codesta 
Università la possibilità di scegliere le condizioni più favorevoli, in relazione 
all’utilizzo del conto corrente, le condizioni di cui alla nota di questo istituto del 
01.09.2004 saranno applicate a richiesta degli interessati. Per i soggetti già 
titolari di conto corrente, in mancanza di formale richiesta, anche nel rispetto 
della normativa sulla trasparenza bancaria, saranno mantenute le condizioni 
vigenti come comunicate con lettera del 16.01.2004 offerte in sede di gara”.    

 
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO F.F. 

         Dott. Aldo Lupo 
      
 
 


