
 
 
 
 
 
 

Università degli Studi di Messina 

CENTRO INTERDISCIPLINARE DI RICERCA E FORMAZIONE  

DELL’EURO‐MEDITERRANEO (CIRFEM) 

D.D. N. 05 DEL 08/07/2011 

 

RICOGNIZIONE INTERNA 

Si rende noto che il Consiglio del CIRFEM‐Centro Interdisciplinare per la Ricerca e la   formazione 
dell’ Euromediterraneo‐ riunitosi  in data 26 maggio 2011, ha deliberato  la necessità di avvalersi di una 
figura  professionale per “Esperto in identificazione opportunità extramurali  di finanziamento  e stesura 
progetti per accedere a bandi nazionali, internazionali europei e non europei “ per  le attività del CIMS , 
nell’ambito della convenzione del “Center For Integrative Mediterranean Studies” (CIMS) stipulata tra l’ 
Università di Messina, la Virginia Commonwealth University e l’Università di Cordoba. 

Ai sensi del decreto Legislativo n. 165/2001 art. 7 comma 6 bis,il Consiglio intende verificare l’esistenza 
all’interno dell’Ateneo,  tenuto  conto delle mansioni esigibili, di una  figura professionale disponibile a 
svolgere  le attività  richieste, all’interno del proprio orario di  lavoro, previo distacco  temporaneo dalla 
struttura di appartenenza. 

Oggetto della prestazione: 

1) Identificare  ulteriori  opportunità  di  finanziamento  nazionali,  europei  ed  extra  europei  con  la 
stesura e  la presentazione di progetti  il cui valore complessivo sia superiore di   almeno  il 10% 
rispetto a quelli presentati (e in fase di presentazione) dal CIMS fino ad oggi corrispondenti ad € 
6.881.946,00. 

2) Programmare, organizzare  coordinare  e partecipare  alle  conferenze  ed  alle  riunioni del  CIMS 
nelle 3 sedi oggetto della Convenzione (ME‐VCU‐UCO)ed essere responsabile di tutti gli eventi 
del CIMS e delle necessità e le attività di tutte e tre le sedi partner della Convenzione(Messina, 
Cordova e Richmond) 

3) Occuparsi delle attività del CIMS 

Requisiti richiesti: 

Può  partecipare  il  personale  strutturato  dell’Ateneo  in  possesso  dei  seguenti  requisiti  alla  data  di 
scadenza  del  termine  utile  per  la  presentazione  delle  domande  di  ammissione  alla  procedura 
comparativa: 

‐ Laurea vecchio ordinamento o  laurea magistrale/specialistica, preferibilmente in  lingue e letterature 
straniere  ad  indirizzo  europeo    conseguiti  presso  una  Università  italiana  o  di  un  titolo  accademico 
conseguito all’estero e riconosciuto equipollente alla corrispondente  laurea italiana in base agli accordi 
internazionali o secondo la normativa in vigore;   

‐ documentate capacità organizzative e di gestione, specie in ambito internazionale;  

‐ ottima conoscenza delle lingue inglese, spagnola ed italiana  

‐ disponibilità ad assicurare  la propria presenza anche nelle ore pomeridiane e nei giorni festivi e pre‐
festivi.  

Svolgimento delle attività: 



 
 
 
 
 
 
Le attività di cui sopra si svolgeranno presso l’Università degli Studi di Messina presso i locali del CIMS a 
Villa Pace , presso l’Università di Cordova e la Virginia Commonwealth University e, ove necessario,  esse 
dovranno essere svolte presso strutture diverse che verranno indicate dal Direttore del CIRFEM senza 
diritto ad alcun rimborso spese. 

E’ previsto un impegno, prevalentemente quotidiano con orario flessibile.  

Presentazione della domanda. Termine e modalità. 

Può  presentare  domanda  il  personale  strutturato  dell’Ateneo,  che,  in  possesso  dei  requisiti  e  delle 
capacità, conoscenze e competenze richieste, dichiari di essere disponibile a svolgere attività oggetto del 
presente bando,  in distacco  temporaneo dalla propria  struttura di appartenenza presso una  struttura 
diversa da quella di origine. La domanda, secondo  lo schema di cui all’Allegato 1, da redigere su carta 
semplice,  corredata  da  curriculum  vitae,  da  fotocopia  di  un  documento  di  riconoscimento  valido,  e 
dall’autorizzazione del  responsabile della struttura di appartenenza, dovrà essere consegnata  in busta 
chiusa  direttamente  al  CIRFEM  Centro  Interdisciplinare  per  la  Ricerca  e  la  Formazione 
dell’Euromediterraneo    all’attenzione  del  Direttore  Prof.  Antonino  Germanò,  Dipartimento  di 
Neuroscienze,  Scienze Psichiatriche e Anestesiologiche,AOU G.Martino”, Via Consolare Valeria, 98125 
Contesse Messina, nel seguente orario: dalle 10.00 alle 13.00 dal lunedì al venerdì, entro le ore 13.00 del 
quindicesimo  giorno  successivo  alla  data  di  pubblicazione  del  presente  bando  sul  sito  web 
dell’Università degli Studi di Messina. 

La busta contenente la domanda e la documentazione dovrà riportare la dicitura:”Ricognizione interna 
per  le attività da svolgere nell’ambito della convenzione del “Center For  Integrative Mediterranean 
Studies”  (CIMS)  stipulata  tra  l’  Università  di  Messina,  la  Virginia  Commonwealth  University  e 
l’Università di Cordoba. 

Il  modulo  della  domanda  è  disponibile  nel  sito:  http://www.unime.it/Ateneo/Bandi  e 
Concorsi/index.htm. 

Non saranno ammessi  i candidati  le cui domande pervengano, per qualsiasi motivo,successivamente al 
suddetto termine. 

Valutazione delle domande: 

Le domande saranno valutate nel rispetto della disciplina delle mansioni prevista dall’art. 52 del D.L.gs n. 
165/2001. 

L’assenza di riscontro entro  il termine fissato per  la ricezione delle candidature sarà considerata quale 
indicazione della mancanza di personale idoneo a ricoprire l’incarico. 

 

Il Direttore del CIRFEM 

Prof. Antonino Germanò 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 

Allegato 1 

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA 

CENTRO INTERDISCIPLINARE DI RICERCA E FORMAZIONE  

DELL’EURO‐MEDITERRANEO (CIRFEM) 

 

DOMANDA DI AMMISSIONE PER DIPENDENTI 

 

 

Il/la sottoscritto/a................................................................................................................................. 

nato/a a.............................................................................prov.............il.............................................. 

residente a........................................................................prov.............c.a.p......................................... 

in Via...........................................................................................................n...................... 

afferente alla Struttura....................................................................................................................... 

Tel.................................................. Fax:....................................... E‐mail:........................................... 

(matricola dipendente: ……….................................... Data di prima assunzione presso 

l’¦Universita:.............................)attualmente nella categoria ed  area................................................. 

chiede di essere ammesso/a alla procedura di  ricognizione  interna ai  fini dell’individuazione di personale 
strutturato di Ateneo, per  lo svolgimento di attività da svolgere nell’ambito della convenzione del “Center 
For  Integrative  Mediterranean  Studies”  (CIMS)  stipulata  tra  l’  Università  di  Messina,  la  Virginia 
Commonwealth University e l’Università di Cordoba. 

Dichiara sotto la propria responsabilità, ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole 

delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci: 

1) di essere in possesso del seguente titolo di studio 

................................................................................................conseguito il .......................................... 

presso.....................................................................con votazione................. 

2) che quanto dichiarato nel curriculum allegato corrisponde al vero. 

Preciso recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni: 

................................................................................................ 

................................................................................................ 

................................................................................................ 

Telefono n.............................................................................. 

Indirizzo e‐mail..................................................................... 



 
 
 
 
 
 
Allega: 

Autorizzazione del proprio Responsabile della Struttura; 

Curriculum vitae datato e firmato; 

Fotocopia di un documento di riconoscimento. 

Data............................................................... 

Firma...................................................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SPAZIO PER L’AUTORIZZAZIONE DELLA STRUTTURA DI AFFERENZA 

 

 

Il sottoscritto/a........................................................................responsabile della struttura di afferenza 

del/la dott./dott.sa...................................................................................................autorizza il distacco 

temporaneo del dipendente per l’espletamento dell’attivita  nell’ambito della convenzione del “Center For 
Integrative Mediterranean Studies” (CIMS) stipulata tra l’ Università di Messina, la Virginia Commonwealth 
University e l’Università di Cordoba  

 

 

 

TIMBRO E FIRMA 

 

....................................................... 


