UNIVERSITA DEGLI! STUDI DI MESSINA

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

VISTO il C.C.N.L. comparto Universita stipulato in data 09.08.2000 ed in particolare
gli art. 6,7,57;

VISTO il C.C.N.L. relativo al personale del comparto Universita per il quadriennio
2002/05 ed in particolare 'art. 14:

VISTO il Regolamento del 18/10/2007, n. 6 per la disciplina della progressione
verticale nel sistema di classificazione:

VISTO il D.R. n. 1620 del 26.11.2001 di approvazione del regolamento per la
progressione verticale nel sistema di classificazione e successive modificazioni;

VISTO il D.D. n. 3691 del 30.09.2008 con |l quale e stata indetta la procedura di
selezione interna, per titoli ed esami, per la copertura tra l'altro di n. 5 posti della categoria
"EP” area Tecnica, concernenti la progressione verticale nel sistema di classificazione del
personaie tecnico — amministrativo:

VISTO il D.D. n. 4569 del 19.11.2008, con il quale é stata nominata la Commissione
giudicatrice della predetta procedura di selezione:

VISTO il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165:

VISTI i verbali della Commissione giudicatrice relativi all'espletamento della
procedura selettiva di cui trattasi:

CONSIDERATO che occorre approvare gli atti della suddetta procedura selettiva;

DECRETA:

Art. 1 - Sono approvati gli atti della procedura di selezione interna, per titoli ed
esami, per la copertura di n. 5 posti della categoria “EP”, indetta con D.D. n. 3691 del
30.09.2008, concernente la progressione verticale nel sistema di classificazione del
personale tecnico-amministrativo e del relativo regolamento di questa Universita del
18.10.2007, n. 6, riservata al personale collocato nella categoria EP che alla data di
scadenza bando di selezione (16.10.2008) ha maturato un’anzianita di servizio di almeno
due anni nella categoria immediatamente inferiore oppure in carenza del diploma di scuola
secondaria di secondo grado, avere un’anzianita di servizio di cingue anni nelia categoria
D o nelle ex qualifiche ivi confluite.

Art. 2- E' approvata la graduatoria generale di merito della procedura selettiva di cui
allart. 1:



N.! COGNOME NOME LUOGO TR Y | JRovn, | eRow !TITOLII TOT
1 | MONACA MELCHIORRE e 17;08;_1_9_@6 24 23 | 924 e
2 | MEDICI MARIA {BRR(STCALEONEMIOJ,HQ% 23 25 | 306 | 786 |
T MESSINA ozioonggs| 179 | 24 | 32 | T35
4 |MEO MARILENA MESSINA L19r11960| 18:5 24 304 | 729
5 | MANNINO GIUSEPPE MESSINA 01/04/1965 18 22 | 306 | 706
6 |LAROSAFABRIZIO | MESSINA 17/0011967| 40 24 | 251 | 69.1
7 LANONNG | MESSINA looio71971| 18 22 | 272 | 67.2
8 | OLIVA SABRINA |%\TL}If_\G”:{Or\IE 03/031g76| 20 23 | 197 | 827 |
| 9| VICINANZA MARCO PORTICI (NA) _ 19/05/1958 | 19 21 | 216 816
10 | BONANZINGA VINCENZO | MESSINA | 18/02/1963 | 175 | 20 | 14.85 | 52.35

Art. 3 - E' approvata ia graduatoria generale di merito deiia procedura seiettiva di
cui all'art. 1 e sono dichiarati vincitori i seguenti candidati:

'N.|  COGNOME NOME LUOGO | S:;CAIPA PROVA | PROVA. Iy | ‘TOT
| REGEIO ‘ 24 | 25 | 324 | 814

_ 1 |MONACA MELCHIORRE _| CALABRIA 17/081966 | " |
2 | MEDICI MARIA (BR%NCALEONE 14/0411955 | 23 25 | 306 | 78.6
-j_.—éfg\rmﬁhﬂmmm MESSINA o2ozmees | 179 | 24 | 32 | 73.5
4 | MEO MARILENA MESSINA 19111060 185 | 24 | 304 | 729
| 5 |MANNINO GIUSEPPE | MESSINA o1/04/19es 18 | 22 | 306 708

Il Presente decreto viene registrato nel Repertorio Generale Unico dellAteneo, una copia
originale va conferita alla Direzione Amministrativa, un'altra copia originale va conservata

da parte dell'ufficio Personale

Generali.
Dalla data di pubblicazione allalbo di questa Universita del presente decreto

decorre il termine per le eventuali impugnative.

Messina, 23.12.2008

R.P.A. Dott.
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sa N. Giacobbe

Amministrativo della Direzione Personale ed Affari
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