
UNILAV S.P.A. 
Società mista sottoposta a direzione, coordinamento e controllo 

dell’Università degli Studi di Messina 
 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER LA DEFINIZIONE DI UNA GRADUATORIA  

DI ASSISTENTI BAGNANTI E ISTRUTTORI TECNICO-SPORTIVI” 

 
 

PREMESSO 
che  la UNILAV s.p.a, con sede in Messina, Piazza Pugliatti 1, CF 02597270830, è una 

società per azioni a partecipazione mista, pubblica e privata, sottoposta a 
direzione, coordinamento e controllo dell’Università degli Studi di Messina. 

che Il soggetto pubblico controllante (Università di Messina) ha incaricato la 
UNILAV s.p.a. di reperire risorse professionali qualificate per le esigenze del 
Centro autonomo di spesa UniMeSport, per le stagioni sportive 2009/2010, 
2010/2011 e 2011/2012. 

                                                ___ 
 

Art. 1 
E’ indetta una selezione pubblica per titoli per la definizione di una graduatoria di 
merito per le seguenti categorie: 
1)Assistente bagnanti; 
2)Istruttore tecnico-sportivo nelle seguenti discipline: baseball, basket, calcio, 

nuoto, attività di acqua-fitness in genere, sport da combattimento, arti marziali, 
tennis, volley; 

3) Istruttore tecnico-sportivo di fitness varie specialità e danze in genere. 
 

Art. 2 
La domanda di partecipazione, da redigere in carta libera, dovrà essere 
presentata in busta chiusa presso la sede della Cooperativa Lavoro e Servizi 
Universitari, socia della UNILAV S.p.a., sita in via Grillo 61, 98123 Messina, ovvero 
recapitata a mezzo servizio postale, entro e non oltre le ore 12:00 del 29 settembre 
2009.  Farà fede la data di effettiva ricezione presso la sede della Cooperativa 
Lavoro e Servizi Universitari, socia della UNILAV all’indirizzo sopra indicato. Qualora 
la domanda di partecipazione venga trasmessa mediante il sevizio postale o 
corriere la stessa dovrà pervenire all’indirizzo indicato entro e non oltre le ore 12:00 
del 29 settembre 2009.   
Non saranno prese in considerazione le istanze pervenute successivamente al 
predetto termine. 
All'esterno del plico dovrà riportarsi la seguente dicitura: “Avviso pubblico di 
selezione per la definizione di una graduatoria di assistenti bagnanti e istruttori 
tecnico-sportivi” con indicazione della categoria cui si intende partecipare. 
Nella domanda il candidato dovrà indicare: 
•  cognome, nome, data e luogo di nascita, codice fiscale; 
•  residenza; 



• indirizzo a cui si desidera che siano fatte pervenire eventuali comunicazioni, 
qualora diverso da quello di residenza, precisando il codice di avviamento 
postale; 

 curriculum vitae e professionale redatto compilando, a pena di esclusione, il 
modello allegato e documentazione attestante il possesso dei requisiti di 
ammissione di cui all’art. 3 e l’esperienza lavorativa specifica - o in alternativa 
idonea dichiarazione sostitutiva resa ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000, cui 
dovrà essere allegata copia del documento d’identità del dichiarante in corso 
di validità.  
 

Art. 3 
 I requisiti di ammissione per la categoria “Assistente bagnanti” sono: 
• cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea; 
• godimento dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o provenienza; 
• idoneità fisica all’impiego 
  non aver riportato condanne penali passate in giudicato; 
• diploma di scuola secondaria di I°; 
• brevetto di Assistente Bagnanti; 
  esperienza lavorativa almeno di dieci mesi come assistente bagnante in impianti 

natatori pubblici o privati. 
 
I requisiti di ammissione per la categoria “Istruttore tecnico-sportivo nelle seguenti 
discipline: baseball, basket, calcio, nuoto, attività di acqua-fitness in genere, sport 
da combattimento, arti marziali, tennis, volley” sono: 
• cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea; 
• godimento dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o provenienza; 
• idoneità fisica all’impiego; 
• non aver riportato condanne penali passate in giudicato; 
• diploma di scuola secondaria di II°; 
• titolo tecnico-sportivo rilasciato dalle federazioni sportive nazionali di 

appartenenza ; 
  esperienza lavorativa almeno di dieci mesi nel profilo sportivo di appartenenza. 
 
I requisiti di ammissione per la categoria “Istruttore tecnico-sportivo di fitness varie 
specialità e danze in genere” sono: 
• cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea; 
• godimento dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o provenienza; 
• idoneità fisica all’impiego; 
• non aver riportato condanne penali passate in giudicato; 
• diploma di scuola secondaria di II°; 
• titolo di tecnico-sportivo rilasciato dalle federazioni sportive nazionali di 

appartenenza o da enti preposti alla formazione nei profili richiesti; 
  esperienza lavorativa almeno di dieci mesi nel profilo sportivo di appartenenza. 
 
I requisiti prescritti per le predette categorie devono essere posseduti, a pena di 
esclusione, alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle 
domande di ammissione alla selezione. 
 



Art. 4 
Scaduto il termine di presentazione delle domande verrà nominata una 
Commissione per la valutazione dei titoli e la formazione della graduatoria di 
merito. 
La Commissione procederà preliminarmente all’individuazione dei punteggi 
attribuibili sulla base di apposita griglia predeterminata nel rispetto dei curricula 
pervenuti, tenendo conto dei seguenti criteri di massima: 

 per la categoria “Assistente bagnanti”: 
- Titoli di studio                                                            ………………  max punti 6 
- Titoli sportivi                                                                ……………..  max punti 32  
- Esperienza professionale nello specifico settore  ……………… max punti 22 
 per le altre due categorie: 
- Titoli di studio                                                            ………………  max punti 20 
- Titoli sportivi                                                                ……………..  max punti 20  
- Esperienza professionale nello specifico settore  ……………… max punti 20 

 
Verranno stilate graduatorie differenti per singola categoria e disciplina sportiva. 
L’inserimento nella graduatoria di merito non da diritto alla stipula del contratto, 
che verrà formalizzato da UNILAV s.p.a. solo in relazione alle esigenze manifestate 
da UniMeSport nel corso delle stagioni sportive di cui all’art.1, alle disponibilità 
finanziarie di detto centro di spesa e, comunque, alle determinazioni 
dell’Università di Messina. 
 

Art. 5 
I dati personali, trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla 
procedura selettiva, saranno trattati da UNILAV s.p.a. esclusivamente per le finalità 
di gestione della procedura e degli eventuali provvedimenti conseguenti nel 
rispetto delle disposizioni del Decreto legislativo  n.196/2003. 
 

 
Allegati:  

- CURRICULUM VITAE 
UNILAV s.p.a. 
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ALLEGATO 
 

F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  [COGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ] 
Data di nascita  [ Giorno, mese, anno ] 

Indirizzo  [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese ] 
Telefono Abitazione   

Cellulare   
Fax   

E-mail   
Codice fiscale   

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente 
ricoperto. ] specificando il periodo,  il numero di mesi e l’ anno  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente 
frequentato con successo. ] 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Laurea, specialistica, diploma scuola  secondaria di 1° grado, diploma scuola secondaria di  2° 
grado 

 o formazione   
Titoli rilasciati dalle FEDERAZIONI 

SPORTIVE NAZIONALI 
  

Titoli rilasciati da ENTI SPORTIVI 
NAZIONALI 

  

ALTRI TITOLI     



Pagina 5 - Curriculum vitae di 
[ COGNOME, gnome ] 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

 

 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
attrezzi sportivi e di palestra, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

SPORTIVE 
 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc. ] 

 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 
 


