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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MESSINA

[L. DIRETTORE AMMINISTRATIVO

VISTA la Legge 09.05.1989, n. 168;

VISTO il D.P.R. 09.05.1994, n. 487,

VISTO il D.P.R. 30.10.1996, n. 693;

VISTO il D.L.vo 30.03.2001, n. 165;

VISTO il C.C.N.L. relativo al quadriennio normativo 2006/2009 del personale del
Comparto Universita;

VISTO il D.R. n. 235 del 14.02.2006 di aggiornamento del Regolamento per il
reclutamento del personale dirigente e tecnico-amministrativo dell'Universita degli Studi di

Messina;
VISTO il D.D. n. 3175/2008 del 03.09.2008 con il quale & stata indetta la selezione

pubblica, per esami, per l'assunzione, con contratto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato in regime di tempo pieno, a n. 1 posto area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati di categoria D, posizione economica D1 per esperto/a settore Ingegneria
Gestionale (processi organizzativi) per le esigenze della Facolta di Medicina e Chirurgia;
VISTO il D.D. n. 4018/2008 del 18.10.2008 con il quale & stata nominata la

Commissione esaminatrice della predetta selezione;
VISTI i D.D. nn. 4419/2008 — 4513/2008 - 4627/2008 rispettivamente del

6.11.2008 del 13/11/2008 e del 25/11/2008 di nomina esperto in lingua inglese e di

nomina esperto in informatica;
VISTI gli atti della Commissione esaminatrice di cui sopra;

DECRETA:

ART. 1 - Sono approvati gli atti della selezione pubblica, per esami, per
'assunzione, con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di
tempo pieno, a n. 1 posto area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati di
categoria D, posizione economica D1 per esperto/a settore Ingegneria Gestionale
(processi organizzativi) per le esigenze della Facolta di Medicina e Chirurgia, indetta con
D.D. n. 3175/2008 del 03.09.2008.

ART. 2 - E' approvata, sotto condizione sospensiva dell'accertamento dei requisiti
per ammissione all'impiego, la graduatoria generale di merito della selezione pubblica,
per esami, per 'assunzione, con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in
regime di tempo pieno, a n. 1 posto area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
di categoria D, posizione economica D1 per esperto/a settore Ingegneria Gestionale
(processi organizzativi) per le esigenze della Facolta di Medicina e Chirurgia:
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ART. 3 — Sotto la medesima condizione € dichiarata vincitrice della selezione
indicata nel precedente art. 2 la Dott.ssa Intelisano Rosanna nata a Savigliano (CN) il

15/06/1974 con punti 45/60 (quarantacinque su sessanta).

Il presente decreto verra affisso all'albo dell’Ateneo (art. 16 del Regolamento del
personale dirigente e tecnico-amministrativo dell’Universita degli Studi di Messina) e
pubblicato nel sito di questa Universita. Di tale pubblicazione e data notizia mediante
awviso nella G.U.R.I. 4" Serie Speciale, concorsi ed esami.

Dalla data di pubblicazione di detto avviso decorre il termine per le eventuali

impugnative.
Il presente decreto viene registrato nel Repertorio Generale Unico dellAteneo; una

copia originale va conferita alla Direzione Amministrativa, un’altra copia originale &
conservata da parte dell'Ufficio della Direzione Personale ed Affari Generali che ha

emanato il provvedimento.
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F.P.A: Dott.ssa N. Giacobbe



