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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MESSINA

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
VISTA la Legge 09.05.1989, n. 168;
VISTO il D.P.R. 09.05.1994, n. 487
VISTO il D.P.R. 30.10.1996, n. 693;
VISTA la Legge 23.12.2000, n. 388;
VISTO il D.L.vo 30.03.2001, n. 165;

VISTO il CCNL 16.10.2008;
VISTO lart. 1, commi 519, della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (Finanziaria 2007) che

prevede la stabilizzazione dei rapporti di lavoro subordinati a tempo determinato del personale non

dirigenziale assunto nella Pubblica Amministrazione;

VISTO Part. 3, commi 90 e 94, della legge 24 dicembre 2007, n. 244 (Finanziaria 2008):

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 25 febbraio 2008, con la quale ¢
stata autorizzata la proroga dei contratti del personale a tempo determinato in possesso dei requisiti
per ’ammissione alla procedura di stabilizzazione;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 23 aprile 2008, con la quale ¢ stato
approvato il piano triennale di stabilizzazione del personale T/A a tempo determinato per il triennio
2008-2010;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 25 giugno 2008, relativa alla
programmazione triennale del personale T/A nel triennio 2008- 2010;

VISTO il Regolamento in materia di stabilizzazione del personale a tempo determinato,
approvato dal Consiglio di Amministrazione in data 12 novembre 2008;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 12 novembre 2008 che ha
autorizzato I'avvio delle procedure di stabilizzazione del personale in possesso dei requisiti previsti
dalla normativa citata;

VISTO Pavviso pubblico di attivazione delle procedure per la stabilizzazione del personale

non dirigenziale con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, prot. n. 69725 del

21.11.2008, pubblicato in data 24 novembre 2008;



DECRETA:

ART. 1 — A seguito della verifica del possesso dei requisiti richiesti dalla normativa vigente in
materia di stabilizzazione del personale non dirigenziale con rapporto di lavoro subordinato a tempo
determinato, risultano idonei i signori di seguito indicati:

'N‘:; . COGNOME E NOME CATH:Area”
1 - Barbuto Rosanna C A
2 | Bongiovanni Matilde C A
3 | Catanese Manuela D A
4 | Corallo Susanna C A
5 | Corigliano Maria Sofia D A
6 ' Cosio Emanuele C T
7 | Cottone Santi C A
8 | Crisafulli Tiziana D A
9 | Fama Anna C T
10 | Fotia Domenica Maria D A
11| Frangipane Antonia Santa C A
12 | Giandolfo Daniela C T
13 | Interdonato Silvana C A
14 | La Rosa Domenica C A
15 | La Rosa Manuela C A
16 | Lipani Michele C A
17 | Lo Re Francesco C T
18 Nania Salvatore C A
19 | Romeo Luciano C A
20 | Siddi Domenica D A




Il presente decreto verra affisso all’albo e pubblicato sul sito internet dell’Ateneo. Dalla data

di pubblicazione all’albo dell’Ateneo decorre il termine per le eventuali impugnative.

II presente decreto viene registrato nel repertorio generale unico dell’Ateneo; una copia
originale viene conferita alla Direzione Ammunistrativa: un’altra copia originale ¢ conservata nella
serie dei decreti prodotti nell’anno 2008 dell’ufficio del personale amministrativo della Direzione del

Personale e AA.GG.
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Il responsabile del procedimento: d,&SJ/ orkdana Tiano //
\_r) l\l/\/;,—C>



