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REG.N.45 ¢ 15 LUG. 2011

AVVISO DI MOBILITA’ VOLONTARIA
(ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001)

Al fine di adempiere alle disposizioni in materia di mobilita di personale di cui all’art. 30 comma 2 bis del
D. Lgs. 30.3.2001, n. 165, si rende noto che presso la Scuola Normale Superiore ¢ ricopribile per
trasferimento n. 1 posto di categoria EP - area ammin.va - gestionale — a tempo indeterminato e
pieno di staff al dirigente della Divisione risorse finanziarie ed umane con il profilo indicato in allegato

al presente avviso (all. A) per il quale si richiedono le idoneits, i requisiti culturali e professionali nonché
le competenze ivi specificate.

Requisiti richiesti:

Possono inoltrare domanda di partecipazione alla procedura di mobilita, per il profilo indicato, coloro che

siano in possesso dei seguenti requisiti:

a) essere in servizio con rapporto di lavoro a tempo indeterminato in una amministrazione di cui all’art. 1
del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

b) essere attualmente inquadrati nella categoria EP - Area amministrativa-gestionale - in caso di

appartenenza al comparto Universita - o equivalenti in caso di appartenenza ad altro comparto;

c) essere in possesso del titolo di studio indicato nell’allegato A.

Si precisa che le istanze di personale non in possesso dei predetti requisiti non saranno prese in

considerazione e le relative domande di mobilitad dovranno intendersi automaticamente rigettate.

Profilo richiesto:
I candidati dovranno inoltre dimostrare di avere le conoscenze, competenze € capacita indicate
nell’allegato A.

Termini e modalita di presentazione della domanda di partecipazione
La domanda di partecipazione alla procedura di mobilita per il profilo indicato, redatta in carta semplice,

sottoscritta e corredata della fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita, deve essere
indirizzata al Direttore amministrativo della Scuola Normale Superiore e presentata direttamente (dal
lunedi al giovedi dalle ore 10 alle ore 12 e dalle ore 15 alle ore 16, e il venerdi dalle ore 10 alle ore 12) o
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, all’Ufficio Protocollo della Scuola sito in Via del
Castelletto, n. 11 — 56126 Pisa — entro e non oltre il 16 agosto 2011

Nella domanda, che deve essere redatta secondo lo schema allegato al presente avviso (allegato B) dovra

essere dichiarato sotto la propria responsabilita, ai sensi dell’art.76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, quanto

segue:

l)gdati anagrafici completi e recapito al quale si desidera siano trasmesse le comunicazioni;

2) amministrazione di appartenenza, area, categoria e posizione economica di attuale inquadramento;

3) periodo di servizio prestato presso I’Amministrazione di appartenenza,

4) titolo di studio posseduto;

5) P’autorizzazione al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D.Lgs. 196/2003.

Alla domanda dovranno inoltre essere allegati:

¢ curriculum formativo e professionale, possibilmente in formato europeo, con ’indicazione dei titoli di
studio posseduti e dell’esperienza lavorativa maturata, nonché degli eventuali corsi di formazione e
aggiornamento frequentati dal quale si evinca il possesso di una professionalitd strettamente
corrispondente a quella descritta nell’allegato A al presente avviso; i

e dichiarazione relativa alla situazione familiare, con particolare riferimento ai carichi di famiglia,
ricongiungimento al coniuge ed altre eventuali informazioni personali o familiari che P’aspirante
ritenga utile segnalare.



Esame delle domande e criteri di scelta

Le domande presentate nel termine previsto da candidati in possesso dei requisiti sopra indicati saranno
esaminate dal Direttore Amministrativo e dai due dirigenti della Scuola al fine di valutare, anche
comparativamente, la corrispondenza delle conoscenze, competenze e capacitd professionali possedute
dai candidati con il profilo richiesto.

Tale valutazione sard effettuata attraverso 1’esame del curriculum prodotto. La Commissione si riserva la

facolta di sottoporre i candidati, o alcuni di essi individuati in base all’esame dei curricula, ad un
colloquio.

L’esito della valutazione sara in ogni caso comunicato agli aspiranti.

Trattamento dati personali

1 dati forniti nelle domande di partecipazione saranno raccolti presso 1’ Area Risorse Umane della Scuola
e utilizzati esclusivamente per le finalita di gestione della procedura di cui al presente avviso, nel rispetto
della normativa vigente in materia di privacy (D. Lgs. 196/2003).

Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7.8.90, n. 241, il responsabile del procedimento di cui al
presente avviso € la Dott.ssa Claudia Sabbatini in servizio presso 1’Area Risorse Umane della Scuola.

Dispesizioni finali

Questa Amministrazione ha attivato, per il medesimo profilo indicato in allegato al presente avviso, la
procedura di mobilita prevista dall’art. 34 bis del D.Lgs. 165/2001, rivolta al personale delle pubbliche
amministrazioni collocato in disponibilita ed iscritto in appositi elenchi; pertanto le presenti procedure di
mobilita avranno seguito solo qualora risultino inefficaci le predette procedure ex art. 34 bis del D.Lgs. n.
165/2001.

Infine si evidenzia che coloro che avessero precedentemente inviato domande di trasferimento a questa
Amministrazione dovranno presentare nuova istanza con riferimento esplicito al presente avviso.

1l presente provvedimento sara pubblicato all’ Albo Ufficiale on line della Scuola.

Sard inoltre reso  disponibile sul sito web della  Scuola Normale Superiore
(www.sns.it/it/borse/personaletecnical).

La Scuola si riserva il diritto di modificare, prorogare o eventualmente revocare il presente avviso di
mobilita, senza che i candidati possano vantare diritti di sorta.

Di ogni eventuale determinazione in merito sara data idonea pubblicita all’Albo ufficiale on line della
Scuola e sul sito web dell’ Amministrazione.

eSS\na L DIRETTORE INISTRATIVO VICARIO




AllL. B

AL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
della Scuola Normale Superiore

via del Castelletto, n.11

56126 PISA

[1/La sottoscritto/a

1
nato/a a (Prov. di ) il M

residente in (Prov. di )
via .

n. CAP.

PRESENTA

domanda di mobilita volontaria, ai sensi dell’art.30 del D. Lgs. 165/2001, per la seguente posizione:

1. 1 posto di categoria EP - area ammin.va - gestionale — a tempo indeterminato e pieno di staff al
dirigente della Divisione risorse finanziarie ed umane.

A tal fine sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445 per le ipotesi di dichiarazioni non veritiere, di formazione e uso di atti fe;lsi

DICHIARA
a) di essere in servizio con rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso la seguente Amministrazione:
appartenente al comparto a decorrere dal

b) di essere attualmente inquadrato nella categoria , posizione economica area
¢) di essere in possesso del seguente titolo di studio tra quelli indicati nell’avviso di mobilita:

Laurea (2) in (3) della classe 4

rilasciato dalla Facolta di dell’Universita di

in data con la seguente votazione: R

d) di essere consapevole che tutti i dati concementi stati, fatti e qualita personali indicati nel curriculum e
nella dichiarazione relativa alla situazione familiare allegati alla domanda sono da ritenersi dichiarati ai
sensi ¢ per gli effetti degli artt.46 e/o 47 del DPR 445/2000, con consapevolezza delle sanzioni penali,
nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsitd negli atti, richiamate dall’art.76 del predetto DPR
445/2000;

DESIDERA

ricevere ogni comunicazione relativa alla selezione in parola al seguente indirizzo e si impegna a
comunicare per tempo qualsiasi eventuale variazione:

Via n.  CAP Localita
(Prov. ) tel. cell. indirizzo e-mail

[l/La sottoscritto/a allega alla presente istanza:

¢ curriculum formativo e professionale;

e dichiarazione relativa alla situazione familiare, con particolare riferimento ai carichi di famiglia,
ricongiungimento al coniuge ed altre eventuali informazioni personali o familiari che ritiene utile
segnalare;

» copia di documento di riconoscimento in corso di validita.

I1/La sottoscritto/a ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e successive modifiche e integrazioni, acconsente, infine,
al trattamento dei dati personali forniti nella presente domanda per le finalita proprie della selezione.

Data

Firma

(1) Le donne coniugate devono indicare nell’ordine, il cognome da nubile, il nome proprio ed il cognome del coniuge.
(2) Indicare “P.O.” se si tratta di laurea conseguita secondo il previgente ordinamento, “L.S.” 0 “L.M.” se si tratta,
rispettivamente, di laurea specialistica o laurea magistrale del nuovo ordinamento.

(3) Indicare lo specifico corso di laurea e indirizzo di studio.

(4) Solo in caso di laurea specialistica o magistrale indicare la specifica classe di appartenenza.
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